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Esame professionale federale di 
Specialista in finanza e contabilità 2026 
 
 
 
 
 
 
 
Contabilità 
 
 
Tema 1 Contabilità finanziaria 

Durata 1 ½ ore 

Punteggio 38 punti su 200 

 
 
 
Legga attentamente i seguenti punti: 
 
1. Controlli che il fascicolo d’esame sia completo. Esso contiene, oltre a questa copertina, 

12 pagine e 1 pagina di allegato. 
2. Scriva su ogni foglio il suo cognome, nome e numero di candidato. 
 
3. Scriva le sue risposte direttamente in questo fascicolo, nell’apposito spazio previsto per  

tale scopo. Vengono valutati solo questi fogli di soluzione ufficiali. 
 
4. Al termine dell’esame, inserisca nella mappetta questo fascicolo e tutti i fogli supplementari  

utilizzati. 
 
 
Buon lavoro! 
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Compito 1: Contabilità dei salari (8 punti) 
 
La contabilità dei salari di Federex AG, con sede a Stans NW, è stata sinora gestita tramite Excel. 
Ora l’azienda è cresciuta e le ha assegnato l’incarico di introdurre un software per la contabilità dei 
salari, compatibile con il software di contabilità finanziaria. I salari dovranno poter essere registrati 
nella contabilità finanziaria con un semplice clic. 
 
 
 
a) Assegnazione dei conti al genere di salario 
Per poter configurare il software di contabilità dei salari per il prossimo anno 20_2, per tutti i generi 
di salario già esistenti si devono specificare i conti da utilizzare al momento della registrazione nella 
contabilità finanziaria. 
Come conto di transito per i salari si deve utilizzare il conto 1091. 
 
Completi ciascun genere di salario elencato nella tabella sottostante, indicando il conto dare e il 
conto avere della contabilità finanziaria (in base al piano dei conti contenuto nell’allegato 1). 

Genere di salario Conto dare Conto avere 
Salario mensile   
Assegni familiari   
Addebito della quota privata del veicolo aziendale, con si-
multanea deduzione 

  

   
Tredicesima mensilità   
Bonus   
Spese di rappresentanza effettive   
Deduzione AVS/AI/IPG/AD   
Deduzione LPP   
Contributi del datore di lavoro AVS/AI/IPG/AD   
Contributi per le spese amministrative AVS   
Contributi assegni familiari alla cassa di compensazione   
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b) Registrazioni dei salari e chiusura annuale 
Per lo scorso anno, lei ha preparato le dichiarazioni annuali dei salari utilizzando Excel. Inoltre, il 
conto annuale 20_1 di Federex AG deve essere pronto entro il 30 gennaio 20_2 per la revisione da 
parte dell’organo di revisione, quindi prima di ricevere i conteggi finali delle assicurazioni sociali. 
 
Le seguenti informazioni sui contributi effettivamente dovuti risultano dai suoi calcoli eseguiti per le 
dichiarazioni annuali dei salari. 

Cassa di compensazione Importo CHF 
Contributi totali 20_1 (datore di lavoro e lavoratore) 
AVS/AI/IPG, AD, cassa assegni familiari, spese ammi-
nistrative 

83’800 

Di cui contributi a carico del lavoratore 39’900 
Assegni familiari pagati ai lavoratori (tutti autorizzati) 5’000 

 
Cassa pensione Importo CHF 
Contributi totali 20_1 (datore di lavoro e lavoratore) 51’500 
Di cui contributi a carico del lavoratore 25’750 

 
Assicurazione infortuni Importo CHF 
Contributi totali 20_1 (tutti a carico del datore di lavoro) 6’700 

 
Assicurazione indennità giornaliera di malattia Importo CHF 
Contributi totali 20_1 (tutti a carico del datore di lavoro) 7’500 

 
Sinora sono stati registrati in contabilità, al momento dell’esecuzione del pagamento, solo i salari 
netti compresi gli assegni familiari, con la registrazione: 5000 (Salari) a 1020 (Averi bancari CHF). 
Inoltre, sono stati registrati i pagamenti provvisori alle assicurazioni sociali (al netto della deduzione 
degli assegni familiari) sul conto 5700 (Costi per le assicurazioni sociali). 
Si tratta dei seguenti importi: 
 

Conto e descrizione Registrazione in dare 
5700 Acconti AVS, AI, IPG, AD 76’800 
5700 Contributi per la cassa pensione 51’500 
5700 Premio assicurazioni infortuni 7’200 
5700 Premio assicurazione indennità giornaliera di malattia 7’100 

 
Presenti le registrazioni supplementari e di chiusura necessarie al 31.12.20_1 per i salari, gli assegni 
familiari e i contributi alle assicurazioni sociali. 
 

Conto D Descrizione (facoltativa) Conto A Descrizione (facoltativa) Importo CHF  
Totale contributi lavoratori      
Assegni familiari      
Delimitazione cassa com-
pensazione      
Delimitazione infortuni      
Delimitazione IPG malattia      
 
Compito 2: Valutazione delle scorte (9,5 punti) 
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Bergman Bau AG costruisce funivie e ne esegue la manutenzione a regia. 
 
L’azienda fabbrica alcuni prodotti standard (cabine e seggiovie) che vengono regolarmente richiesti 
dai clienti. Per questo motivo viene mantenuta una determinata scorta, in modo da poter evadere 
rapidamente gli ordini. Questi prodotti vengono forniti anche come parti sostitutive in funivie esistenti. 
 
Si devono valutare le scorte per la chiusura annuale 20_1 (tutti gli importi in MCHF). 
 
a) Valutazione delle scorte fisiche 
 
La situazione dei prodotti gondole e seggiovie, alla data di chiusura del bilancio, è la seguente: 
 

Posizione: 
Scorte di prodotti finiti 

Costi di  
fabbricazione 

Valore netto di mercato 
al 31.12.20_1 

(Spazio per i calcoli) 

Gondola Standard da 6 (100 pezzi) 2’500 2’250  
Gondola Premium da 6 (50 pezzi) 1’750 2’400  
Seggiovia da 4 (300 pezzi) 1’500 1’400  
Seggiovia da 6 (150 pezzi) 1’000 1’500  
(Spazio per i calcoli)    

 

Posizione: 
Scorte di prodotti in lavorazione 

Costi di 
fabbricazione 

Stima dei costi di  
fabbricazione residui 

Valore netto di mercato 
al 31.12.20_1 dopo il 
completamento della 

produzione 
Gondola Standard da 6 (20 pezzi) 300 200 450 
Seggiovia da 6 (10 pezzi) 60 20 100 

 
Le posizioni delle Scorte 1260 (Scorte di prodotti finiti) e 1270 (Scorte di prodotti in lavorazione) sono 
attualmente valutate ai costi di fabbricazione. 
 
 
Compito a1) 
 
Valuti se, ai sensi dell'art. 960c CO, deve essere eseguita una rettifica di valore e, se del caso, la 
registri. Se non fosse necessaria alcuna registrazione, scriva “Nessuna registrazione”. In ciascuna 
posizione di bilancio (1260 e 1270) le posizioni delle scorte di prodotti vengono valutate singolar-
mente.  
 

Conto D Descrizione (facoltativa) Conto A Descrizione (facoltativa) Importo 
Rettifica valore scorte 
di prodotti finiti      
Rettifica valore scorte 
di prodotti in lavorazione      
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Compito a2) 
Valuti se, ai sensi dell'art. 960c CO, deve essere eseguita una rettifica di valore e, se del caso, la 
registri. Se non fosse necessaria alcuna registrazione, scriva “Nessuna registrazione”. In ciascuna 
posizione di bilancio (1260 e 1270) le posizioni delle scorte di prodotti vengono raggruppate in una 
valutazione di gruppo.  
 

Conto D Descrizione (facoltativa) Conto A Descrizione (facoltativa) Importo 
Rettifica valore scorte 
di prodotti finiti      
Rettifica valore scorte 
di prodotti in lavorazione      
      
 
Compito a3) 
Decida quali posizioni delle scorte di entrambe le tabelle (prodotti finiti e prodotti in lavorazione) 
possono essere raggruppate in una valutazione di gruppo ai sensi dell’art. 960, cpv. 1 CO. La sua 
decisione deve essere giustificata in modo fondato. 

 
 
b) Valutazione delle prestazioni non fatturate 
Per tre dei suoi clienti, Bergbahn Bau AG ha un contratto a regia per lavori di manutenzione che, 
alla data di bilancio del 31.12.20_1, non sono ancora stati completati. Questi contratti sono registrati 
nella posizione di bilancio 1280 (Prestazioni non fatturate). 
 
Queste commesse devono ancora essere iscritte a bilancio per la chiusura annuale 20_1 (nell’anno 
precedente non c’erano prestazioni non fatturate). 
 
Calcoli l’importo massimo attivabile (non è necessaria una rettifica di valore) e registri l’attivazione. 
 

Fattore di costo Importo/tasso 
Salari lordi 380 
Contributi del datore di lavoro alle assicurazioni sociali 15% 
Spese di viaggio effettive per le commesse 10 
Supplemento di utile sui costi totali 20% 

 
 

Conto D Descrizione (facoltativa) Conto A Descrizione (facoltativa) Importo 
Prestazioni non fatturate      
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Compito 3: Perdite su crediti (3,5 punti) 
 
Federex AG realizza una cifra d’affari annua di circa CHF 2,5 milioni. 
 
Nell’esercizio annuale 20_0, un credito verso un cliente dell’ammontare di CHF 450’000 è stato 
registrato come perdita definitiva. Inaspettatamente, nell’esercizio annuale 20_2 Federex AG riceve 
un pagamento parziale di questo credito, sul conto bancario, dell’ammontare di CHF 300’000. 
Indichi la registrazione contabile eseguita nel 20_0 per questa perdita su crediti. 
 

Conto D Descrizione (facoltativa) Conto A Descrizione (facoltativa) Importo 
Perdita su crediti 20_0      
      
 
 
Indichi la registrazione contabile da eseguire nel 20_2 per l’incasso precedentemente indicato e 
spieghi concretamente in quale modo questa fattispecie deve essere presa in considerazione anche 
nel conto annuale. Indichi anche l’articolo di legge con il capoverso e la cifra. 
 

Conto D Descrizione (facoltativa) Conto A Descrizione (facoltativa) Importo 
Entrata di denaro 20_2      
      
 
 
Indicazione dell’ulteriore esposizione nel conto annuale, con formulazione e articolo di legge (incluso 
capoverso e cifra). 
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Compito 4: Rendimento di titoli e investimenti di capitale (4 punti) 
 
Bergbahn Bau AG investe in titoli (azioni e obbligazioni) la liquidità in eccesso. 
 
a) Calcolo del rendimento di azioni 
 
Calcoli il rendimento annuo (con 1 decimale) del seguente investimento in azioni quotate in borsa: 

- Acquisto il 1° maggio 20_1 di 1’200 azioni KI Unlimited (società di software IA) a CHF 500 
per azione, spese bancarie CHF 3’000 

- Vendita di tutte le azioni il 30 novembre 20_2 a CHF 630 per azione, spese bancarie 
CHF 3’000 

- Dividendi al 30.04.20_2 di CHF 25 per azione 

 
 
b) Triangolo magico 
 
Il rendimento annuo di un investimento in obbligazioni non quotate è del 2,1%. 
Assuma che l’investimento in azioni descritto al punto a) abbia generato un rendimento annuo 
dell’8,7% (indipendentemente dalla sua soluzione). 
 
Considerando le dimensioni del triangolo magico dell’investimento di capitale, assegni a ciascun 
criterio una classifica (rango) da 1 a 3, indicando quale investimento di capitale (azioni al punto a), 
prestito obbligazionario sopra indicato, averi sul conto bancario in CHF (senza restrizioni di prelievo 
e con un tasso d’interesse annuo dello 0,05%)) soddisfa meglio i criteri. A tale proposito, consideri 
che il rango 1 è il miglior grado di soddisfazione del criterio, il rango 3 il peggiore. 
 

Criterio Investimento in azioni Prestito obbligazionario Averi sul conto bancario in CHF 
Liquidità Rango:  Rango:  Rango:  
Redditività Rango:  Rango:  Rango:  
Sicurezza Rango:  Rango:  Rango:  
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Compito 5: Valuta estera (4,5 punti) 
 
a) Differenza di corso con tenuta del conto a quattro colonne 
 
Federex AG effettua regolarmente transazioni in Euro. Per questo motivo ha aperto un conto ban-
cario in EUR presso la propria banca (conto 1021). 
 
Per l’esercizio annuale 20_1 sono state registrate tutte le transazioni. Resta solo da registrare la 
differenza di cambio alla data di chiusura del bilancio. 
 
Per i suoi calcoli, utilizzi i valori disponibili nel conto a quattro colonne e registri la differenza di 
cambio. Il corso di bilancio è EUR-CHF 0,94. 
 

1021 Averi bancari EUR 
EUR CHF 

Dare Avere Dare Avere 

295’400 278'350 292’446 272'783 

 
 

Conto D Descrizione (facoltativa) Conto A Descrizione (facoltativa) Importo 
Differenza di corso al 
31.12.20_1      
      
 
 
b) Copertura delle fluttuazioni del tasso di cambio 
 
Nell’esercizio annuale 20_2, Federex AG eseguirà diverse commesse importanti nell’area USD, 
cosa che finora non era mai accaduta. I ricavi saranno quasi esclusivamente in USD, con scadenze 
di pagamento affidabili. I costi in USD saranno molto contenuti. 
Lei sta valutando se vale la pena adottare misure di copertura contro le fluttuazioni del tasso di 
cambio. 
 
Contrassegni con una crocetta gli strumenti di copertura appropriati. Successivamente inserisca gli 
strumenti contrassegnati nella tabella contenuta nella prossima pagina e indichi un vantaggio e uno 
svantaggio per ciascuno strumento. 
 
* Acquisto a termine di divise USD 
* Vendita a termine di divise USD 
* Acquisto opzione call su USD 
* Vendita opzione call su USD 
* Acquisto opzione put su USD 
* Vendita opzione put su USD 
* SWAP 
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Strumento 1 vantaggio e 1 svantaggio per ciascuno strumento 
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Compito 6: Diverse domande e registrazioni (5,5 punti) 
 
 
a) Contabilizzazione della fattura dello spedizioniere 
 
Il collaboratore di Bergbahnen Bau AG non è sicuro su come deve essere registrata la fattura di DHL 
(spedizioniere) per la fornitura di materiale dalla Germania. Lei esegue questa registrazione per lui. 
Sulla fattura di DHL sono esposte le seguenti voci: 

- Imposta sull’importazione (IVA) CHF 4’050 
- Commissioni per anticipo doganale (indennità amministrative) a favore di DHL (senza IVA) 

CHF 500 
 

Conto D Descrizione (facoltativa) Conto A Descrizione (facoltativa) Importo 
Imposta sull’impor-
tazione      
Commissione per 
anticipo      
 
 
b) Revisione 
 
Il consiglio d’amministrazione di Federex AG desidera contenere il più possibile i costi per la revi-
sione del conto annuale e adempiere solo agli obblighi minimi previsti dalla corrispondente legge.  
 
Per ciascuna affermazione, contrassegni se è giusta o sbagliata. 
 
Federex AG dispone di 8 collaboratori occupati a tempo pieno, ha un totale di bilancio di 1,5 milioni 
e realizza una cifra d’affari annua di 2,5 milioni. 
 
 Affermazione Giusta Sbagliata 
1 Se Federex AG non intraprende alcuna azione, è tenuta a sottoporsi alla revisione limitata.    

2 Federex AG non può rinunciare alla revisione limitata.   

3 Per rinunciare alla revisione limitata (opting-out) sarebbe necessaria l’approvazione di tutti gli 
azionisti.   

4 Sulla base di criteri dimensionali e in assenza di una crescita eccessiva, Federex AG non 
deve attendersi di essere soggetta, nei prossimi 5 anni, all’obbligo di revisione ordinaria.   

 
 
c) Assemblea generale 
 
Finora il consiglio d’amministrazione di Federex AG ha sempre tenuto l’assemblea generale a metà 
agosto (dopo le vacanze estive) dell’esercizio annuale successivo. 
 
Valuti se questa data è conforme alla legge (se non lo fosse, indichi l’ultima data possibile) e indichi 
l’articolo di legge con il relativo capoverso. 
 

Conforme alla legge? Sì * No * 

Ultima data possibile (nel 
caso di risposta “No”)  

Articolo di legge con  
capoverso  
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d) Creazione di riserve da utili 
 
Sinora il consiglio d’amministrazione di Federex AG ha sempre costituito il minimo legale di riserve 
da utili. Questa prassi viene ora discussa criticamente nel gruppo del consiglio d’amministrazione. 
 
Indichi un vantaggio e uno svantaggio della creazione dell’ammontare minimo di riserve da utili pre-
viste dalla legge rispetto a una creazione di riserve facoltative da utili più elevate. 
 

Vantaggio  

Svantaggio  
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Compito 7: Riserve occulte senza imposte differite (3 punti) 
 
a) Panoramica delle riserve occulte 
 
Per la chiusura annuale 20_1, completi la seguente tabella relativa alle riserve occulte di Federex 
AG inserendo i dati relativi ai “Crediti da forniture e prestazioni” e alle “Scorte”. 
 
Posizione di bilancio Saldo iniziale 20_1 Variazione 20_1 Saldo finale 20_1 
Crediti da forniture e prestazioni 30’500   
Scorte 94’100   
Attivo fisso 30’000 -25’000 5’000 
Accantonamenti a lungo termine 40’000 0 40’000 
 
Crediti da forniture e prestazioni 
Questi sono aumentati da CHF 305’000 a CHF 575’000 lordi. Nella chiusura esterna viene sempre 
applicata una rettifica di valore del 10%. Realisticamente, non è prevista alcuna perdita su crediti. 
 
Scorte 
Queste sono costantemente sottovalutate di 1/3 rispetto al prezzo d’acquisto, rispettivamente al co-
sto di fabbricazione. La diminuzione delle scorte al prezzo d’acquisto, rispettivamente al costo di 
fabbricazione, ammonta a CHF 185’700.  
 
 
 
 
 
b) Scioglimento di riserve occulte 
Indipendentemente dal risultato che ha calcolato al punto a), assuma che siano state create riserve 
occulte sui Crediti da forniture e prestazioni per CHF 10’000 e che siano state sciolte riserve occulte 
sulle scorte per CHF 60’000. 
 
Valuti se Federex AG deve pubblicare sull’allegato l’ammontare totale della variazione delle riserve 
occulte. La sua risposta deve essere giustificata. In caso affermativo, formuli la frase minima neces-
saria nell’allegato. 
 
Federex AG presenta nei conti annuali 20_1 i seguenti dati effettivi: totale di bilancio di CHF 1,5 
milioni, cifra d’affari di CHF 2,5 milioni e utile annuo di CHF 100’000. 
 

Indicazione nell’allegato Sì * No * 

Giustificazione  

Testo da pubblicare  
nell’allegato  
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Allegato 1: Piano dei conti 
Bilancio 
1000 Cassa 2000 Debiti per forniture e prestazioni in CHF 
1020 Averi bancari CHF 2001 Debiti per forniture e prestazioni in GBP 
1021 Averi bancari EUR   
1060 Titoli 2120  Impegni a breve termine da leasing finanziari 
1069 Rettifica valore titoli 2140 Debiti a breve termine verso terzi 
1091 Conto di giro salari 2200 IVA dovuta 
1100 Crediti da forniture e prestazioni in CHF 2201 IVA, rendiconto 
1109 Rettifica valore crediti da forniture e prestazioni 2206 Debiti per imposta preventiva 
1140 Crediti verso terzi 2269 Dividendi 
1170 Imposta precedente su materiale, merce, servizi 2270 Debiti verso assicurazioni sociali e istituti previdenza 
1171 Imposta precedente su investimenti e altri costi 2300 Ratei e risconti passivi 
1176 Crediti per imposta preventiva 2305 Debiti per vacanze e ore supplementari 
1200 Scorte di merci 2600 Accantonamenti a lungo termine 
1210 Scorte di materie prime 2800 Capitale azionario 
1260 Scorte di prodotti finiti 2900 Riserva legale da capitale 
1270 Scorte di prodotti in lavorazione 2950 Riserva legale da utili 
1280 Prestazioni non fatturate 2960 Riserve facoltative da utili 
1299 Rettifica valore scorte 2965 Azioni proprie 
1300 Ratei e risconti attivi 2970 Utile riportato 
1500 Macchine e mobilio 2979 Utile a bilancio 
1509 Rettifica valore macchine e mobilio   
1530 Veicoli   
1539 Rettifica valore veicoli   

Conto economico 
3000 Ricavi da vendite 6000 Costi dei locali  
3600 Altri ricavi 6100 Manutenzioni e riparazioni  
3800 Sconti e ribassi 6200 Costi auto e dei trasporti 
3804 Variazione RV crediti per forniture e prestazioni 6270 Quota privata dei costi auto 
3805 Perdite su crediti per forniture e prestazioni 6300 Costi assicurazioni cose 
3860 Variazione accantonamento per garanzia 6400 Costi energia e smaltimento 
3899 Altre diminuzioni dei ricavi 6500 Costi amministrativi 
3900 Variazione scorte di prodotti finiti 6600 Costi pubblicitari 
3901 Variazione scorte di prodotti in lavorazione 6640 Spese di viaggio e di rappresentanza 
3940 Variazione scorte di prestazioni non fatturate 6700 Altri costi d’esercizio 
4000 Costi per il materiale 6800 Ammortamenti 
4200 Costi delle merci 6850 Costi per rettifiche di valore 
4800 Sconti e ribassi 6900 Costi per interessi 
4804 Differenza di corso sugli acquisti 6940 Spese bancarie 
4980 Perdite di materiale e differenze d’inventario 6942 Perdite di corso su titoli e valuta estera 
5000 Salari 6950 Ricavi per interessi 
5040 Adeguamento debiti per vacanze e ore suppl. 6952 Ricavi da dividendi e da interessi su titoli 
5700 Costi per le assicurazioni sociali 6992 Utili di corso su titoli e valuta estera 
5800 Altri costi del personale 8500 Costi straordinari 
5900 Prestazioni di terzi 8504 Perdita straordinaria da alienazione di attivo fisso 

  8510 Ricavi straordinari 
  8514 Utile straordinario da alienazione di attivo fisso 
  8900 Imposte dirette 
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Esame professionale federale di 
Specialista in finanza e contabilità 2026 
 
 
 
 
 
 
 
Contabilità 
 
 
Tema 2 Contabilità dei costi e calcolazione 

Durata 1 ½ ore 

Punteggio 37 punti su 200 

  
  
  
Legga attentamente i seguenti punti: 
 
1. Controlli che il fascicolo d’esame sia completo. Esso contiene, oltre a questa copertina, 

6 pagine. 
2. Scriva su ogni foglio il suo cognome, nome e numero di candidato. 
 
3. Scriva le sue risposte direttamente in questo fascicolo, nell’apposito spazio previsto per  

tale scopo. Vengono valutati solo questi fogli di soluzione ufficiali. 
 
4. Al termine dell’esame, inserisca nella mappetta questo fascicolo e tutti i fogli supplementari  

utilizzati. 
 
 
Buon lavoro! 
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Informazioni su Tool GmbH 

Tool GmbH produce cacciaviti e chiavi a brugola di alta qualità. Per semplificare il compito, viene 
prodotta una sola variante di ciascun prodotto. 
Cacciavite Chiave a brugola 

  

Compito 1: Analisi (4 punti)  

Il conto economico secondo la produzione, in MCHF, redatto in base alla contabilità a costi normali si 
presenta nel modo seguente:   
Conto economico 20_1 in MCHF 
  Cacciavite Chiave a brugola Totale 
 Ricavi netti 882 400 1 282 
./. Diminuzione scorte di prodotti in lavorazione -9  -9 
+ Aumento scorte di prodotti finiti 56 9 65 
= Ricavi della produzione 929 409 1 338 
./. Costi del materiale diretto -265 -143 -408 
./. Costi comuni Produzione -566 -226 -792 
= Utile lordo normale COAN 98 40 138 
./. Costi comuni Amministrazione -79 -36 -115 
= Utile normale COAN 19 4 23 
+ Eccedenza di copertura centro di costo Produzione   2 
./. Insufficienza di copertura Amministrazione   -1 
= Utile effettivo COAN   24 
+ Delimitazioni reali ammortamenti   4 
= Utile d’esercizio COFI   28 

a)  Calcoli il costo medio di fabbricazione di un cacciavite, con due decimali. Nel 20_1 sono stati fab-
bricati 300 000 cacciaviti. 

 
 

b)  Calcoli il coefficiente di costo orario normale che è stato utilizzato per l’imputazione delle presta-
zioni del centro di costo Produzione. Nel 20_1 sono state misurate 8 250 ore di presenza e 8 000 
ore di produzione.  

 

c)  Le riserve occulte sugli immobilizzi materiali a fine 20_1 ammontano a MCHF 50. A quanto am-
montavano a inizio 20_1?  

 

d)  A quanto ammontano i costi comuni effettivi del centro di costo Amministrazione? 

 

Tool GmbH 
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Compito 2: Contabilità analitica a costi standard (28 punti)  

Nel frattempo, Tool GmbH ha implementato il calcolo del margine di contribuzione a costi standard.  

Processo di produzione 
La fabbricazione dei due prodotti avviene in serie (lotti) di 100 pezzi cadauno. 

Centro di costo Metallo 
Il centro di costo Metallo acquista l’acciaio «just-in-time»1 e lo lavora nelle seguenti fasi:   
Cacciaviti:  Le lame (parti metalliche) vengono realizzate mediante tornitura, tempra e rivesti-

mento e vengono trasferite al centro di costo Finitura senza stoccaggio intermedio.  
Chiavi a brugola: Le chiavi a brugola vengono prodotte nel centro di costo mediante piegatura, tem-

pra e nichelatura e, quindi, immagazzinate.   

Centro di costo Finitura 
Anche il centro di costo Finitura acquista «just-in-time» la plastica per i cacciaviti. Le lame fabbricate 
nel centro di costo Metallo vengono inserite in uno stampo a iniezione e la plastica viene iniettata ad 
alta pressione attorno alla lama, marcata con un laser e, in seguito, il prodotto finito viene immagaz-
zinato. 

Centro di costo Amministrazione 
Il centro di costo Amministrazione si occupa della vendita, della spedizione e di altri processi.  

Pianificazione 20_6  
Per il 20_6 è stata prevista una quantità prodotta e venduta di 4 000 lotti di cacciaviti e di 8 000 lotti 
di chiavi a brugola. Sono, inoltre, disponibili le seguenti informazioni: 
Piano base 20_6 in MCHF 
20 Metallo Variabili Fissi Totale  30 Finitura Variabili Fissi Totale  40 Amministrazione Totale 
Costi del personale 480 100 580  Costi del personale  120 120  Costi del personale 110 
Diversi costi comuni  140 140  Diversi costi comuni  60 60  Diversi costi comuni 30 
Ammortamenti  80 80  Ammortamenti 120 20 140  Ammortamenti 12 
Totale 480 320 800  Totale 120 200 320  Totale 152 

Standard per 1 lotto 
  100 cacciaviti  100 chiavi a brugola 
  Quantità Prezzo CHF  Quantità Prezzo CHF 
Acciaio   20 kg CHF     2.50/kg 50.00  6 kg CHF     2.50/kg 15.00 
Granulato di plastica  10 kg CHF     2.00/kg 20.00    - 
Costi comuni variabili Metallo  90 min. CHF   60.00/h 90.00  15 min. CHF   60.00/h 15.00 
Costi comuni variabili Finitura   30 min. CHF   60.00/h 30.00    - 
Costi variabili di fabbricazione    190.00    30.00 
Costi comuni fissi Metallo  90 min. CHF   40.00/h 60.00  15 min. CHF   40.00/h 10.00 
Costi comuni fissi Finitura   30 min. CHF 100.00/h 50.00    - 
Costi di fabbricazione    300.00    40.00 
Costi comuni fissi Amministrazione   10% del CF* 30.00   10% del CF* 4.00 
Costo complessivo    330.00    44.00 
Utile     30.00    1.00 
Prezzo netto di vendita    360.00    45.00 
Diminuzioni dei ricavi    40.00    5.00 
Prezzo standard di vendita    400.00    50.00 

*CF = Costi di fabbricazione  

 
1  «Just-in-time» significa che il materiale viene consegnato quando serve, per cui non è necessario disporre 

di un magazzino per il materiale nel senso tradizionale del termine.  
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a) Utilizzando le informazioni di seguito riportate, completi la contabilità analitica per l’anno 20_6 con-
tenuta nella prossima pagina (incluso il budget); gli importi devono essere arrotondati al MCHF. 
§ Il consumo di materiale diretto avviene al prezzo standard, sulla base delle quantità effettive. 
§ Le differenze di prezzo tra i prezzi standard e i prezzi d’acquisto oggettivi vengono assegnate 

ai centri di costo responsabili. 
§ L’imputazione delle prestazioni dei centri di costo avviene mediante un coefficiente di costo 

orario standard sulla base delle ore effettive. 
§ Non viene tenuto alcun magazzino per il materiale diretto, poiché il materiale acquistato viene 

direttamente consegnato al centro di costo.  
§ La movimentazione del magazzino dei prodotti finiti viene registrata con inventario perma-

nente. 
§ Il conto delle scorte di prodotti in lavorazione viene tenuto come conto dormiente. 

Dati della produzione e della vendita 20_6 
 Cacciaviti Chiavi a brugola 
Acquisto e consumo materiale diretto Acciaio al prezzo standard in MCHF 218 134 
Acquisto e consumo materiale diretto Acciaio al prezzo effettivo in MCHF 220 135 
Acquisto e consumo materiale diretto Granulato al prezzo standard in MCHF 85 - 
Acquisto e consumo materiale diretto Granulato al prezzo effettivo in MCHF 83 - 
Ore effettive rilevate Metallo 6 250 h 2 250 h 
Ore effettive rilevate Finitura 2 050 h - 
Lotti da 100 pezzi finiti (entrate nel magazzino dei prodotti finiti) 4 200 lotti 8 800 lotti 
Lotti da 100 pezzi venduti (uscite dal magazzino dei prodotti finiti) 4 200 lotti 9 000 lotti 

Ammortamenti 
Le riserve occulte sugli immobilizzi materiali sono state aumentate di MCHF 6 e ammontano in 
totale a MCHF 18. 

Diminuzioni dei ricavi 
Nella contabilità finanziaria sono state registrate diminuzioni dei ricavi di MCHF 216. 

Variazione scorte di prodotti in lavorazione 
Le chiavi a brugola vengono prodotte nell’arco di una giornata. Le variazioni delle scorte di “cac-
ciaviti” in lavorazione devono essere contabilizzate sulla base dell’inventario (le quantità e i prezzi 
indicati corrispondono alle quantità standard e ai prezzi standard).  
   Saldo al 01.01.20_6 Saldo al 31.12.20_6 Variazione 
   Quantità Prezzo MCHF Quantità Prezzo MCHF Quantità MCHF 
 Materiale diretto Acciaio   4 000 kg 2.50/kg 10 3 200 kg 2.50/kg 8 Diverse -2 
+ Materiale diretto Granulato  - - - - - - - - 
+ Costi comuni variabili Metallo  150 h 60/h 9 50 h 60/h 3 - 100 h -6 
+ Costi comuni variabili Finitura  - - - - - - - - 
= Costi variabili di fabbricazione    19   11  -8 
+ Costi comuni fissi Metallo  150 h 40/h 6 50 h 40/h 2 -100 h -4 
+ Costi comuni fissi Finitura  - - - - - - - - 
= Costi di fabbricazione    25   13  -12 
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Contabilità analitica 20_6 di Tool GmbH in MCHF2 
02  Delimitazione reale Ammortamenti   03  Delimitazioni reali Diminuzioni dei ricavi 

680 Ammortamenti COFI    380 Diminuzioni dei ricavi COFI  
6809 Imputazione ammortamenti    3809 Imputaz. diminuz. dei ricavi standard  

 Saldo     Saldo  
        

20 Centro di costo Metallo  50 Prodotto Cacciaviti fabbricati 
  Registrato Budget flessibile  400 Materiale diretto Acciaio  

490 Differenze di prezzo  -  401 Materiale diretto Granulato  
500 Costi del personale 614   9021 Costi comuni variabili Metallo  
670 Diversi costi comuni 142   9022 Costi comuni fissi Metallo  

6800 Ammortamenti  83   9031 Costi comuni variabili Finitura  
 Totale dei costi comuni    9032 Costi comuni fissi Finitura  

9991 Imputaz. prestazioni, variabili    391 VS* prod. in lavorazione, variabili  
9992 Imputaz. prestazioni, fissi    392 VS* prod. in lavorazione, fissi  

 Differenza d’imputazione    393 Entrata magazzino prod.finiti, variabili  
     394 Entrata magazzino prod.finiti, fissi  
      Differenza di produzione  
        

30 Centro di costo Finitura  60 Prodotto Chiavi a brugola prodotte 
  Registrato Budget fisso  400 Materiale diretto Acciaio  

490 Differenze di prezzo  -  9021 Costi comuni variabili Metallo  
500 Costi del personale 120 120  9022 Costi comuni fissi Metallo  
670 Diversi costi comuni 59 60  393 Entrata magazzino prod.finiti, variabili  

6800 Ammortamenti  147 140  394 Entrata magazzino prod.finiti, fissi  
 Totale dei costi comuni  320   Differenza di produzione  

9991 Imputaz. prestazioni, variabili       
9992 Imputaz. prestazioni, fissi    51 Prodotto Cacciaviti venduti 

 Differenza d’imputazione    300 Ricavi standard fatturati  
     3800 Diminuzioni standard dei ricavi  
     395 Uscite magazzino prod.finiti, variabili  
      Margine di contribuzione standard  
     396 Uscite magazzino prod.finiti, fissi  
     9040 Costi comuni Amministrazione  
      Risultato standard   
        

40 Centro di costo Amministrazione  61 Prodotto Chiavi a brugola vendute 
  Registrato Budget fisso  300 Ricavi standard fatturati  

500 Costi del personale 112 110  3800 Diminuzioni standard dei ricavi  
670 Diversi costi comuni 33 30  395 Uscite magazzino prod.finiti, variabili  

6800 Ammortamenti  12 12   Margine di contribuzione standard  
 Totale dei costi comuni 157 152  396 Uscite magazzino prod.finiti, fissi  

9992 Imputaz. prestazioni, fissi    9040 Costi comuni Amministrazione  
 Differenza d’imputazione     Risultato standard  

*VS = Variazione scorte 
 
  

 
2  I numeri degli oggetti della contabilità analitica sono composti da due cifre  

I numeri dei conti della contabilità finanziaria sono composti da tre cifre 
I generi d’imputazione di prestazioni interne della contabilità analitica sono composti da 4 cifre 
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b)  Presenti le differenze di produzione in MCHF sui 4 200 lotti di cacciaviti immagazzinati nel ma-
gazzino dei prodotti finiti. 
Differenze di produzione in MCHF 
  Registrato Standard Differenza 
 Materiale diretto Acciaio    
+ Materiale diretto Granulato    
+ Costi comuni variabili Metallo    
+ Costi comuni variabili Finitura    
= Costi variabili di fabbricazione    
+ Costi comuni fissi Metallo    
+ Costi comuni fissi Finitura    
= Costi di fabbricazione    

c) Calcoli il grado d’occupazione del centro di costo Metallo. Arrotondi la percentuale all’intero.  

 

d)  Calcoli il grado di prestazione del centro di costo Finitura. Arrotondi la percentuale all’intero. 

 

e)  Contrassegni con una crocetta l’affermazione giusta. Se vengono inserite più crocette, nessun punto.  
N. Affermazione Giusta 
1 Una causa tipica d’insufficienza di copertura in un centro di costo produzione è che i collaboratori la-

vorano più lentamente rispetto alle direttive standard.  £ 
2 Un grado d’occupazione superiore al 100% consente di concludere che i collaboratori hanno lavorato 

più a lungo rispetto alla pianificazione.   £ 
3 Un’eccedenza di copertura in un centro di costo deve essere valutata positivamente poiché significa 

che i costi comuni effettivi sono stati più che coperti dall’imputazione delle prestazioni.  £ 
4 Se, nella contabilità finanziaria, le diminuzioni dei ricavi sono superiori alle diminuzioni standard dei 

ricavi, significa che sono state create delle riserve occulte sui crediti da forniture e prestazioni (rispet-
tivamente sul delcredere). 

£ 
f)  Registri le fattispecie aziendali selezionate sulle basi della contabilità analitica.  
 Inserisca il numero di conto, l’oggetto (se necessario) e l’ammontare in CHF. 
 Il numero delle righe per la registrazione può non corrispondere a quelle necessarie per la solu-

zione. 
  Conto D Oggetto Conto A Oggetto Importo in CHF 
1 Acquisto in contanti di acciaio per le chiavi a brugola 

attraverso il centro di costo Metallo. Il prezzo stan-
dard è di CHF 1 600, il prezzo d’acquisto effettivo è 
di CHF 1 590. Il numero di conto della Cassa è 100.  

     
     
     

2 Per la vendita di cacciaviti vengono contabilizzate  di-
minuzioni standard dei ricavi di CHF 800.   

     
     

3 Il centro di costo Finitura registra nei rapporti 10 ore 
per la produzione di cacciaviti.  
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Compito 3: Calcolazione a costi parziali (5 punti) 

A causa della forte concorrenza nel prodotto Chiavi a brugola, Tool GmbH sta valutando di produrre 
in futuro esclusivamente cacciaviti. La situazione iniziale di seguito presentata è indipendente dai 
compiti 1 e 2: 
Cifre chiave per il prodotto Cacciaviti 
  Per 1 lotto in CHF 
 Prezzo di vendita netto  420 
./. Costi variabili Materiale -74 
./. Costi variabili Produzione -157 
= Margine di contribuzione 189 

I costi fissi annui ammontano a CHF 567 000.  
 
a) A partire da quale cifra d’affari in CHF Tool GmbH raggiunge il break-even? 

 

b) Quanti lotti devono essere venduti per realizzare un utile di CHF 9 450? 

 

c) Quanti lotti deve vendere Tool GmbH per realizzare una redditività delle vendite (margine EBIT) 
del 5%? 

 

d) Spritz AG si offre di eseguire la fabbricazione delle impugnature in plastica al prezzo di CHF 70 
per lotto; in aggiunta deve essere eseguito il pagamento di un forfait annuale di CHF 60 000. Que-
sta offerta consentirebbe a Tool GmbH di risparmiare costi variabili di CHF 44 per lotto e costi fissi 
annui per l’ammontare di CHF 200 000. 

 Di quanto si modificherà il risultato considerando 4 000 lotti? Indichi chiaramente se si tratta di un 
miglioramento o di un peggioramento. 
 

 Indichi uno svantaggio della produzione presso terzi (outsourcing). 
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Contabilità 
 
 
Tema 3 Conto dei flussi di liquidità 
 Indici 
 Pianificazione finanziaria 

Durata 1 ½ ore 

Punteggio 38 punti su 200 

 
Legga attentamente i seguenti punti: 
 
1. Controlli che il fascicolo d’esame sia completo. Esso contiene, oltre a questa copertina, 

8 pagine. 
2. Scriva su ogni foglio il suo cognome, nome e numero di candidato. 
 
3. Scriva le sue risposte direttamente in questo fascicolo, nell’apposito spazio previsto per  

tale scopo. Vengono valutati solo questi fogli di soluzione ufficiali. 
 
4. Al termine dell’esame, inserisca nella mappetta questo fascicolo e tutti i fogli supplementari  

utilizzati. 
 
 
Buon lavoro! 
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Compito 1: Conto dei flussi di liquidità (13 punti)  

ABC AG è un’azienda di commercio all’ingrosso con un ampio assortimento di articoli in ambito 
Food e Nonfood.   
Completi, con testi e importi, tutti i rendiconti per la chiusura annuale presentati sulla prossima pa-
gina.  

Bilanci di chiusura 
 20_3 20_4  20_3 20_4 

Liquidità 52  59 Debiti per forniture e prestazioni 210 195 
Crediti da forniture e prestazioni 405 430 Ratei e risconti passivi (interessi) 3 2 
Scorte di merci 110 99 Prestito passivo a lungo termine 120 80 
Ratei e risconti attivi (pigioni) 6 4 Accantonamenti a lungo termine 12 9 
Immobilizzi materiali 500 550 Capitale azionario 400 450 
./. Rettifica valore immobilizzi materiali -180 -210 Riserva legale da capitale 10 30 
   Riserva legale da utili 40 43 
   Riserve facoltative da utili 60 68 
   Utile riportato 3 5 
   Utile 35 50 
 893 932  893 932 

 
 
Informazioni supplementari 
§ La liquidità è composta da averi bancari tenuti in conti correnti. 
§ Tutti gli acquisti e le vendite di merci avvengono a credito, quindi tramite i conti Debiti per forniture 

e prestazioni e Crediti da forniture e prestazioni.  
§ Gli investimenti in immobilizzi materiali sono stati pagati mediante banca.  
§ Durante il periodo di rendiconto sono stati venduti immobilizzi materiali non più necessari, come 

segue: 
Alienazione di immobilizzi materiali  

 Valore d’acquisto 40 
./. Ammortamenti cumulati -30 
= Valore contabile 10 
+ Utile da alienazione 4 
= Pagamento bancario dell’acquirente 14 

 
§ Il rimborso parziale del prestito passivo a lungo termine è stato effettuato mediante bonifico ban-

cario. Il tasso d'interesse è costante. La scadenza degli interessi è a metà anno. 
§ L’aumento di capitale con aggio è stato effettuato mediante liberazione in contanti.  
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Continuazione del Compito 1 
 

§ Le variazioni degli accantonamenti con impatto sul conto economico sono state registrate negli 
altri costi d’esercizio.  
Tabella degli accantonamenti  

 Saldo al 31.12.20_3 12 
+ Creazione 9 
./. Scioglimento -4 
./. Utilizzo (pagamenti mediante banca) -8 
= Saldo al 31.12.20_4 9 

 
§ I dividendi sono stati pagati mediante banca. 
§ Le imposte e i ricavi da investimenti di liquidità sono trascurabili. 

 
Conto dei flussi di liquidità 20_4 Conto economico 20_4 

 Flusso da attività operativa     Ricavi da vendita merci 2400 

 Incassi da clienti     ./. Costi delle merci -1800 

./. Pagamenti ai fornitori di merci    ./. Costi dei locali (pigioni) -70 

./. Pagamenti per costi dei locali (pigioni)    ./. Ammortamenti  

./. Pagamenti per interessi    ./. Costi per interessi  

./. Pagamenti per altri costi d’esercizio    ./. Altri costi d’esercizio  

        

     =  Utile  

 Flusso da attività d’investimento       

./. Uscite per investimenti    Flusso da attività operativa 20_4 (indiretto) 

+ Entrate da disinvestimenti     Utile  

     + Ammortamenti  

 Flusso da attività di finanziamento       

+ Entrate da aumento di capitale          

./. Rimborso debiti finanziari (prestito)        

./. Pagamento di dividendi       

        

= Aumento della liquidità       

        

     = Flusso da attività operativa  
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Compito 2: Financial Covenants (4 punti) 
 
Maschinenfabrik AG ha concordato con la banca finanziatrice di rispettare i seguenti valori minimi 
(Financial Covenants); il mancato rispetto di tali valori porta al default: 

Grado di finanziamento con capitale proprio 50% 
Grado 2 di liquidità 100% 
Fattore d’indebitamento 4 
Fattore di copertura degli interessi 8 

 
Default significa che il credito diventa esigibile e quindi deve essere rimborsato alla banca.  
Nella pratica, il credito spesso continua a sussistere, ma le condizioni di credito vengono rinegoziate. 
Nella maggior parte dei casi, la banca richiede un tasso d’interesse più elevato, in linea con l'au-
mento del rischio per il creditore. 

Dalla chiusura più recente di Maschinenfabrik AG emergono i seguenti valori: 

Grado 2 di copertura dell’attivo fisso 125% 
Attivo fisso 200 
Flusso da attività operativa 25 
Capitale proprio 160 
Liquidità 10 
Crediti a breve termine 45 
Scorte 25 
Costi per interessi (= uscite) 5 

 
Calcoli i valori degli indici arrotondati all’intero e contrassegni con una crocetta se i financial cove-
nants sono stati rispettati o meno. 

Indice Direttiva Calcolo Risultato Financial Covenants 

Grado di finanziamento 
con capitale proprio 50%   

Rispettato Non rispettato 

£ £ 

Grado 2 di liquidità 100%   
Rispettato Non rispettato 

£ £ 

Fattore d’indebitamento 4   
Rispettato Non rispettato 

£ £ 

Fattore di copertura degli 
interessi 8   

Rispettato Non rispettato 

£ £ 
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Compito 3: Piramide DuPont (7 punti) 
 
Di seguito sono riportate alcune informazioni relative a Constructa AG, un commerciante di materiali per la 
costruzione:  

Grado di finanziamento con capitale proprio 40% 
Capitale di terzi a lungo termine 10 
Grado 1 di liquidità 20% 
Grado 2 di liquidità 120% 
Interessi e imposte (costi fissi) 1 

a) Completi la piramide DuPont con testi e cifre.  
 

 
  

Redditività del 
capitale totale

Rotazione del 
capitale

4

Cifra d’affari
100

Crediti

Costi
variabili

50

Liquidità

Scorte
Attivo fisso

15

Margine di
contribuzione

Costi fissi
senza interessi e 

imposte
45Cifra d’affari

100

Cifra d’affari
100
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Continuazione del Compito 3 
 
b) Calcoli, arrotondandola all’intero, la cifra d’affari necessaria per raggiungere il break-even.  

 
 
 
 
 
 

 
c) Calcoli, arrotondandola all’intero, la cifra d’affari necessaria per realizzare un utile di 5.  

 
 
 
 
 
 

 
d) Determini in quale modo le misure elencate incidono direttamente sui valori degli indici di seguito 

indicati. A tal fine, utilizzi i simboli +/-/0/? come segue: 
+   significa Il valore dell’indice aumenta. 
- significa Il valore dell’indice diminuisce. 
0 significa 
?  significa 

La misura non ha alcun impatto sul valore dell’indice. 
L’impatto della misura non è determinabile. 

Le caselle in cui è stato indicato n/a non devono essere completate.  

 
 
 
 
Misure 

Gr
ad

o 
di 
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nto
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le 
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op
rio

 

Gr
ad

o  3
 di

 liq
uid

ità
 

Ut
ile

 

Flu
ss
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ttiv
ità

 
op
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ati

va
 

Acquisto di un macchinario con pagamento in contanti 
(Attivo fisso / Liquidità)     

Pagamento mediante banca di costi del personale 
(Costi del personale / Liquidità) n/a    

Vendita in contanti di merci 
(Liquidità / Ricavi da vendita merci) n/a    

Aumento del capitale azionario con liberazione in contanti 
(Liquidità / Capitale azionario)     
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Compito 4: Analisi del cash flow (4 punti)       
 
Nella tabella sono riportati i valori totali (somma) degli ultimi cinque anni delle due aziende Juliett 
AG e Romeo AG.  

  Juliett AG Romeo AG 
 Utile 85 10 
+ Ammortamenti 20 60 
+/- Variazione crediti da forniture e prestazioni -6 0 
+/- Variazione scorte -4 0 
+/- Variazione debiti per forniture e prestazioni 5 30 
= Cash flow (flusso da attività operativa) 100 100 

./. Investimenti -70 -70 
= Free cash flow 30 30 
./. Pagamento di dividendi (distribuzione di utili) -24 -24 
 = Aumento della liquidità 6 6 

 
Valuti, in un paio di brevi frasi, la qualità del cash flow di entrambe le aziende. La valutazione deve 
essere eseguita a parità di condizioni (ceteris paribus). 
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Compito 5: Pianificazione finanziaria (10 punti)     
 
Risolva i seguiti compiti relativi al calcolo dei preventivi di Warenhandel AG. 
L’andamento della cifra d’affari da vendite è stato pianificato come indicato nella tabella di seguito 
riportata. Esegua i suoi calcoli considerando sempre 1 mese = 30 giorni.  
In base all’esperienza, i clienti pagano nel modo seguente: 
§ 50% dei clienti paga a 30 giorni 
§ 50% dei clienti paga a 60 giorni 
Esempio: vendita a febbraio, il 50% viene pagato a marzo e il 50% viene pagato ad aprile. 

a) Calcoli i pagamenti dei clienti previsti per i mesi di gennaio, febbraio e marzo 20_5. Per i suoi 
calcoli, che non vengono valutati, può utilizzare le righe vuote.  

 Novembre Dicembre Gennaio Febbraio Marzo Aprile 
Ricavi da vendite 200 600 300 400 500 600 
       
       
 
Pagamenti dei clienti       
 
b) Calcoli il saldo previsto per i Crediti da forniture e prestazioni a fine dicembre 20_4. 

Saldo a fine dicembre    
 
Gli acquisti delle merci avvengono quotidianamente, in modo costante, nel corso del mese prece-
dente. Le fatture dei fornitori vengono pagate regolarmente dopo 45 giorni. Tutti i mesi sono da 
considerarsi di 30 giorni. 
Esempio: acquisti a gennaio, costi a febbraio, pagamenti a febbraio e marzo. 

c) Calcoli i pagamenti ai fornitori previsti a gennaio, febbraio e marzo 20_5. 
 Novembre Dicembre Gennaio Febbraio Marzo Aprile 
Costo delle merci 100 300 150 200 250 300 
Acquisti di merci       
       
       
 
Pagamenti ai fornitori       
 
d) Calcoli il saldo previsto per i Debiti per forniture e prestazioni a fine marzo 20_5. 

Saldo a fine marzo    
 
e) Calcoli il saldo previsto per le Scorte di merci a fine dicembre 20_4. 

Saldo a fine dicembre    
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Continuazione del Compito 5 
 
Per quanto riguarda il prestito passivo di 600 esistente dal 20_2, sono disponibili le seguenti infor-
mazioni: 

Saldo a inizio 20_5 600 
Scadenza annua degli interessi 28 febbraio 
Tasso d’interesse fino al 28 febbraio 20_5 6% 
Rimborso al 28 febbraio 20_5 200 
Tasso d’interesse dal 28 febbraio 20_5 3% 
 
f) Calcoli i costi per interessi e le uscite per pagamenti di interessi previsti per i mesi di gennaio, 

febbraio e marzo 20_5. Tutti i mesi sono da considerarsi di 30 giorni.  
 Gennaio Febbraio Marzo 
Costi per interessi    
Uscite per pagamenti di interessi    

g) Calcoli i ratei e risconti passivi previsti per gli interessi a fine dicembre 20_5, assumendo che 
durante l'anno 20_5 non si verifichino ulteriori variazioni del prestito passivo. 

Ratei e risconti passivi a fine dicembre 20_5    
  
A gennaio 20_5 ha acquistato il seguente immobilizzo materiale. 

Valore d’acquisto 200 
Durata d’utilizzo 5 anni 
Ammortamento (proporzionale a partire 
dall’entrata in esercizio) lineare 

Valore residuo alla fine della durata d’utilizzo 20 
Entrata in esercizio 1° marzo 
 
h) Calcoli gli ammortamenti previsti per il mese di marzo 20_5. 
 Gennaio Febbraio Marzo 
Ammortamenti 11 11  
 
i) Il costo previsto per i salari è di 13 al mese. Oltre al pagamento dell’usuale salario mensile, nel 

mese di dicembre è previsto il pagamento della tredicesima mensilità. Non sono previste varia-
zioni del numero di collaboratori o dei salari.  
Calcoli il pagamento di salari previsto a febbraio 20_5. 

Pagamento di salari a febbraio    
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Esame professionale federale di 
Specialista in finanza e contabilità 2026 
 
 
 
 
 
Contabilità 
 
 
Tema 4 Conti di gruppo 

Calcolo d’investimento 

Durata 1 ½ ore 

Punteggio 38 punti su 200 

 
 

Legga attentamente i seguenti punti: 
 
1. Controlli che il fascicolo d’esame sia completo. Esso contiene, oltre a questa copertina, 

10 pagine. 

2. Scriva su ogni foglio il suo cognome, nome e numero di candidato. 
 
3. Scriva le sue risposte direttamente in questo fascicolo, nell’apposito spazio previsto per  

tale scopo. Vengono valutati solo questi fogli di soluzione ufficiali. 
 
4. Al termine dell’esame, inserisca nella mappetta questo fascicolo e tutti i fogli supplementari  

utilizzati. 
 

 

Buon lavoro! 
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Compito 1: Prospetto del capitale proprio (3 punti)     
 
Un gruppo è composto dalla Holding H e dalla società figlia T. H possiede il 75% delle azioni di T. 

Utilizzando le informazioni e la tabella per la soluzione di seguito riportate, presenti il prospetto del 
capitale proprio del gruppo per l’anno 20_6: 

▪ La società Holding H ha eseguito un aumento del capitale azionario di 50 con un aggio di 20.  

▪ La società figlia T ha eseguito un aumento del capitale azionario di 12 con un aggio di 4, al quale 

H ha partecipato nella misura della sua quota.   

▪ Gli utili sono stati complessivamente di 80 per H e di 36 per T. 

▪ I dividendi distribuiti sono stati complessivamente di 50 per H e di 24 per T. 

 

Prospetto del capitale proprio 20_6 

  

Capitale 
azionario 

Riserve 
da 
capitale 

Riserve 
da 
utili 

Totale 
azionista 
Holding 

Azionisti 
di 
minoranza 

Totale del 
capitale 
proprio 

 Saldo iniziale 400 0 120  520 100 620 

+ Aumenti di capitale       

./. Pagamenti di dividendi       

+ Utile        

= Saldo finale       
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Compito 2: BC 1 e BC 2 (10 punti)    
 

A inizio 20_1 la società madre M ha acquistato tutte le azioni della società figlia T. 

Il bilancio commerciale 1 di T, redatto ai sensi del Codice delle obbligazioni, presenta i seguenti 
valori:  

Bilancio commerciale 1 di T 

 Alla data d’acquisto Fine 20_1 Fine 20_2 

Diversi attivi 320  344  430  

Scorte di merci 24  36  30  

Capitale di terzi  160  180  237 

Capitale azionario  120  120  120 

Riserva legale da utili  20  20  21 

Riserve facoltative da utili  42  42  57 

Utile riportato  2  2  2 

Utile annuo    16  23 

 344 344 380 380 460 460 

 

Al momento dell’acquisto di T, un importante criterio di decisione è stato il brevetto di T. Il valore 
stimato del brevetto è di 50. L’ammortamento avviene in modo lineare sulla durata di vita residua di 
10 anni.  

Nel BC 1 le scorte di merci sono sottovalutate di un terzo.  

Presso T non è stata eseguita alcuna distribuzione di utili. Le imposte differite non devono essere 
considerate. 

Presenti il bilancio commerciale 2 epurato a fine 20_2. Le epurazioni devono essere esposte in modo 
dettagliato. 

Tabella di epurazione di T al 31.12.20_2  

Bilancio  BC 1 Epurazioni BC 2 
 Dare Avere Dare Avere Dare    Avere 

Diversi attivi 430    430  

Scorte di merci 30      

Brevetto       

./. Correzione valore brevetto       

Capitale di terzi  237    237 

Capitale azionario  120     

Riserva legale da utili  21     

Riserve facoltative da utili  57     

Utile riportato  2     

Riserva da capitale       

Riserve da utili       

Utile a bilancio  23     

 460 460     
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Compito 3: Metodo Equity secondo Swiss GAAP FER (3 punti) 
 

A inizio 20_1 la Holding H ha acquistato, al prezzo d’acquisto di 290, una quota del 40% dell’azienda 
associata A.  

Nella chiusura individuale di H, la partecipazione in A è iscritta a bilancio al valore d’acquisto, mentre 
nella chiusura consolidata è iscritta a bilancio al valore Equity. 

Il capitale proprio totale di A alla data d’acquisto ammontava a 600. Il goodwill è stato attivato se-
condo Swiss GAAP FER e viene ammortizzato linearmente su 5 anni.  

Sono disponibili le seguenti informazioni sulla distribuzione complessiva di dividendi e sugli utili 
annui complessivi di A: 

 20_1 20_2 

Distribuzione di dividendi 30 50 

Utile annuo 60 90 

 
Il valore Equity di A si è sviluppato nel modo seguente: 

Valore Equity di A 

 Testo Calcolo Importo 

 Quota di capitale proprio alla data d’acquisto 40% di 600 240 

+ Goodwill 290 – 240  50 

= Valore Equity al 1.1.20_1 (= valore d’acquisto)  290 

./. Distribuzione di utile 40% di 30 -12 

+ Utile 40% di 60 24 

./. Ammortamento del goodwill 50 : 5 -10 

= Valore Equity al 31.12.20_1  292 

./. Distribuzione di utile 40% di 50 -20 

+ Utile 40% di 90 36 

./. Ammortamento del goodwill 50 : 5 -10 

= Valore Equity al 31.12.20_2  298 

 
Indichi le registrazioni di consolidamento necessarie per la valutazione Equity dell’azienda associata 
A nel bilancio consolidato a fine 20_2. 

Il numero di righe della tabella non corrisponde a quello richiesto per la soluzione. 

Giornale di consolidamento a fine 20_2 

Testo Dare Avere Importo 
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Compito 4: Chiusura consolidata (4 punti)    

A inizio 20_1 la società holding H ha acquistato una quota del 75% delle azioni di T.  

I bilanci individuali BC 2 a fine 20_3 sono i seguenti:  

Bilancio di H al 31.12.20_3 Bilancio di T al 31.12.20_3 

Diversi attivi 400 Capitale di terzi 167  Diversi attivi 88 Capitale di terzi 40 

Partecipazione T 37 Capitale azionario 150    Capitale azionario 20 

  Riserve da capitale 20    Riserve da capitale 16 

  Riserve da utili 70    Riserve da utili 8 

  Utile a bilancio 30    Utile a bilancio 4 

 437   437   88  88 

 

Il goodwill è stato attivato secondo Swiss GAAP FER e viene ammortizzato linearmente su 5 anni.  

Nel 20_3 T ha pagato dividendi per l’ammontare complessivo di 4.  

Non è stata effettuata nessun’altra transazione all’interno del gruppo 

Presenti il bilancio consolidato a fine 20_3.  

Bilancio consolidato al 31.12.20_3  

Diversi attivi  Capitale di terzi   

Goodwill  Capitale azionario   

  Riserve da capitale   

  Riserve da utili   

  Quota di capitale degli azionisti di minoranza    

  Utile a bilancio   

  Quota di utile degli azionisti di minoranza   
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Compito 5: Effetti di fatti aziendali sui conti consolidati (4 punti) 
 
La società Holding H possiede le due seguenti partecipazioni: 

 
 
Valuti i seguenti fatti aziendali utilizzando testi e numeri. 

a) Nel 20_3 T2 ha eseguito un aumento del capitale azionario di 50, al quale H ha parteci-
pato nella misura della sua quota.  

Come cambia il capitale proprio del gruppo (consolidato) a causa di questa operazione? 

 

 
b) Alla data d’acquisto della partecipazione, il goodwill negativo di 60 derivante dall'acquisto 

di T1 è stato iscritto nei passivi. Lo scioglimento avviene in modo lineare su cinque anni.  

Come cambia l’utile del gruppo (consolidato) nel 20_4 a causa di questa operazione? 

 

 
c) Nel 20_5 T1 ha fornito per la prima volta merci da rivendita a T2 per l’ammontare di 200 

con un utile intermedio di 40. T2 ha rivenduto metà delle merci a terzi per 150. L’elimina-
zione degli utili intermedi non realizzati avviene in proporzione alla struttura dell’aziona-
riato del destinatario.   

A quale importo vengono esposte le scorte di merci di questa fornitura nel bilancio con-
solidato a fine 20_5? 

 

 
d) A inizio 20_4 H ha fornito a T2 un macchinario di propria produzione. Prezzo di vendita 

300, costi di fabbricazione del gruppo 200. Sia nel gruppo che presso T2, i macchinari 
vengono ammortizzati in modo lineare su 5 anni. L’eliminazione degli utili intermedi non 
realizzati avviene in proporzione alla struttura dell’azionariato del destinatario.  

 Quale impatto ha questa fattispecie sulla quota degli azionisti di minoranza nel capitale 
del gruppo a fine 20_7? 
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Compito 6: Calcolo d’investimento statico e dinamico (10 punti) 
 
Fit & Fun AG sta pianificando la costruzione e la gestione di un nuovo centro fitness e benessere. 
Sono disponibili le seguenti informazioni (importi in migliaia di CHF):  

Ammontare totale dell’investimento a inizio 20_1 400 

Durata d’utilizzo 10 anni 

Valore residuo alla fine della durata d’utilizzo 0 

Tasso d’interesse figurativo 8% 

Entrate operative annue 100 

Uscite operative annue, variabili 20 

Uscite operative annue, fisse 30 

 
 
 
Calcolo d’investimento statico 

a) Completi la tabella seguente con testi e importi.   

Sintesi dei costi e dei ricavi annui 

   

   

= Margine di contribuzione  

   

= Cash flow annuo  

   

= Utile prima degli interessi figurativi  

   

= Risultato annuo (utile o perdita)  

 

b) Calcoli e valuti il rendimento medio annuo; arrotondi la percentuale all’intero.   

Calcolo 

 
 
 

 

Valutazione 
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Continuazione del compito 6 

c) Calcoli a quanto dovrebbero ammontare esattamente le entrate operative annue (arrotondate 
al migliaio intero) per raggiungere il punto di pareggio (break-even). 

 
 
 
 

 

d) Calcoli e valuti il payback period statico preciso in anni.  

Calcolo 

 
 
 

 

Valutazione 
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Continuazione del compito 6 

Calcolo d’investimento dinamico 

Nei seguenti calcoli d’investimento dinamici si assuma che le uscite per l’investimento siano soste-
nute a inizio 20_1 e che le entrate e le uscite operative annuali siano sempre sostenute a fine anno. 

I risultati devono essere calcolati utilizzando le tabelle di attualizzazione riportate nell’ultima pagina 
e devono essere arrotondati al migliaio intero o alla percentuale intera. 

e) Calcoli in tasso interno di rendimento (TIR, IRR) e valuti il risultato. 

Calcolo 

 
 
 

 

Valutazione 

 
 
 

 

f) Calcoli come cambierebbe il VAN (NPV) se alla fine della durata d’utilizzo si potesse prevedere 
un valore di liquidazione di 50. 

Calcolo 
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Compito 7: Calcolo dinamico d’investimento (4 punti) 
 
Haus & Herd AG prevede di costruire e gestire una nuova filiale.  

Per la decisione di investimento da prendere alla fine dell'anno 0 (= inizio dell’anno 1) sono disponibili 
le seguenti informazioni: 

▪ La costruzione inizia all’inizio dell’anno 1. Le uscite ammontano a 200.   

▪ Nell’anno 2 vengono spesi ulteriori 300 per la costruzione e le attrezzature.  

▪ L’entrata in esercizio della filiale è prevista per l’inizio dell’anno 3. 

▪ Durante il periodo d’esercizio di 10 anni (a partire dall’anno 3) si prevede un cash flow annuo di 
100. 

▪ Per semplificare il calcolo dinamico d’investimento, si assuma che le uscite per la costruzione 
(anni 1 e 2) siano avvenute all’inizio del rispettivo anno. Si assuma, inoltre, che tutti i cash flow 
generati nella fase d’esercizio (anni da 3 a 12) siano generati sempre alla fine del rispettivo anno. 

▪ Il tasso d’interesse figurativo da considerare è del 10%. 

▪ Per il calcolo degli interessi composti utilizzi le tabelle riportate nella prossima pagina. 

 
 
Calcoli e valuti il Net Present Value (NPV, VAN). Arrotondi il risultato all’intero. 

Calcolo 

 

 

Valutazione  
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Tabelle di attualizzazione 
 
Fattori di attualizzazione di un importo 

  2% 4% 5% 6% 7% 8% 9% 10% 11% 12% 13% 14% 15% 16% 17% 

1 0.980 0.962 0.952 0.943 0.935 0.926 0.917 0.909 0.901 0.893 0.885 0.877 0.870 0.862 0.855 

2 0.961 0.925 0.907 0.890 0.873 0.857 0.842 0.826 0.812 0.797 0.783 0.769 0.756 0.743 0.731 

3 0.942 0.889 0.864 0.840 0.816 0.794 0.772 0.751 0.731 0.712 0.693 0.675 0.658 0.641 0.624 

4 0.924 0.855 0.823 0.792 0.763 0.735 0.708 0.683 0.659 0.636 0.613 0.592 0.572 0.552 0.534 

5 0.906 0.822 0.784 0.747 0.713 0.681 0.650 0.621 0.593 0.567 0.543 0.519 0.497 0.476 0.456 

6 0.888 0.790 0.746 0.705 0.666 0.630 0.596 0.564 0.535 0.507 0.480 0.456 0.432 0.410 0.390 

7 0.871 0.760 0.711 0.665 0.623 0.583 0.547 0.513 0.482 0.452 0.425 0.400 0.376 0.354 0.333 

8 0.853 0.731 0.677 0.627 0.582 0.540 0.502 0.467 0.434 0.404 0.376 0.351 0.327 0.305 0.285 

9 0.837 0.703 0.645 0.592 0.544 0.500 0.460 0.424 0.391 0.361 0.333 0.308 0.284 0.263 0.243 

10 0.820 0.676 0.614 0.558 0.508 0.463 0.422 0.386 0.352 0.322 0.295 0.270 0.247 0.227 0.208 

11 0.804 0.650 0.585 0.527 0.475 0.429 0.388 0.350 0.317 0.287 0.261 0.237 0.215 0.195 0.178 

12 0.788 0.625 0.557 0.497 0.444 0.397 0.356 0.319 0.286 0.257 0.231 0.208 0.187 0.168 0.152 

13 0.773 0.601 0.530 0.469 0.415 0.368 0.326 0.290 0.258 0.229 0.204 0.182 0.163 0.145 0.130 

14 0.758 0.577 0.505 0.442 0.388 0.340 0.299 0.263 0.232 0.205 0.181 0.160 0.141 0.125 0.111 

15 0.743 0.555 0.481 0.417 0.362 0.315 0.275 0.239 0.209 0.183 0.160 0.140 0.123 0.108 0.095 

16 0.728 0.534 0.458 0.394 0.339 0.292 0.252 0.218 0.188 0.163 0.141 0.123 0.107 0.093 0.081 

17 0.714 0.513 0.436 0.371 0.317 0.270 0.231 0.198 0.170 0.146 0.125 0.108 0.093 0.080 0.069 

18 0.700 0.494 0.416 0.350 0.296 0.250 0.212 0.180 0.153 0.130 0.111 0.095 0.081 0.069 0.059 

19 0.686 0.475 0.396 0.331 0.277 0.232 0.194 0.164 0.138 0.116 0.098 0.083 0.070 0.060 0.051 

20 0.673 0.456 0.377 0.312 0.258 0.215 0.178 0.149 0.124 0.104 0.087 0.073 0.061 0.051 0.043 

21 0.660 0.439 0.359 0.294 0.242 0.199 0.164 0.135 0.112 0.093 0.077 0.064 0.053 0.044 0.037 

 
Fattori di attualizzazione di una rendita 

  2% 4% 5% 6% 7% 8% 9% 10% 11% 12% 13% 14% 15% 16% 17% 

1 0.980 0.962 0.952 0.943 0.935 0.926 0.917 0.909 0.901 0.893 0.885 0.877 0.870 0.862 0.855 

2 1.942 1.886 1.859 1.833 1.808 1.783 1.759 1.736 1.713 1.690 1.668 1.647 1.626 1.605 1.585 

3 2.884 2.775 2.723 2.673 2.624 2.577 2.531 2.487 2.444 2.402 2.361 2.322 2.283 2.246 2.210 

4 3.808 3.630 3.546 3.465 3.387 3.312 3.240 3.170 3.102 3.037 2.974 2.914 2.855 2.798 2.743 

5 4.713 4.452 4.329 4.212 4.100 3.993 3.890 3.791 3.696 3.605 3.517 3.433 3.352 3.274 3.199 

6 5.601 5.242 5.076 4.917 4.767 4.623 4.486 4.355 4.231 4.111 3.998 3.889 3.784 3.685 3.589 

7 6.472 6.002 5.786 5.582 5.389 5.206 5.033 4.868 4.712 4.564 4.423 4.288 4.160 4.039 3.922 

8 7.325 6.733 6.463 6.210 5.971 5.747 5.535 5.335 5.146 4.968 4.799 4.639 4.487 4.344 4.207 

9 8.162 7.435 7.108 6.802 6.515 6.247 5.995 5.759 5.537 5.328 5.132 4.946 4.772 4.607 4.451 

10 8.983 8.111 7.722 7.360 7.024 6.710 6.418 6.145 5.889 5.650 5.426 5.216 5.019 4.833 4.659 

11 9.787 8.760 8.306 7.887 7.499 7.139 6.805 6.495 6.207 5.938 5.687 5.453 5.234 5.029 4.836 

12 10.575 9.385 8.863 8.384 7.943 7.536 7.161 6.814 6.492 6.194 5.918 5.660 5.421 5.197 4.988 

13 11.348 9.986 9.394 8.853 8.358 7.904 7.487 7.103 6.750 6.424 6.122 5.842 5.583 5.342 5.118 

14 12.106 10.563 9.899 9.295 8.745 8.244 7.786 7.367 6.982 6.628 6.302 6.002 5.724 5.468 5.229 

15 12.849 11.118 10.380 9.712 9.108 8.559 8.061 7.606 7.191 6.811 6.462 6.142 5.847 5.575 5.324 

16 13.578 11.652 10.838 10.106 9.447 8.851 8.313 7.824 7.379 6.974 6.604 6.265 5.954 5.668 5.405 

17 14.292 12.166 11.274 10.477 9.763 9.122 8.544 8.022 7.549 7.120 6.729 6.373 6.047 5.749 5.475 

18 14.992 12.659 11.690 10.828 10.059 9.372 8.756 8.201 7.702 7.250 6.840 6.467 6.128 5.818 5.534 

19 15.678 13.134 12.085 11.158 10.336 9.604 8.950 8.365 7.839 7.366 6.938 6.550 6.198 5.877 5.584 

20 16.351 13.590 12.462 11.470 10.594 9.818 9.129 8.514 7.963 7.469 7.025 6.623 6.259 5.929 5.628 

21 17.011 14.029 12.821 11.764 10.836 10.017 9.292 8.649 8.075 7.562 7.102 6.687 6.312 5.973 5.665 
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Esame professionale federale di 
Specialista in finanza e contabilità 2026 
 
 
 
 
 
Contabilità 
 
 
Tema 5 Swiss GAAP FER   
 Organizzazione della contabilità 

Durata 1 ora 

Punteggio 25 punti su 200 

 
Legga attentamente i seguenti punti: 
 
1. Controlli che il fascicolo d’esame sia completo. Esso contiene, oltre a questa copertina, 

9 pagine. 
2. Scriva su ogni foglio il suo cognome, nome e numero di candidato. 
 
3. Scriva le sue risposte direttamente in questo fascicolo, nell’apposito spazio previsto per  

tale scopo. Vengono valutati solo questi fogli di soluzione ufficiali. 
 
4. Al termine dell’esame, inserisca nella mappetta questo fascicolo e tutti i fogli supplementari  

utilizzati. 
 
 
Buon lavoro! 
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Compito 1: FER 18 Immobilizzi materiali (4 punti) 
 
Frigumotion AG produce trasmissioni automatiche e manuali per l’industria automobilistica tedesca. 
A inizio 20_0 è entrato in esercizio un nuovo impianto per la produzione, il cui valore d’acquisto è di  
CHF 4'500'000. La durata di utilizzo prevista è di 9 anni e l'ammortamento avviene in modo lineare, 
con il metodo indiretto fino a raggiungere il valore “zero”. 
 
I seguenti conti sono a disposizione per la registrazione dei fatti aziendali di seguito elencati: Ammor-
tamenti preventivati, Ammortamenti straordinari, Immobilizzi materiali e RV (Rettifica valore) immobi-
lizzi materiali. Tutti i risultati devono essere arrotondati al franco. 
 

a) Calcoli e registri l’ammortamento annuale al 31.12.20_0.  
 

Conto dare Conto avere Importo 
   
   

 
b) Durante il terzo anno di utilizzo, l'industria automobilistica tedesca è sotto pressione a causa 

dell'aumento della concorrenza e le vendite previste diminuiscono. Frigumotion AG stima che 
il flusso di cassa (cash flow) per la restante durata di utilizzo sia di CHF 600'000 l’anno e che 
il fattore di attualizzazione sia del 10%. Non è disponibile un valore netto di mercato. Registri 
l'ammortamento annuale e, se necessaria, la riduzione di valore al 31.12.20_2. 

 
Conto dare Conto avere Importo 
   
   

 
c) Nel quarto anno di utilizzo, le vendite dell'industria automobilistica tedesca migliorano nuova-

mente e Frigumation AG prevede un flusso di cassa (cash flow) di CHF 800'000 l’anno per la 
restante durata di utilizzo. Il fattore di attualizzazione resta invariato. Registri l'ammortamento 
annuale e, se necessario, la ripresa/l’adeguamento della riduzione di valore al 31.12.20_3. 

 
Conto dare Conto avere Importo 
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Compito 2: FER 22 Commesse a lungo termine (6 punti) 
 
L’azienda informatica Fridata AG, attiva a livello internazionale, è specializzata nello sviluppo di si-
stemi ERP personalizzati. Quest'anno Fridata AG si è aggiudicata una commessa importante. Sono 
note le seguenti informazioni relative a questa commessa: 
 
Prezzo di vendita fisso (pagabile al 
completamento della commessa) MCHF 2 400 

Totale dei costi previsti MCHF 2 100 

Durata di realizzazione prevista 4 anni 

 
La valutazione della commessa avviene applicando il metodo Percentage of Completion (POCM) e il 
grado di completamento viene determinato in base al metodo del Cost to cost. 
 
 

a) Completi la seguente tabella inserendo i dati mancanti. 
 
Tutti i valori in MCHF Fine anno 1 Fine anno 2 Fine anno 3 

Costi effettivi dell’anno 252 1 167 842 

Costi effettivi cumulati 252 1 419 2 261 

Costi restanti previsti 1 848 1 161 119 

Grado di completamento cumulato    

Ricavi da vendite annue    

Commessa a lungo termine a bilancio a fine anno    
 
 

b) Il progetto viene completato nell'anno 4. Finora, per l’anno 4, sono stati registrati in contabilità 
solo i costi effettivi che ammontano a MCHF 115. Esegua tutte le registrazioni necessarie in 
MCHF per l'anno 4 (l'IVA non deve essere considerata). 

 
Conto dare Conto avere Importo 
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Compito 3: FER 11 Imposte sull’utile (5 punti) 
 
L'imprenditore Friedrich Manz possiede due aziende con sede a Frauenfeld. Lei gestisce la contabilità 
finanziaria di entrambe le aziende e deve redigere il passaggio dalla chiusura fiscale alla chiusura dei 
conti secondo Swiss GAAP FER. L'aliquota fiscale per entrambe le aziende è del 15 % sull'utile prima 
delle imposte. 
 

a) Negli ultimi due anni Lucky Ant AG si è dovuta confrontare con delle perdite a causa di ristrut-
turazioni. A fine 20_3 le perdite riportate ammontavano a 80. Non vi è alcuna riserva occulta. 
Si ritiene probabile che nei prossimi tre anni le perdite riportate potranno essere compensate 
mediante utili.  

 
b) Al 31.12.20_3 Busy Bee AG disponeva di riserve occulte per 700. Il saldo finale delle riserve 

occulte al 31.12.20_4 è già stato inserito nella colonna «Epurazione». 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Bilancio al 31.12.20_4 Valori fiscali Epurazione Valori FER 
 Dare Avere Dare Avere Dare Avere 
Diversi attivi 1 140    1 140  

Imposte differite attive       

Diverso capitale di terzi  800    800 

Capitale azionario  250    250 

Riserve da utili  70     

Utile annuo  20     

 1 140 1 140     

Bilancio al 31.12.20_4 Valori fiscali Epurazione Valori FER 
 Dare Avere Dare Avere Dare Avere 
Diversi attivi 4 200  700  4 900  

Diverso capitale di terzi  2 350 200   2 150 

Imposte differite passive      135 

Capitale azionario  1 200    1 200 

Riserve da utili  520     

Utile annuo  130     

 4 200 4 200     
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Compito 4: Diverse affermazioni relative a Swiss GAAP FER (3 punti) 
 
Per ciascuna delle seguenti affermazioni relative a diverse fattispecie di Swiss GAAP FER, contras-
segni se è giusta o sbagliata.  

# Affermazione Giusta Sba-
gliata 

1 La riserva dei contributi del datore di lavoro deve essere esposta a bilancio come “Attivi da ri-
serve dei contributi del datore di lavoro”.    

2 Sono note le seguenti informazioni di un’azienda: 
20_1: Dipendenti (a tempo pieno)  49, cifra d’affari CHF 19.5 Mio, somma di bilancio CHF 12 Mio 
20_2: Dipendenti (a tempo pieno)  52, cifra d’affari CHF 21 Mio, somma di bilancio CHF 13 Mio 
20_3: Dipendenti (a tempo pieno)  54, cifra d’affari CHF 18 Mio, somma di bilancio CHF 9 Mio 
 
Nel 20_3 l’azienda può limitarsi all’applicazione delle FER fondamentali. 

  

3 Un contratto di leasing soddisfa i criteri per un leasing finanziario. In questo caso, il valore attuale 
delle rate di leasing e il valore attuale di un eventuale pagamento residuo devono essere iscritti 
negli attivi. 

  

4 Un'impresa commerciale con una cifra d’affari annua di CHF 12 milioni vende ogni mese, a un 
membro del consiglio di amministrazione, merci per un valore di CHF 1’500 alle condizioni di mer-
cato. Queste transazioni devono essere riportate nell'allegato.  

  

5 Gli accantonamenti a lungo termine, per i quali il fattore temporale esercita un influsso significativo, 
devono essere attualizzati.   

6 Le riduzioni di valore su crediti possono essere esposte nel bilancio come voce con segno “-“ 
oppure possono essere esposte nell’allegato.   
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Compito 5: Organizzazione della contabilità (7 punti) 
 
Situazione iniziale 

Lei lavora come responsabile di progetto presso una PMI nella zona di Berna. Attualmente è in pro-
gramma l'acquisto di un software web-based. 
Il software deve essere utilizzato per registrare le richieste di budget da parte del personale compe-
tente. I responsabili del budget devono poi poter decidere in merito a tali richieste. A tal fine devono 
essere previsti rifiuti (la richiesta viene rispedita al mittente), riduzioni di natura finanziaria o anche 
accettazioni senza restrizioni. 
  
 
a) Calcolazione dei costi  

La pianificazione di questo progetto è stata completata. Il prossimo passo consiste nel calcolare i costi 
del personale. 
 
Incarico: Sulla base dell'allegato A, diagramma a barre, calcoli i costi del personale per ciascuna 

risorsa elencata. A tal fine, utilizzi i seguenti coefficienti di costo: 
 

Ben: CHF 150.00/ora 
Yvo: CHF 200.00/ora 
Andi: CHF 180.00/ora 

 
Per il calcolo dei costi deve considerare le seguenti condizioni quadro:  
• 1 mese corrisponde a 4 settimane 
• 1 settimana corrisponde a 5 giorni lavorativi 
• 1 giorno corrisponde a 8 ore di lavoro 

 
Per il suo calcolo dei costi, utilizzi il foglio di soluzione riportato nella prossima pagina e 
inserisca tutti i dati richiesti. 
Se in un mese non vi sono giorni (gg.) e costi per una risorsa, nelle corrispondenti colonne 
«gg.» e «CHF» deve essere inserito il numero 0. Una voce vuota nelle colonne «gg.» e 
«CHF» non viene valutata. 
I giorni calcolati devono essere indicati con 2 decimali. 
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Foglio di soluzione per il compito a) 
 

Nome CHF/ora 
Mese 1 Mese 2 Mese 3 Mese 4 

gg. CHF gg. CHF gg. CHF gg. CHF 

Ben 150.00/h         

Yvo 200.00/h         

Andi 180.00/h         

Totale         

 
 
Legenda: 
 
Nome Nomi dei partecipanti al progetto 
CHF/ora Coefficiente di costo orario 
gg. Numero di giorni per ciascun mese 
CHF Costo per ciascun mese e risorsa 
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b) Analisi di utilità, Analisi dei costi / benefici  

Lei ha eseguito un’analisi dei costi / benefici in base ai requisiti posti al software per la gestione del 
budget. Sono stati valutati tre prodotti: 
 

• Golden Nugget 
• Silverstar 
• Bronze Shark 

 
Il suo superiore desidera ora sapere quale prodotto fornisce i maggiori benefici (analisi di utilità) e 
quale prodotto presenta il miglior rapporto costi/benefici. 
 
Mandato: Nella tabella di seguito presentata, assegni il rango (1=Vincitore, 2=2° posto, 3=ul-

timo posto) a ciascuno dei tre prodotti sulla base dei dati disponibili. 
 
Calcoli il costo per ciascun punto di valore utile (arrotondi il risultato a 5 centesimi, 
2 decimali) e inserisca il vincitore in base all’analisi dei costi / benefici. Per identifi-
care i prodotti, utilizzi le seguenti lettere: 
 
G = Golden Nugget 
S = Silverstar 
B = Bronze Shark 
 
 

 

 Golden  
Nugget 

Silverstar Bronze 
Shark 

Totale punti di valore utile 342 367 300 

Rango in base all’analisi del valore utile    

Costi totali (unici e ricorrenti) 15'219.00 18'001.35 13'005.00 

Costo per 1 punto di valore utile    

Vincitore in base all’analisi costi / benefici  
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Allegato A, Diagramma a barre 
 

 
 

  

N. Attività Pred. Risorse/ Durata
Capacità [gg] 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

1 Avvio del progetto - - 0

2 Elaborazione dell'incarico di progetto 1 Ben 100% 10

3 Accettazione dell'incarico/Kick-off 2 Andi 100% 5

4 Concetto di massima/dettaglio (parte di Ben) 3 Ben 50% 20

Concetto di massima/dettaglio (parte di Andi) 3 Andi 50% 20

5 Preparazione del budget dei lavori 3 Yvo 25% 10

6 Realizzazione (parte di Ben) 4,5 Ben 50% 20

Realizzazione (parte di Yvo) 4,5 Yvo 50% 20

7 Testing 6 Ben 50% 10

8 Formazione 7 Andi 50% 10

9 Accettazione 8 Yvo 100% 5

10 Fine del progetto 9 - 0

Asse temporale [griglia settimanale]

Legenda:

Pred. Predecessore

Milestone (Avvio del progetto / Fine del progetto)

Attività/Procedura (critica o non critica)
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Tabelle dei fattori di attualizzazione 
 
Fattori di attualizzazione di un importo 

  2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16% 18% 20% 
1 0.980 0.962 0.943 0.926 0.909 0.893 0.877 0.862 0.847 0.833 
2 0.961 0.925 0.890 0.857 0.826 0.797 0.769 0.743 0.718 0.694 

3 0.942 0.889 0.840 0.794 0.751 0.712 0.675 0.641 0.609 0.579 
4 0.924 0.855 0.792 0.735 0.683 0.636 0.592 0.552 0.516 0.482 
5 0.906 0.822 0.747 0.681 0.621 0.567 0.519 0.476 0.437 0.402 

6 0.888 0.790 0.705 0.630 0.564 0.507 0.456 0.410 0.370 0.335 
7 0.871 0.760 0.665 0.583 0.513 0.452 0.400 0.354 0.314 0.279 

8 0.853 0.731 0.627 0.540 0.467 0.404 0.351 0.305 0.266 0.233 
9 0.837 0.703 0.592 0.500 0.424 0.361 0.308 0.263 0.225 0.194 

10 0.820 0.676 0.558 0.463 0.386 0.322 0.270 0.227 0.191 0.162 

11 0.804 0.650 0.527 0.429 0.350 0.287 0.237 0.195 0.162 0.135 
12 0.788 0.625 0.497 0.397 0.319 0.257 0.208 0.168 0.137 0.112 
13 0.773 0.601 0.469 0.368 0.290 0.229 0.182 0.145 0.116 0.093 

14 0.758 0.577 0.442 0.340 0.263 0.205 0.160 0.125 0.099 0.078 
15 0.743 0.555 0.417 0.315 0.239 0.183 0.140 0.108 0.084 0.065 
16 0.728 0.534 0.394 0.292 0.218 0.163 0.123 0.093 0.071 0.054 

17 0.714 0.513 0.371 0.270 0.198 0.146 0.108 0.080 0.060 0.045 
18 0.700 0.494 0.350 0.250 0.180 0.130 0.095 0.069 0.051 0.038 

           
 
Fattori di attualizzazione di una rendita 

  2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16% 18% 20% 
1 0.980 0.962 0.943 0.926 0.909 0.893 0.877 0.862 0.847 0.833 
2 1.942 1.886 1.833 1.783 1.736 1.690 1.647 1.605 1.566 1.528 

3 2.884 2.775 2.673 2.577 2.487 2.402 2.322 2.246 2.174 2.106 
4 3.808 3.630 3.465 3.312 3.170 3.037 2.914 2.798 2.690 2.589 

5 4.713 4.452 4.212 3.993 3.791 3.605 3.433 3.274 3.127 2.991 
6 5.601 5.242 4.917 4.623 4.355 4.111 3.889 3.685 3.498 3.326 
7 6.472 6.002 5.582 5.206 4.868 4.564 4.288 4.039 3.812 3.605 

8 7.325 6.733 6.210 5.747 5.335 4.968 4.639 4.344 4.078 3.837 
9 8.162 7.435 6.802 6.247 5.759 5.328 4.946 4.607 4.303 4.031 

10 8.983 8.111 7.360 6.710 6.145 5.650 5.216 4.833 4.494 4.192 

11 9.787 8.760 7.887 7.139 6.495 5.938 5.453 5.029 4.656 4.327 
12 10.575 9.385 8.384 7.536 6.814 6.194 5.660 5.197 4.793 4.439 

13 11.348 9.986 8.853 7.904 7.103 6.424 5.842 5.342 4.910 4.533 
14 12.106 10.563 9.295 8.244 7.367 6.628 6.002 5.468 5.008 4.611 
15 12.849 11.118 9.712 8.559 7.606 6.811 6.142 5.575 5.092 4.675 

16 13.578 11.652 10.106 8.851 7.824 6.974 6.265 5.668 5.162 4.730 
17 14.292 12.166 10.477 9.122 8.022 7.120 6.373 5.749 5.222 4.775 
18 14.992 12.659 10.828 9.372 8.201 7.250 6.467 5.818 5.273 4.812 
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Esame professionale federale di 
Specialista in finanza e contabilità 2026 
 
 
 
 
 
Contabilità 
 
 
Tema 6 Risanamento  

 Affari in consorzio 
Factoring 

Durata 1 ora 

Punteggio 24 punti su 200 

 
Legga attentamente i seguenti punti: 
 
1. Controlli che il fascicolo d’esame sia completo. Esso contiene, oltre a questa copertina, 

10 pagine. 
2. Scriva su ogni foglio il suo cognome, nome e numero di candidato. 
 
3. Scriva le sue risposte direttamente in questo fascicolo, nell’apposito spazio previsto per  

tale scopo. Vengono valutati solo questi fogli di soluzione ufficiali. 
 
4. Al termine dell’esame, inserisca nella mappetta questo fascicolo e tutti i fogli supplementari  

utilizzati. 
 
 
Buon lavoro! 
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Compito 1: Risanamento (14 punti) 

Da alcuni anni Hope AG ha problemi di vendita e, quindi, negli ultimi anni ha registrato importanti 
perdite. Per evitare l’imminente illiquidità, sono stati compiuti diversi sforzi. Nonostante queste misure, 
Hope AG rischia l’insolvenza. 
Il consiglio di amministrazione ha quindi fatto redigere il seguente bilancio intermedio ai valori conta-
bili. Il valore d’acquisto dell’immobile aziendale ammontava a MCHF 150 e il valore contabile è di 
MCHF 130: 
 

ATTIVI 

Bilancio intermedio 
di Hope AG 

prima del risanamento 
in MCHF 

Liquidità 1 
Crediti da forniture e prestazioni 15 
Scorte di merci 25 
Totale attivo circolante 41 
Immobilizzi materiali mobiliari 20 
Immobilizzi materiali immobiliari 130 
Totale attivo fisso 150 
Totale attivi 191 
    

PASSIVI   

Debiti per forniture e prestazioni 140 
Totale capitale di terzi a breve termine 140 
Debiti a lungo termine 90 
Prestito da azionista A  50 
Prestito da azionista B 20 
Totale capitale di terzi a lungo termine 160 
Totale capitale di terzi  300 
Capitale azionario 150 
Riserve legali da utili 30 
Perdita riportata -289 
Totale capitale proprio -109 
Totale passivi 191 
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a) Valuti il bilancio intermedio secondo il CO. Indichi il corrispondente articolo del CO e tutte le 
misure da intraprendere. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
b) Qual è il risultato da risanamento minimo che dovrebbe essere raggiunto per ottenere un bilancio 

deficitario senza conseguenze legali? Calcoli il risultato in MCHF, partendo dal presupposto che 
vengano adottate esclusivamente misure di risanamento che siano direttamente imputate al ri-
sultato da risanamento. La perdita riportata e le riserve di utili non vengono compensate. 
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c) Per evitare il fallimento, vengono prese le seguenti misure di risanamento:  
 
1. Gli azionisti versano un contributo alle riserve di capitale, tramite bonifico ban-

cario, di MCHF 19. 
2. Il prestito concesso recentemente dall'azionista B a Hope AG a causa del cat-

tivo andamento degli affari viene convertito in capitale azionario. 
3. Diversi fornitori di Hope AG sottoscrivono una rinuncia ai loro crediti per l’am-

montare totale di MCHF 40. 
4. La banca si dichiara disposta a rinunciare a MCHF 30 di ipoteca ai fini del 

risanamento. 
5. L’immobile aziendale, che presenta un valore di mercato di MCHF 220, viene 

rivalutato di MCHF 40.  
6. Il consiglio di amministrazione decide di ridurre il capitale nominale di MCHF 50, 

senza alcun indennizzo agli azionisti. 
 

Registri le misure di risanamento. Per ciascuna misura possono esserci più registrazioni. Utilizzi 
i conti del bilancio intermedio di Hope AG. Gli utili da risanamento propriamente detti devono 
essere registrati nel conto «Risultato da risanamento». I conti delle riserve devono essere deno-
minati secondo il CO e utilizzati in modo ottimale dal punto di vista fiscale. 

 
N. Conto dare Conto avere Importo 
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d) Quali ulteriori misure di risanamento sono state decise oltre a quelle indicate nel compito c)?  
A tale proposito confronti l’estratto dal bilancio intermedio dopo il risanamento di seguito riportato 
con quello prima del risanamento. 
 

ATTIVI PASSIVI 

Liquidità Debiti per forniture e prestazioni 
Crediti da forniture e prestazioni Totale capitale di terzi a breve termine 
Scorte di merci  
Totale attivo circolante  
  
Immobilizzi materiali mobiliari Debiti a lungo termine 
Immobilizzi materiali immobiliari Prestito da azionista A (postergato) 
 Prestito da azionista B 
Totale attivo fisso Totale capitale di terzi a lungo termine 
Totale attivi Totale capitale di terzi 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
e) Cos’è una cosiddetta “operazione a fisarmonica” (Harmonika)? Lo spieghi con una frase. 
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f) Quale articolo del CO regola di principio il limite massimo di valutazione per gli attivi della so-
stanza fissa? 
 
 
 
 
 
 
 

 
g) Cosa è necessario, secondo il Codice delle obbligazioni, affinché sia ammessa una rivalutazione 

dell’immobile (vedere misura di risanamento n. 5 nel compito c) in un caso di risanamento?   
 
 
 
 
 
 
 

 
h) Quali possibilità esistono per sciogliere una riserva di rivalutazione? 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
i) Le misure adottate da Hope AG nel compito c) sono sufficienti per garantire la continuità 

dell’azienda? Risponda con “sì” o “no” e giustifichi la sua risposta. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
j) In relazione all’immobile, dal punto di vista finanziario quale sarebbe la variante di risanamento 

migliore rispetto alla rivalutazione dell’immobile? 
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Compito 2: Affari in consorzio (5 punti) 

Construction AG e Architecture AG hanno costituito un consorzio per la costruzione di una casa 
plurifamiliare.  
Dopo l'acquisto del terreno, la casa monofamiliare esistente viene demolita per costruire una casa 
plurifamiliare. Secondo il contratto di consorzio, Construction AG avrà una quota del 70% degli utili 
e Architecture AG avrà una quota del 30% degli utili. 
PCC = Preventivo dei costi di costruzione 
Il risultato del progetto di costruzione viene registrato solo alla fine del progetto. 
 
a) Presenti il bilancio e il conto economico del consorzio per l’anno 2024. I fatti aziendali sono 

riassunti nel modo seguente: 
• Il terreno è stato acquistato per MCHF 3'200. Per finanziare il prezzo di 

acquisto, il consorzio ha dovuto apportare mezzi propri dell’ammontare del 
50% del prezzo d’acquisto, che sono stati apportati dai partner del consor-
zio in proporzione alla rispettiva quota di partecipazione. 

• Per il restante finanziamento del terreno è stato stipulato un anticipo fisso. 
Per pagare i costi correnti della costruzione, dopo l’inizio dei lavori questo 
anticipo è stato aumentato di MCHF 700. 

• I lavori di preparazione (PCC 1) 2024 sono ammontati a MCHF 10 e sono 
stati pagati mediante banca. 

• I costi per l’immobile (PCC 2) 2024 sono stati di MCHF 645 e sono stati 
pagati mediante banca. 

• Per il giardiniere (PCC 4) sono stati pagati 45 mediante banca. 
• Un acquirente ha già pagato la tassa di riservazione di MCHF 30 mediante 

banca. Questo ammontare è stato contabilizzato come Anticipi da clienti. 
 

Bilancio del consorzio al 31.12.2024 (in MCHF) 

Liquidità 30 Debiti per forniture e prestazioni 0 
Progetto di costruzione in corso 3’900 Anticipi da clienti  
  Anticipo fisso (debito verso la banca)  
  Prestito Construction AG  
  Prestito Architecture AG  
Totale attivi 3’930 Totale passivi 3’930 

 

Conto economico del consorzio al 31.12.2024  
(in MCHF) 

Variazione scorte progetto di costruzione in corso 3’900 
Costo del terreno (PCC 0) -3’200 
Costi lavori di preparazione (PCC 1)  
Costi per l’immobile (PCC 2)  
Costi per l'ambiente circostante, condutture (PCC 4)  
Utile/Perdita  
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b) Nel 2025 è stato possibile vendere la maggior parte degli appartamenti. Con gli anticipi versati 
dagli acquirenti è stata finanziata gran parte dei costi di costruzione del 2025. Il bilancio e il conto 
economico 2025 si presentano come di seguito indicato. I prestiti di Construction AG e di Archi-
tecture AG sono stati oscurati nel bilancio pubblico, ma corrispondono alle quote percentuali 
previste dal contratto di consorzio:  

 

Bilancio del consorzio al 31.12.2025 (in MCHF) 

Liquidità 950 Debiti per forniture e prestazioni 50 
Progetto di costruzione in corso 5’800 Anticipi da clienti 2’600 
  Anticipo fisso (debito verso la banca) 2’800 
  Prestito Construction AG 910 
  Prestito Architecture AG 390 
Totale attivi 6’750 Totale passivi 6’750 

 

Conto economico del consorzio al 31.12.2025 (in MCHF)  

Variazione scorte progetto di costruzione in corso 1’900   

Costi lavori di preparazione (PCC 1) -25   

Costi per l’immobile (PCC 2) -1’670   

Costi per l'ambiente circostante, condutture (PCC 4) -35   

Costi di costruzione accessori (PCC 5) -145   

Costi della vendita (PCC 6) -25   

Totale conto economico 0   
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Completi il bilancio al 31.12.2025 di Construction AG: 
 

Bilancio di Construction AG al 31.12.2025 (in MCHF) 

 Valori senza il 
consorzio 

Quota del 
consorzio 

Valori incluso il 
consorzio 

Liquidità 165   
Progetto di costruzione in corso 0   
Prestito a consorzio 910   
Debiti per forniture e prestazioni -30   
Anticipi da clienti 0   
Conto corrente azionista -40 0 -40 
Ratei e risconti passivi -60 0 -60 
Anticipo fisso (debito verso la banca) 0   
Prestito Construction AG 0   
Prestito Architecture AG 0   
Capitale azionario -200 0 -200 
Riserve legali da utili -50 0 -50 
Utile/Perdita riportato/a -715 0 -715 
Perdita/Utile annuo 20   
Totale  0 0 0 

 
 
c) Durante i lavori di chiusura del conto annuale 2025 sono emerse alcune domande. Per ciascuna 

delle seguenti affermazioni, contrassegni con una crocetta se è giusta o sbagliata. 
 

# Affermazione Giusta Sbagliata 
1 Nell'allegato al conto annuale del consorzio deve essere indicata la responsabi-

lità solidale dei partner del consorzio.   

2 Per poter acquisire diritti e giustificare obblighi, il consorzio può iscriversi nel re-
gistro di commercio.   

3 Un consorzio può essere soggetto all'IVA anche se non ha una propria persona-
lità giuridica.   
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Compito 3: Factoring (5 punti) 

Electronic Engros AG vende articoli elettrici direttamente ai consumatori tramite il proprio negozio 
online. Il margine di utile lordo è notevolmente superiore rispetto a quello dei grossisti, ma la gestione 
dei crediti presenta importanti problemi. Anche il prefinanziamento rappresenta una sfida importante 
per Electronic Engros AG. 
 
Pertanto, è stato stipulato un contratto con Factoring AG che comprende la gestione dei crediti e un 
anticipo parziale. Factoring AG non si assume il rischio d’incasso (rischio di insolvenza). Per la ge-
stione dei crediti e l'anticipo, Factoring AG richiede una commissione del 5% dei crediti da forniture 
e prestazioni ceduti da L+L; questa commissione viene detratta direttamente dall'anticipo. 
La rettifica di valore sui crediti da forniture e prestazioni (che è sempre del 10% dell'importo dei 
crediti) viene adeguata costantemente. 

a) Per ciascuna delle seguenti fattispecie aziendali registri, nella tabella riportata nella prossima 
pagina, tutte le operazioni utilizzando come modello la fattispecie 1. Se, per una fattispecie, non 
fosse necessario eseguire alcuna registrazione, inserisca una crocetta nella riga “Nessuna regi-
strazione” nella parte superiore della tabella. Arrotondi gli importi al MCHF. 

  
1. Ancor prima della cessione dei crediti da forniture e prestazioni a Factoring AG, sul conto 

bancario di Electronic Engros AG vengono accreditati MCHF 120. La registrazione è già stata 
inserita nella tabella riportata nella prossima pagina.  

2. Electronic Engros AG cede a Factoring AG i restanti crediti dell’ammontare di 800. 
3. Factoring AG anticipa il 70% sui crediti per forniture e prestazione di 800. 
4. Dal rendiconto finale di Factoring AG risulta che MCHF 15 dei crediti hanno dovuto essere 

ammortizzati come perdite. 
5. Tutti gli altri crediti ceduti hanno mantenuto il loro valore e sono stati interamente pagati dai 

clienti. Factoring AG trasferisce l’importo residuo. 
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Nessuna registrazione           

 
   

 

      

ESTRATTO DEGLI ATTIVI           

Averi bancari 5 120         

Crediti da forniture e prestazioni 920 -120         

Rettifica valore crediti da forn. e prest. -92  12        

Ratei e risconti attivi 5          
           

ESTRATTO DEI PASSIVI           

Debiti per forniture e prestazioni 450          

Conto corrente (Debiti verso) Factoring  0          

Ratei e risconti passivi 50          
           

ESTRATTO DEL CONTO ECONOMICO          

Ricavi d’esercizio 9’800          

Perdite su crediti -350  12        

Costi delle merci -4’200          

Costi del personale -1’600          

Altri costi d’esercizio -3’420          

 
b) Spieghi la differenza tra factoring autentico e factoring fittizio. 
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Esame professionale di 
Specialista in finanza e contabilità 2026 
 
 
 
 
 
Fiscalità 
 
 
Compito 1 Imposta sul valore aggiunto 

Durata dell’esame 90 minuti 

Punteggio 50 punti su 100 

 
 
 

Vi invitiamo a prestare attenzione ai seguenti punti: 
 
1. Controllate che il fascicolo d’esame sia completo. Oltre a questa copertina esso 

è composto da 12 pagine.  
 
2. Scrivete i vostri nomi e il vostro numero di candidato su ogni singolo foglio di soluzione. 
 
3. Scrivete le vostre risposte direttamente in questo fascicolo, nell’apposito spazio previsto per tale 

scopo. Vengono valutati solo questi fogli ufficiali. 
 
4. Al termine dell’esame, inserite nella mappetta il tema d’esame completo. 
 
Buon lavoro! 
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Caso 1 (7,0 punti) 
 
Stabilite, mediante l’apposizione di una crocetta (X), se le seguenti affermazioni sono corrette o errate. La 
risposta va motivata con un rimando alla LIVA o OIVA (articolo, capoverso, lettera, numero se disponibili). 
 
Se non indicato diversamente, tutti i prestatori sono iscritti in Svizzera nel registro dei contribuenti e con-
teggiano l’imposta con il metodo effettivo. 

 

 Affermazione Corretto Errato 

1.1 Un commerciante di biciclette elettriche di Bellinzona (CH) acquista 
nel mese di aprile 2025 da un privato (non iscritto nel registro dei 
contribuenti) una bicicletta elettrica usata (n. telaio LD921E) difettosa 
e la scompone in componenti. I pezzi di ricambio utilizzabili come 
pure i rottami vengono successivamente esportati e venduti ad un 
acquirente all’estero. L’acquisto della bicicletta usata legittima la de-
duzione dell’imposta precedente fittizia. 
 
Motivazione:  .....................................................................................  
 

  

1.2 In occasione della festa di paese a Lavertezzo (CH) viene organiz-
zato un mercatino dell’usato. I membri dell’Associazione Ticinese 
Terza Età (ATTE) vendono alla loro bancarella, in nome dell’ATTE, 
vestiti, scarpe e borsette raccolti tra i diversi soci. Il ricavato verrà 
destinato a finanziare le attività dell’ATTE. Le entrate realizzate in 
questo modo sono escluse dall’imposta. 
 
Motivazione:  .....................................................................................  
 

  

1.3 La Fondazione Donato con sede a Onsernone (CH), iscritta nel regi-
stro dei contribuenti, si occupa della cura di malati terminali.  
Nel 2025 ha acquistato da una società Irlandese (non iscritta nel 
registro dei contribuenti) un programma d’informatica per un importo 
di CHF 11’500. Tale acquisto non soggiace all’imposta sull’acquisto. 
 
Motivazione:  .....................................................................................  
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 Affermazione Corretto Errato 

1.4 L’impresa Elettrica SA (contribuente IVA) con sede a Locarno (CH) 
ha trasferito diverse garanzie di origine dell’elettricità all’Azienda elet-
trica (contribuente IVA) del Comune di Stabio (CH). La vendita è av-
venuta disgiunta dalla fornitura di energia per l’elettricità ed è stata 
fatturata l’imposta all’aliquota normale. L’Azienda elettrica del Co-
mune di Stabio può esercitare il diritto alla deduzione dell’imposta 
precedente unicamente se dimostra che l’impresa Elettrica SA ha 
conteggiato e pagato l’imposta. 
 
Motivazione:  .....................................................................................  
 

  

1.5 Il 28 febbraio 2026 la Frigomatic SA di Bellinzona (CH) ha venduto 
all’Albergo Stella Sagl di Chiasso (CH) un modello di cella frigorifera 
diversa da quella contrattualmente concordato. Dopo diverse discus-
sioni le parti si sono accordate per una diminuzione del prezzo d’ac-
quisto. La diminuzione del prezzo d’acquisto è considerato un risar-
cimento del danno ai sensi dell’articolo 18 cpv. 2 lett. i LIVA. 
 
Motivazione:  .....................................................................................  
 

  

1.6 Il contribuente Modadonna SA di Bellinzona (CH) fattura al suo azio-
nista unico e direttore l’importo di CHF 1’170 per l’abbigliamento pre-
levato per il suo uso privato. Il prezzo di costo dell’abbigliamento am-
monta a CHF 870 (IVA esclusa), e il prezzo di vendita normale a 
CHF 1’300. Il personale beneficia di uno sconto del 10% sul prezzo 
di vendita. 
 
La fatturazione della società Modadonna SA all’azionista è corretta. 
 
Motivazione:  .....................................................................................  
 

  

1.7 La Infoline Sagl di Basilea (CH) esercita un’attività imprenditoriale 
nell’ambito della messa a disposizione per via elettronica di software 
esclusivamente a destinatari con sede all’estero. Inoltre, si occupa 
della formazione di programmatori informatici per un’importante 
azienda d’informatica di Basilea (CH). La formazione avviene presso 
i propri locali di Basilea. La società è al beneficio dall’esenzione 
dall’assoggettamento. Durante l’anno 2025 ha realizzato una cifra 
d’affari di CHF 180’000 di cui CHF 30’000 con la formazione di pro-
grammatori informatici. La Infoline Sagl deve assoggettarsi in modo 
obbligatorio dal 1.1.2026. 
 
Motivazione:  .....................................................................................  
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Caso 2 (8,0 punti) 
 
Crociate nella tabella sottostante se le seguenti operazioni costituiscono delle forniture secondo l’articolo 3 
lettera d LIVA oppure delle prestazioni di servizi secondo l’articolo 3 lettera e LIVA. Completate la tabella 
nella colonna “Trattamento fiscale” con una delle seguenti definizioni (una sola definizione per ogni ope-
razione): 
 
8,1% = prestazione imponibile all’aliquota normale 
2,6% = prestazione imponibile all’aliquota ridotta 
3,8% = prestazione imponibile all’aliquota speciale 
Esente = prestazione esente dall’imposta 
Escluso = prestazione esclusa dall’imposta 
Estero = prestazione effettuata all’estero 
NI = prestazione non imponibile 
Non contr. = non controprestazione 
 
Se non indicato diversamente, tutti i prestatori sono iscritti in Svizzera nel registro dei contribuenti e la 
sede di tutte le imprese si trova in territorio svizzero. I prestatori non optano per l’imposizione delle pre-
stazioni escluse dall’imposta. 
 

Operazione 

Prestazione 
Tratta-
mento 
fiscale 

 
Fornitura 

Presta-
zione di 
servizi 

Esempio: 

La Bar Sole Sagl di Zurigo (CH) serve nel proprio ristorante 
una birra al signor Hendel domiciliato a Berlino (DE). 

 X 8,1% 

2.1 La Campeggio Sagl di Tenero (CH) mette a disposi-
zione della famiglia Santoro di Napoli (IT) un’area per il 
loro mobilhome sempre a Tenero. Oltre alla messa a 
disposizione dell’area sono disponibili anche le usuali 
attrezzature collettive (p. es. docce, all’allacciamenti 
elettrici, ecc.).   

   

2.2 Durante un concorso ippico, tenutosi a Milano (IT) il ve-
terinario Franco Denti cura un cavallo di proprietà del 
fantino Svizzero Giuseppe Cavalca di Chiasso (CH). 

   

2.3 La Scarpa Sagl di Ascona (CH) vende attraverso la piat-
taforma Santix SA (iscritta nel registro dei contribuenti) 
scarpe da lavoro della marca Omni a clienti residenti in 
territorio svizzero. 
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Operazione 

Prestazione 
Tratta-
mento 
fiscale 

 
Fornitura 

Presta-
zione di 
servizi 

2.4 L’Optometrista Sandro Occhio, con sede a Lugano 
(CH) esegue diverse valutazioni sulla capacità visiva 
nel proprio negozio. 

   

2.5 La società Energia S.p.A. (non iscritta nel registro dei 
contribuenti) di Cantello (IT) vende all’Azienda elettrica 
di Stabio (CH) gas, mediante la rete di distribuzione del 
gas naturale. L’Azienda elettrica di Stabio è iscritta nel 
registro dei contribuenti. 

   

2.6 Un centro per tossicodipendenti di Bellinzona (CH) ac-
quista presso la Farmacia SA di Biasca (CH) medicinali 
ai sensi dell’articolo 49 OIVA. Trattasi in particolare di 
medicamenti contenenti sostanze stupefacenti. 

   

2.7 Lo studio d’architettura Archi Sagl di Bellinzona (CH) 
fattura all’architetto indipendente Santini Merlo di Zurigo 
(CH) la concessione del diritto di utilizzare con lo studio 
d’architettura gli uffici e le infrastrutture quali l’infrastrut-
tura informatica, la centrale telefonica e la stampante. 

   

2.8 Presso la propria sede, la lavanderia Nettoyer Sarl di 
Mulhouse (FR) lava e stira il bucato dell’Albergo Sole di 
Zurigo (CH). La fattura da parte della lavanderia (non 
iscritta nel registro dei contribuenti) è emessa in EUR. 
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Caso 3 (9,0 punti) 
 
L’impresa Academia Sagl con sede a Locarno (CH) è iscritta nel registro dei contribuenti, applica il metodo 
di rendiconto effettivo secondo le controprestazioni convenute. Tutti gli importi indicati s’intendono in CHF, 
eventuale IVA esclusa. 

L’attività imprenditoriale è costituita da: 

• prestazioni di traduzioni a destinatari in territorio svizzero e all’estero; 

• corsi per la preparazione all’esame per l’ottenimento dell’attestato federale di “Specialista in 
finanza e contabilità”; 

• corsi d’informatica per l’ottenimento del Diploma di “Utente d’informatica”; 

• corsi d’inglese con attestazione di frequenza; 

• vendita fotocopie e testi; 

• locazione per il parcheggio di veicoli (autosilo).  

Per i corsi per la preparazione all’esame federale per l’ottenimento dell’attestato di “Specialista in finanza 
e contabilità” e per l’ottenimento del Diploma di “Utente d’informatica” viene prescritta la partecipazione in 
loco presso la sede di Locarno (CH). 

Per i corsi d’inglese viene prescritta la partecipazione ibrida, ossia in loco per la giornata introduttiva e 
quella conclusiva, mentre le restanti lezioni si svolgono tutte online con possibilità di avere scambi attivi 
con il relatore. Il 50% dei corsisti sono domiciliati in territorio svizzero.  

La contribuente non opta per le prestazioni escluse dall’imposta. 

Dal conto economico della Academia Sagl per l’anno d’esercizio 2025 risultano le cifre d’affari seguenti: 
 
Cifre d’affari 
 
- Ricavi per prestazioni di traduzioni a destinatari residenti in svizzera 1’500’000 
- Ricavi per prestazioni di traduzioni a destinatari residenti all’estero 500’000 
- Ricavi da corsi per l’attestato federale di “Specialista in finanza e contabilità” 600’000 
- Ricavi da corsi per il Diploma di “Utente d’informatica” 100’000 
- Ricavi da corsi d’inglese 400’000 
- Ricavi da vendita fotocopie e testi 50’000 
- Ricavi da locazione parcheggio di veicoli (autosilo) 450’000 
- Ricavi da concessione di crediti finanziari 15’000 
 
Domande/compiti 
 
3.1 Indicate il totale dei ricavi che non danno diritto alla deduzione dell’imposta precedente non diretta-

mente attribuibile e motivate la risposta con l’indicazione precisa della base legale (articolo, capo-
verso, lettera numero se disponibili). 

 
 
 
Motivazione:  ..............................................................................................................................................  
 
 
3.2 Quali sono le conseguenze per quanto concerne i ricavi da concessione di crediti finanziari secondo 

art. 21 cpv. 2 n. 19 LIVA in relazione alle imposte precedenti non direttamente attribuibili. 
 

 ............................................................................................................................................................  

 ............................................................................................................................................................   
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3.3 Calcolate in modo dettagliato la chiave in % per la correzione dell’imposta precedente in seguito alla 
doppia utilizzazione in base alla cifra d’affari (art. 30 LIVA) per l’anno d’esercizio 2025. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.4 Nel 2025 l’impresa Academia Sagl ha sostenuto costi d’esercizio e costi amministrativi gravati d’IVA 

all’8,1% destinati alla doppia utilizzazione (art. 30 LIVA) per CHF 400’000. Calcolate in modo detta-
gliato la correzione in CHF dell’imposta precedente per l’anno d’esercizio 2025. 

 
 
 
 
 
 
3.5 Nel 2025 l’Academia Sagl ha assunto un collaboratore proveniente da un programma occupazionale 

promosso dal Dipartimento delle finanze e dell’economia che intende promuovere l’integrazione nel 
mondo del lavoro delle persone in cerca di occupazione. Il collaboratore si occuperà dei corsi d’infor-
matica. A questo proposito l’azienda ha beneficiato di un sussidio di CHF 5’000 ai sensi dell’arti-  
colo 18 cpv. 2 lett. a LIVA direttamente attribuibile alle spese del salario. 
 
L’erogazione del sussidio comporta delle conseguenze fiscali? Contrassegnate la casella appropriata 
e motivate la risposta con l’indicazione precisa della base legale (articolo, capoverso, lettera numero 
se disponibili). 

 non si verifica nessuna conseguenza fiscale; 

 Motivazione:  ................................................................................................................................  

 va effettuata una correzione dell’imposta precedente quale consumo proprio; 

 Motivazione:  ................................................................................................................................  

 va effettuata una riduzione dell’imposta precedente. 

 Motivazione:  ................................................................................................................................  
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Caso 4 (5,0 punti) 
 
La Pawlo Sagl di Airolo (CH) gestisce una pizzeria. La società è proprietaria dell’immobile in cui svolge 
l’attività. Nell’immobile si trova anche un appartamento ad uso abitativo. La Pawlo Sagl è iscritta nel regi-
stro dei contribuenti, applica il metodo di rendiconto effettivo secondo le controprestazioni convenute. Non 
opta per le prestazioni escluse dall’imposta. In qualità di Specialista in finanza e contabilità giudicate le 
seguenti operazioni che riguardano l’imposta precedente. 

Stabilite mediante l’apposizione di una crocetta (x) se l’acquisto delle seguenti prestazioni legittimano una 
deduzione dell’imposta precedente. 

• in caso affermativo calcolate l’imposta precedente deducibile; 

• se la deduzione dell’imposta precedente non fosse ammessa indicate il motivo con un rimando alla 
base legale precisa (articolo, capoverso, lettera, numero se disponibili). 

 
Se non indicato diversamente, tutti i prestatori sono iscritti in Svizzera nel registro dei contribuenti e gli 
importi indicati comprendono l’eventuale IVA. 
 
4.1 La Pawlo Sagl acquista dalla società Immo SA un terreno edificabile di 200 m2 per un valore di 

CHF 200’000 per la costruzione di 10 posteggi per la pizzeria. 

 si Imposta precedente deducibile:  .....................................................................................  

 no Motivazione:  ..................................................................................................................  
 

4.2 Fattura mensile per l’acquisto di pane prodotto con propri cereali dall’azienda agricola (non iscritto nel 
registro dei contribuenti) Paride Scolari di Sonogno (CH). Importo della fattura CHF 1’538.50. 

 si Imposta precedente deducibile:  .....................................................................................  

 no Motivazione:  ..................................................................................................................  
 

4.3 Acquisto di un condizionatore per l’appartamento occupato dal locatario signor Pawlowski gerente 
dell’esercizio pubblico. La fattura emessa dalla Condimatic SA è di CHF 6’500. 

 si Imposta precedente deducibile:  .....................................................................................  

 no Motivazione:  ..................................................................................................................  
 

4.4 Fattura di CHF 5’405 emessa dalla Bus SA per il trasporto dei collaboratori in occasione della gita 
per il 30° di attività della Pawlo Sagl. 

 si Imposta precedente deducibile:  .....................................................................................  

 no Motivazione:  ..................................................................................................................  
 

4.5 Fattura mensile da parte dell’istituto finanziario Credit SA di CHF 1’297.20 per la locazione di un nuovo 
forno. Il finanziamento è avvenuto mediante la procedura “sale and lease back”. 

 si Imposta precedente deducibile:  .....................................................................................  

 no Motivazione:  ..................................................................................................................  
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Caso 5 (6,0 punti) 
 
Stabilite mediante l’apposizione di una crocetta (x) se le seguenti prestazioni soggiacciono all’imposta 
sull’acquisto.  

• Nel caso in cui le prestazioni dovessero soggiacere all’imposta sull’acquisto, calcolate l’importo d’im-
posta dovuto.  

• Nel caso in cui non dovessero soggiacere all’imposta sull’acquisto indicato il motivo con un ri-
mando alla base legale precisa (articolo, capoverso e, se disponibili, lettera, numero, ecc.).  

 
I prestatori con sede all’estero non sono iscritti nel registro dei contribuenti. 
 
5.1 L’Agricola SA di Sementina (CH) è iscritta nel registro dei contribuenti. È attiva nel commercio di 

prodotti ortofrutticoli, è pure produttrice di tali prodotti. Nel 1° trimestre 2026 per la lavorazione dei 
terreni adibiti alla propria produzione ha dato mandato a un agricoltore di Como (IT) di arare e semi-
nare i terreni. Per il lavoro svolto l’agricoltore italiano ha fatturato un importo di CHF 8’000. 

Imposta sull’acquisto:  si Calcolo dell’imposta:  ....................................................................  

 no Motivazione:  ................................................................................  
 

5.2 Il signor C. Bernasconi residente a Locarno (CH) non è iscritto nel registro dei contribuenti. Egli in-
cassa privatamente delle provvigioni in relazione a delle compra-vendite immobiliari. Per questa atti-
vità la Immo S.p.A. di Como (IT) mette a disposizione del signor C. Bernasconi per via elettronica un 
software con i relativi aggiornamenti. Per la prestazione fornita nel gennaio 2026 la Immo S.p.A. fat-
tura un importo di CHF 12’000. 

Imposta sull’acquisto:  si Calcolo dell’imposta:  ....................................................................  

  no Motivazione:  ................................................................................  
 

5.3 La Architetti SA di Lugano (CH) è iscritta nel registro dei contribuenti e ha progettato un investimento 
immobiliare a Salisburgo (AT). Una società austriaca, specializzata nella promozione immobiliare a 
febbraio 2026 ha fatturato, per le prestazioni pubblicitarie, alla Architetti SA un importo di CHF 10’000. 

Imposta sull’acquisto:  si Calcolo dell’imposta:  ....................................................................  

  no Motivazione:  ................................................................................  
 

5.4 La Bus Trasporti SA di Airolo (CH) è iscritta nel registro dei contribuenti e organizza viaggi turistici in 
Svizzera e in Europa. Per un trasporto effettuato in Germania nel mese di marzo 2026. La Transport 
GmbH di Monaco (DE) mette a disposizione della Bus Trasporti SA l’autista. Per la prestazione fornita 
la società germanica fattura alla Bus Trasporti SA un importo di CHF 1’000. 

Imposta sull’acquisto:  si Calcolo dell’imposta:  ....................................................................  

  no Motivazione:  ................................................................................  
 

5.5 La signora G. Rossi domiciliata a Stabio (CH) non è iscritta nel registro dei contribuenti. È proprietaria 
di un terreno a Olivone (CH), sul quale ha intenzione di costruire una casa di vacanza. A uno studio 
d’architettura di Milano (IT) ha dato incarico di progettare la nuova abitazione secondaria. Per la pre-
stazione fornita, nel corso del mese di febbraio 2026, lo studio d’architettura fattura alla signora G. 
Rossi un importo di CHF 15’000. 

Imposta sull’acquisto:  si Calcolo dell’imposta:  ....................................................................  

  no Motivazione:  ................................................................................   



Esame professionale di 
Specialista in finanza e contabilità 2026 
Fiscalità, Compito 1 

Cognome, nome e numero di candidato 
pag. 9 di 12 

 

©Organizzatori 

Caso 6 (9,0 punti) 
 
La Formazione e Fiscalità SA con sede a Lugano (CH) è stata costituita nel 2020. La società organizza 
corsi di formazione nel ramo fiscalità, inoltre fornisce prestazioni di consulenza fiscale. La società impiega 
una decina di persone. La società è proprietaria dello stabile dove ha sede la società; il pianterreno 
(100 m2) è utilizzato esclusivamente dai consulenti, mentre il 1° piano (100 m2) è esclusivamente adibito 
a locali per la formazione. Nel caso di un assoggettamento obbligatorio la società non opterà per l’impo-
sizione di un’eventuale attività esclusa dall’imposta. Per il periodo fiscale 2020 e 2021, la società era 
esentata dall’assoggettamento. 
 
Nel corso dell’anno 2022 sono stati effettuati degli importanti lavori di ristrutturazione dello stabile com-
merciale (IVA 7,7% compr.): 
 

- Rinnovo copertura del tetto CHF 75’390 

- Prima installazione di un impianto di  

climatizzazione in tutto lo stabile CHF 86’160 

- Ristrutturazione pianterreno CHF 215’400 

- Ristrutturazione 1° piano CHF 161’550 

Totale CHF 538’500 

Valore assicurato dello stabile CHF 10’800’000. 
 
Nel febbraio del 2020 a due consulenti sono stati acquistati 2 PC portatili per il valore totale di CHF 3’231 
(IVA 7,7% compr.). I portatili sono utilizzati esclusivamente per l’attività di consulenza. 
 
Nel febbraio del 2022 sono stati acquistati due nuovi veicoli utilizzati esclusivamente dai consulenti e un 
nuovo veicolo utilizzato esclusivamente dal responsabile della formazione. Costo dei veicoli: CHF 26’925 
(IVA 7,7% compr.) l’uno, per un totale di CHF 80’775 (IVA 7,7% compr.). 
 
A partire dal 2022 la società ha conseguito le seguenti cifre d’affari (controprestazioni convenute; tutti gli 
importi s’intendono in CHF). 
 

 Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025 

Formazione 350’000 400’000 375’000 275’000 

Consulenze 70’000 80’000 150’000 225’000 

Totale 420’000 480’000 525’000 500’000 

 
 
Compiti 
 

6.1 Indicate la data dell’inizio dell’assoggettamento obbligatorio e motivate la vostra risposta con un ri-

mando alla base legale precisa (articolo, capoverso e, se disponibili, lettera, numero, ecc.). 
 

Data inizio dell’assoggettamento obbligatorio:  ....................................................................................  
 

Motivazione:  .......................................................................................................................................  
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6.2 Quali sono le conseguenze in seguito all’iscrizione della Formazione e Fiscalità SA nel registro dei 

contribuenti in merito agli investimenti effettuati? Indicate la fattispecie fiscale. 

 
Fattispecie fiscale:  ..............................................................................................................................  

 ..............................................................................................................................  
 
 

6.3 Stabilite, mediante l’apposizione di una crocetta (X) quale spesa d’investimento subisce una conse-

guenza fiscale concreta. 

 

Spese d’investimento 
Conseguenza fiscale concreta 

Si No 

Rinnovo copertura del tetto   

Prima installazione impianto climatizzazione   

Ristrutturazione pianterreno   

Ristrutturazione 1° piano   

Acquisto 2 PC portatili per l’attività di consulenza   

Acquisto due veicoli per l’attività di consulenza   

Acquisto un veicolo per il responsabile della formazione   

 

 

6.4 Nei casi in cui ritenete che vi sia una conseguenza fiscale concreta, calcolate l’eventuale importo 

dell’imposta precedente deducibile. 
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Caso 7 (6,0 punti) 
 
La Immobiliare SA, con sede a Locarno (CH), è iscritta nel registro dei contribuenti e allestisce i rendiconti 
secondo il metodo effettivo. La società si occupa dell’amministrazione d’immobili per conto terzi ed è inol-
tre proprietaria di alcuni appartamenti di vacanza nel Locarnese (CH). 
 
Stabilite per le seguenti prestazioni se è dovuta una IVA (imposta sulla cifra d’affari) o meno. 

• Se nessuna IVA è dovuta contrassegnate l’apposita casella (x). 

• Se invece una IVA (imposta sulla cifra d’affari) è dovuta, calcolate l’importo d’imposta dovuta. 
 
La Immobiliare SA non ha optato per eventuali cifre d’affari escluse dall’imposta. Gli importi indicati s’in-
tendono eventuale IVA esclusa. 
 
 

7.1 Affitto di un appartamento di vacanza nel corso del mese di luglio 2025 
alla famiglia Rossi domiciliata a Milano (IT) CHF 2’000 

 
 Nessuna imposta dovuta 

 

Calcolo dell’imposta:  .................................................................................................................  
 
 

7.2 Amministrazione di uno stabile ubicato a Como (IT) di proprietà del 
signor G. Bernasconi domiciliato a Lugano (CH); trattasi di prestazioni 
dell’anno 2023 fatturate il 31.01.2025 CHF 1’500 

 
 Nessuna imposta dovuta 

 

Calcolo dell’imposta:  .................................................................................................................  
 
 

7.3 Allestimento, per l’anno 2025, della dichiarazione d’imposta relativa un 
immobile ubicato a Zurigo (CH) di proprietà del signor J. Lafontaine 
domiciliato a Monte Carlo (MC) CHF 1’000 

 
 Nessuna imposta dovuta 

 

Calcolo dell’imposta:  .................................................................................................................  
 
 

7.4 Amministrazione, per l’anno 2025, di una casa di vacanza ubicata a 
 Davos (CH) di proprietà della signora J. Müller domiciliata ad Amburgo (DE) CHF 2’000 

 
 Nessuna imposta dovuta 

 

Calcolo dell’imposta:  .................................................................................................................  
 
 

7.5 Alla famiglia Rossi domiciliata a Milano (IT), ospite in un appartamento di 
vacanza nel mese di luglio 2025, non sono state fatturate le tasse di 
soggiorno. Quest’ultime sono state in seguito fatturate il 15.09.2025 CHF     45 

 
 Nessuna imposta dovuta 

 

Calcolo dell’imposta:  .................................................................................................................   



Esame professionale di 
Specialista in finanza e contabilità 2026 
Fiscalità, Compito 1 

Cognome, nome e numero di candidato 
pag. 12 di 12 

 

©Organizzatori 

7.6 Amministrazione di uno stabile ubicato a Berna (CH), a titolo gratuito, di proprietà dell’azionista di 
maggioranza (non dipendente della società) dell’Immobiliare SA. Per l’amministrazione dello stabile 
di proprietà dell’azionista di maggioranza durante l’anno 2025 sono state impiegate 100 ore. 

Per l’amministrazione di stabili a clienti terzi viene fatturato un onorario applicando una tariffa oraria 

di CHF 170 (IVA esclusa). Ai dipendenti della società, per la stessa prestazione, la tariffa oraria è di 

CHF 130 (IVA esclusa.). 
 

 Nessuna imposta dovuta 
 

Calcolo dell’imposta:  .................................................................................................................  
 
 

7.7 Un appartamento di vacanza è stato affittato per l’intera estate 2025 ad 

un albergo del Locarnese (CH), utilizzato da quest’ultimo per alloggiare 
propri ospiti. L’affitto ammonta a CHF 24’000 

 
 Nessuna imposta dovuta 

 

Calcolo dell’imposta:  .................................................................................................................  
 
 

7.8 Alla famiglia Schmidt che ha soggiornato presso uno degli appartamenti di vacanza, nel corso del 

mese di marzo 2026, sono state fatturate separatamente le seguenti prestazioni: 
 
Alloggio una settimana: CHF 1’500 
Pulizia camere: CHF 150 
Tassa d’accesso Wifi: CHF 20 
Pay-TV: CHF 50 
Noleggio biciclette: CHF 150 
Tassa di soggiorno: CHF 50 
Totale CHF 1’920 

 
 Nessuna imposta dovuta 

 

Calcolo dell’imposta:  .................................................................................................................  

 ................................................................................................................  
 
 

7.9 L’Immobiliare SA ha concluso un accordo di collaborazione con la Pizzeria Luce SA con sede a Lo-

carno (CH). Con questo accordo la società può offrire, agli ospiti degli appartamenti, degli arrangia-

menti mezza pensione oppure pensione completa. Nel corso del mese di febbraio 2026 i coniugi 

Beltrami hanno soggiornato una settimana presso uno degli appartamenti di proprietà della Immobi-

liare SA. Per il soggiorno settimanale è stato fatturato un importo globale di CHF 1’950. Da una cal-

colazione interna, non a conoscenza dei clienti, le prestazioni fornite sono così suddivise. 

 
Alloggio e prima colazione: CHF 1’500 
Pranzo e cena: CHF 350 
Biglietto teleferica di Locarno: CHF 100 
Totale CHF 1’950 

 
 Nessuna imposta dovuta 

 

Calcolo dell’imposta:  .................................................................................................................  



 
 

©Organizzatori 

 
 
 
 
 

 
 
Esame professionale di 
Specialista in finanza e contabilità 2026 
 
 
 
 
 
Imposte 
 
 
Compito 2 Imposte dirette e Imposta Preventiva 

Durata 90 minuti 

Punteggio 50 di 100 (di cui Imposte dirette 38 e 
Imposta Preventiva 12) 

 
 
 
Presti cortesemente attenzione ai seguenti punti: 
 
1. Controlli che il fascicolo d’esame sia completo. Oltre a questa copertina è composto  

in totale da 16 pagine. 
 
2. Scriva il suo nome, cognome e numero di candidato su ogni foglio di soluzione. 
 
3. Scriva le sue risposte direttamente in questo fascicolo, nell’apposito spazio previsto per tale scopo. 

Vengono valutati solo questi fogli di soluzione ufficiali. 
 
4. Al termine dell’esame, inserisca nella mappetta tutti i fogli di soluzione ufficiali e il tema d’esame. 

 
Buon lavoro! 
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Parte A 

Imposte dirette 
 
Se non altrimenti espressamente richiesto, i compiti sono da risolvere esclusivamente 
conformemente al diritto fiscale federale (LIFD). Tutte le domande si riferiscono, se non 
espressamente diversamente esposto, a persone fisiche e giuridiche residenti (apparte-
nenza illimitata) in Svizzera. 
 
 
Caso 1 (3.0 Punti) 
 
Xavier Meier ha ricevuto la decisione di tassazione per il periodo fiscale 2024 in data 31. marzo 2025. Egli 
non è d’accordo con la notifica di tassazione, perché l’autorità fiscale ha effettuato una correzione. Egli 
vuole interporre reclamo contro la notifica. Risponda alle seguenti domande. 
 
1.1 Entro quale data al più tardi deve essere interposto il reclamo? Apponga la crocetta alla risposta cor-

retta (sabato, domenica o giorno festivo quale ultimo giorno del termine non deve essere tenuto in 
considerazione). 

 
 10 aprile 2025 

 20 aprile 2025 

 30 aprile 2025 

 30 maggio 2025 

 30 giugno 2025 
 
 
1.2 Il reclamo deve essere consegnato al più tardi il giorno della scadenza del termine allo sportello dell’uf-

ficio postale oppure esso deve pervenire entro la scadenza del termine alla preposta autorità di tas-
sazione? Apponga la crocetta alla risposta corretta. 

 
 consegnato allo sportello dell’ufficio postale 

 ricevuto dall’autorità di tassazione 

 
 
1.3 Il termine di reclamo può essere prorogato dall’autorità di tassazione, nonostante la mancanza di un 

impedimento giuridico, su richiesta scritta del contribuente. Risponda con SI oppure NO (mediante 
crocetta) e giustifichi la sua risposta. 

 
 SI 

 NO 

 
Motivazione:  ..........................................................................................................................................  

 
 
1.4 Citi un motivo di impedimento previsto dalla legge, per il quale si entra ancora nel merito di un reclamo 

di una persona fisica nonostante la violazione del termine. 
 

 ...............................................................................................................................................................  

 ...............................................................................................................................................................  
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1.5 Il presente reclamo di Xavier Meier non deve contenere una motivazione del reclamo. Contro quale 
notifica di tassazione il reclamo deve essere obbligatoriamente motivato? Giustifichi le sue risposte 
precisando anche la completa base legale (Articolo, capoverso, lettera, cifra, se disponibile). 

 
 ...............................................................................................................................................................  

 
Base legale:  ..........................................................................................................................................  

 
 
1.6 Parta dal presupposto che, nella procedura di reclamo emerge che, oltre alla correzione applicata 

giustamente, avrebbero dovuto essere considerate anche altre correzioni a svantaggio del contri-
buente. L’autorità fiscale avrebbe potuto costatare e praticare queste ulteriori correzioni già nella pro-
cedura di tassazione iniziale. 

L’autorità fiscale può intraprendere queste ulteriori correzioni solo ora in procedura di reclamo? Ri-
sponda con SI oppure NO (mediante crocetta) e giustifichi la sua risposta.  

 
 SI 

 NO 

 
Motivazione:  .........................................................................................................................................  

  .........................................................................................................................................  

  .........................................................................................................................................  
 
 
 
Caso 2 (5.25 Punti) 
 
Karine Wandeler, nata il 22 luglio 1974, è nubile e non ha figli. Da circa dieci anni lavora quale direttrice 
marketing in uno studio fitness locale. Il suo salario netto annuo ammonta nell’anno 2026 a CHF 135'000. 

Lei ha assolto una formazione continua legata all’attività professionale nel ramo del marketing digitale. Le 
spese dell’ammontare di CHF 15'000 sono state integralmente assunte dal suo datore di lavoro. 

Karine Wandeler si sposta al lavoro con i mezzi pubblici. Ella ha pagato CHF 2'400 per l’abbonamento 
annuale dei mezzi pubblici locali. 

Siccome il suo domicilio è troppo lontano dal suo posto di lavoro, consuma i pranzi presso la mensa azien-
dale. Le ulteriori spese legate alla professione sono considerate deducibili in virtù delle normative legali e 
regolamentari vigenti. 

Karine dispone di alcuni risparmi, che le hanno generato un provento lordo di CHF 15'000 complessiva-
mente tra interessi e dividendi. E’ incluso in questo importo un dividendo straordinario dell’ammontare di  
CHF 12'000 per la partecipazione del 15% in una società immobiliare (SA), che ha ereditato nell’anno 2020 
dal suo defunto papà. 

Karine Wandeler ha avuto fortuna: in giugno ha vinto CHF 2'000'000 (prima della deduzione dell’imposta 
preventiva) alla lotteria svizzera a numeri (Lotto svizzero). 

Lei ha utilizzato CHF 100'000 di questa vincita per il riscatto di anni di contributi nella previdenza profes-
sionale come da piano previdenziale (2. pilastro) come pure CHF 500'000 per il pagamento del premio 
unico a favore di una assicurazione di capitali suscettibile di riscatto nell’ambito della previdenza libera 
(pilastro 3b). 
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Determini i redditi e le deduzioni determinanti per la tassazione. Posizioni non imponibili o non deducibili 
devono essere identificate con CHF «0» (zero). A supporto utilizzate l’elenco «Deduzioni, aliquote e tariffe 
dell’imposta federale diretta IFD per 2026». Esso è disponibile nell‘allegato 1 a pagina 16. 
 

Posizioni Reddito 
imponibile 2026 

Importo  
deducibile 2026 

Salario netto 135'000  

Spese di formazione continua   

Spese per il vitto   

Spese di trasferta  2'400 

Altre spese professionali   

   

Vincita al Lotto (netto, dopo tutte le 
deduzioni possibili) 

  

Riscatto LPP   

Premio unico   

   

Reddito da sostanza mobile   

   

Deduzione per assicurazioni e inte-
ressi dei capitali a risparmio 

  

 
 
Domanda ulteriore 

Karine (anno di nascita 1974) pianifica la sua pensione e vorrebbe sapere, se il capitale dell’assicurazione 
sulla vita sottoscritta nell’anno 2026 (premio unico di CHF 500'000), che lei ottiene in caso di vita, è esente 
dall’imposta sul reddito al momento del versamento. Risponda a questa domanda per le successive due 
varianti con SI oppure NO (mediante crocetta) e giustifichi la sua risposta. 
 
Variante 1: Lei percepisce il capitale dopo il decorso della durata contrattuale di 10 anni, ossia in data 

22 luglio 2036. 
 

Pagamento esente dall’imposta sul reddito:  SI  NO 

Motivazione:  ........................................................................................................................  

  ........................................................................................................................  
 
 
Variante 2: Lei percepisce il capitale anticipatamente mediante riscatto dopo 7 anni, ossia in data 22 

luglio 2033. 
 

Pagamento esente dall’imposta sul reddito:  SI  NO 

Motivazione:  ........................................................................................................................  

  ........................................................................................................................  
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Caso 3 (5.0 Punti) 
 
Per ogni affermazione indichi con la crocetta se essa è giusta o errata. 
 

Nr. Affermazioni Giusta Errata 

3.1 Una persona fisica, che siede nel consiglio di amministrazione di una 
società con sede in Svizzera, anche se domiciliata all’estero, è as-
soggettata all’imposta sul reddito svizzera (imposta alla fonte) per le 
rimunerazioni percepite da questa attività.  

  

3.2 Il trasferimento all’estero di una attività aziendale di una persona giu-
ridica svizzera è parificato alla fine dell’assoggettamento fiscale e pro-
voca l’imposizione delle riserve occulte finora non rilevate.  

  

3.3 Nell’ambito della trasformazione di una ditta individuale in una società 
anonima (SA) le riserve occulte su singoli valori patrimoniali, che non 
vengono trasferiti alla SA, sottostanno all’imposizione, nonostante 
non si verifichi un passaggio di proprietà civilistico. Si tratta di realiz-
zazione sistematica. 

  

3.4 Nei cinque anni seguenti la trasformazione di una società di persone 
in una società anonima (SA), la vendita dei diritti di partecipazione 
della neo costituita SA non provoca un recupero d’imposta per le ri-
serve occulte trasferite in neutralità fiscale, fintanto che il prezzo di 
vendita non supera il valore fiscalmente determinante del capitale 
proprio apportato. 

  

3.5 Spese di malattia e infortunio del contribuente – inclusi i contributi 
dell’assicurazione malattia obbligatoria – sono deducibili fiscalmente, 
se sopportati personalmente dal contribuente e se complessivamente 
superano il 5% del reddito netto del contribuente. 

  

3.6 Contrariamente alle rendite AVS, le prestazioni complementari 
dell’assicurazione vecchiaia, superstiti e invalidità non costituiscono 
reddito imponibile. 

  

3.7 Utili in capitale dalla vendita di valori patrimoniali appartenenti alla so-
stanza privata sono di principio esenti da imposta – con eccezione di 
determinati casi, come ad esempio la vendita della maggioranza di 
azioni in una società anonima economicamente liquidata (cosiddetto 
mantello giuridico). 

  

3.8 In caso di cessazione dell’assoggettamento fiscale di una persona 
giuridica, le persone incaricate della sua amministrazione e liquida-
zione rispondono solidalmente per le imposte dovute dalla società 
fino all’ammontare del provento della liquidazione – fatto salvo il caso 
in cui essi possono dimostrare che hanno adempiuto a tutti i necessari 
doveri di diligenza richiesti dalle circostanze. 
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Caso 4 (6.25 Punti) 
 
4.1 La signora Back gestisce una panetteria nella forma di ditta individuale. Lei tiene una contabilità a 

partita doppia il cui esercizio contabile si estende dal 1. gennaio al 31 dicembre. Al 1. febbraio 2026 
acquista per la prima volta un nuovo forno per la cottura del pane per CHF 20'000. A fine anno lo 
ammortizza secondo le direttive del promemoria A/1995 dell’Amministrazione Federale delle Contri-
buzioni (AFC) per l’ammontare del 30% del valore contabile in funzione della durata temporale. 

A quanto ammonta il valore contabile fiscale del forno per la cottura del pane al 31. dicembre 2026? 
 

Valore contabile fiscale del forno per la cottura del pane in CHF:  ........................................................  
 
 
4.2 A differenza del punto 4.1 la panetteria disponeva già di un piccolo forno per la cottura del pane. Ciò 

nonostante la signora Back voleva un modello più grande e ha deciso di vendere per fine gennaio 
2026 l’attuale forno per CHF 15'000 (Valore contabile fiscale CHF 5'000). Di conseguenza lei ha ac-
quistato al 1. febbraio 2026 il forno per la cottura del pane come da punto 4.1. Un eventuale utile 
imponibile deve restare il più contenuto possibile. 

Citi il termine tecnico fiscale in relazione alla possibilità di pianificazione fiscale, alla quale la signora 
Back può ricorrere: 

 
 ...............................................................................................................................................................  

 
 

A quanto ammonta in questo caso il valore contabile fiscale del forno per la cottura del pane al 31. 
dicembre 2026, considerato che esso viene pure ammortizzato del 30% del valore contabile in fun-
zione della durata temporale? 

 
Valore contabile fiscale del forno per la cottura del pane in CHF:  ........................................................  

 
 
4.3 La signora Back non ha fiducia nel nuovo forno per la cottura del pane, perché esso dispone di troppa 

elettronica. Lei decide pertanto di contabilizzare un accantonamento dell’ammontare di CHF 20'000 a 
debito del conto economico. 

Citi la base legale per un accantonamento fiscale nella legge per l’imposta federale diretta (LIFD): 
 

Art.  ..................  cpv.  ...................  LIFD 
 

Citi due costellazioni per accantonamenti a debito del conto economico, che sono fiscalmente am-
messi: 

 
 ...............................................................................................................................................................  

 ...............................................................................................................................................................  

 ...............................................................................................................................................................  

 ...............................................................................................................................................................  

 ...............................................................................................................................................................  

 ...............................................................................................................................................................  

 ...............................................................................................................................................................  
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Risponda con SI oppure NO (mediante crocetta), se l’accantonamento della signora Back è fiscal-
mente ammesso e giustifichi la sua risposta. 

 
 SI, ammesso  NO, non ammesso 

Motivazione:  .........................................................................................................................................  
 
 

4.4 La signora Back ha inoltre un’impastatrice professionale nella sostanza aziendale. Al 1. gennaio 2026 
il suo valore contabile nel bilancio commerciale ammontava a CHF 15'000. A causa di ammortamenti 
che fiscalmente non sono sempre stati accettati della medesima entità negli anni precedenti, il valore 
contabile nel bilancio fiscale ammontava a CHF 18'000 in data 1. gennaio 2026. 

Calcoli per l’anno 2026 l’ammortamento massimo fiscalmente ammesso, considerato che è fiscal-
mente accettato il 30%. 

 
 ...............................................................................................................................................................  

 
 

Risponda con SI oppure NO (mediante crocetta), se questa cifra di ammortamento è imperativamente 
da considerare per lo stesso importo anche nel bilancio commerciale e motivi la sua risposta. 

 
 SI  NO 

Motivazione:  .........................................................................................................................................  

 .........................................................................................................................................  
 
 

4.5 La panetteria si trova in un immobile, che appartiene alla sostanza aziendale della ditta individuale. 
Sopra la panetteria sono ubicati ancora appartamenti in affitto, che sono locati a terzi indipendenti 
(famiglie con bambini). Gli appartamenti in affitto sono stati risanati nell’anno 2026 e i canoni di loca-
zione successivamente chiaramente aumentati. La signora Back è ora incerta, circa il fatto che l’im-
mobile appartenga ancora alla sostanza aziendale. 

Citi il metodo fiscale (termine tecnico) che viene utilizzato per questo scopo e lo descriva in poche 
parole: 

 
 ...............................................................................................................................................................  

 ...............................................................................................................................................................  

 ...............................................................................................................................................................  
 
 

4.6 Da alcuni anni la panetteria consegue risultati sempre peggiori e nell’anno 2026 il compagno di vita 
della signora Back va in pensione. La signora Back, 53enne nell‘anno 2026, decide infine di vendere 
la panetteria per fine 2026 e di cessare definitivamente l’attività indipendente ai sensi dell’art. 37b 
LIFD. Dalla vendita scaturisce un utile dell’ammontare di CHF 80'000. 

Nel caso della signora Back sono soddisfatte le condizioni dell’imposizione privilegiata dell’utile di 
liquidazione? Risponda con SI oppure NO (mediante crocetta) e motivi la sua risposta. 

 
 SI  NO 

Motivazione:  .........................................................................................................................................  

 .........................................................................................................................................  
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Caso 5 (3.5 Punti) 
 
La Nana SA detiene un immobile d’investimento, che non è finanziato con capitale di terzi. Per l’immobile 
sono noti i seguenti importi in MCHF: 
 
 MCHF 

Valore di acquisto nell‘anno 1 3'500 

Spese di miglioria, cumulate per gli anni 1 - 10 1'000 

Spese di manutenzione, cumulate per gli anni 1 - 10 800 

Ammortamenti, cumulati per gli anni 1 - 10, fiscalmente ammessi 200 
 
5.1 Determini - esponendo il calcolo in maniera chiara e completa - il costo d’investimento di questo im-

mobile d’investimento nell’anno 10. 
 
 
 
 
 
 
5.2 Indipendentemente dalla sua risposta la punto 5.1, parta dall’ipotesi che il costo d’investimento am-

monta a MCHF 4'000. Nell‘anno 10 l’immobile d’investimento viene venduto per MCHF 6'800. Di con-
seguenza per le seguenti calcolazioni sono determinanti i seguenti importi: 

 
 MCHF 

Prezzo di acquisto 3'500 

Costo d‘investimento 4'000 

Ammortamenti, cumulati per gli anni 1 - 10, fiscalmente ammessi 200 

Prezzo di vendita 6'800 
 

Il Cantone applica il sistema monistico. Inserisca nella seguente tabella gli utili, in relazione a questo 
immobile, che vengono colpiti a livello cantonale 

 dall’imposta sugli utili immobiliari 
 dall’imposta sull’utile  

Qualora in una cella non vi fosse un utile, questa informazione è da esplicitare.  
 

Tipologia d‘imposta Utile in MCHF 

Imposta sugli utili immobiliari  

Imposta sull‘utile  

 
 
5.3 Risponda alla stessa domanda del punto 5.2, nel caso in cui il cantone applica il sistema dualistico. 
 

Tipologia d‘imposta Utile in MCHF 

Imposta sugli utili immobiliari  

Imposta sull‘utile  
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5.4 Inserisca nella seguente tabella l’utile, derivante dalla vendita di questo immobile, colpito dall’imposta 
sull’utile ai fini dell‘imposta federale diretta. 

 
Tipologia d‘imposta Utile in MCHF 

Imposta sull‘utile in sistema monistico   

Imposta sull‘utile in sistema dualistico  

 
 
 
Caso 6 (5.0 Punti) 
 
Petra Meier, azionista unica della Alpha SA con sede in Aarau (CH), ha presentato unitamente alla dichia-
razione fiscale personale 2026 anche i conti finanziari 2026 della società anonima. Li verifichi e li giudichi 
nelle fattispecie esposte per le seguenti due parti del caso che sono indipendenti l’una dall’altra.  
 
Caso parziale 6a) 
 
Giudichi le seguenti fattispecie e determini in quale misura si modifica l’utile imponibile. Determini inoltre 
in quale misura le fattispecie costituiscono reddito imponibile per l’azionista.  
 
Nota: Fattispecie che riducono l’utile devono essere esplicitamente designate, per es. con un "-" (meno). 
Qualora non si verificasse una correzione dell’utile e/o non ci fosse una prestazione valutabile in denaro, 
deve espressamente essere indicato, per es. «0» (zero). Campi vuoti non vengono valutati. 
 

Fattispecie Correzione sull‘utile 
Reddito imponibile per 

l‘azionista 

Sono stati liberati accantonamenti per CHF 
6'000, che erano stati ripresi fiscalmente 
nell’anno precedente.  

  

Per la pulizia dell’appartamento privato 
dell’azionista unica sono stati contabilizzati 
CHF 4'000 quale costo. 

  

Per la pulizia dell’appartamento privato di un di-
pendente sono stati contabilizzati CHF 2'000 
quale costo. 

  

E’ stato venduto un macchinario necessario 
all’attività aziendale. Le riserve occulte dell’am-
montare di CHF 7'000 sono state trasferite alle 
nuove scorte acquistate con la motivazione 
della sostituzione di beni.  

  

Tra i ricavi è stato contabilizzato il dividendo 
netto di CHF 6'500 pagato da una partecipa-
zione detenuta in una società anonima sviz-
zera. 

  

L’azionista acquista l’auto aziendale al valore 
contabile di CHF 15'000 (Valore di mercato 
CHF 27'000). 
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Caso parziale 6b) 
 
Nell’esercizio 2026 è stato conseguito un utile di CHF 70'000. Determini l’utile imponibile 2026 previa con-
siderazione dell’eventuale computo delle perdite. Negli anni precedenti sono stati conseguiti i seguenti 
risultati annuali (fiscalmente accettati) (Importi in CHF). 
 
Anno Risultato annuale  Anno Risultato annuale 

2026 + 70'000  2020 - 35'000 

2025 + 50'000  2019 + 1'000 

2024 + 10'000  2018 + 8'000 

2023 + 4'000  2017 - 40'000 

2022 + 7'000  2016 Tassazione positiva 

2021 - 22'000 
 
Apponga la crocetta all’utile imponibile 2026 nel seguente schema di soluzione: 
 

Risposta Utile 

 0 

 13'000 

 53'000 

 55'000 

 60'000 

 63'000 

 70'000 
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Caso 7 (5.0 Punti) 
 
La Alpha SA detiene quote di partecipazione nelle tre società X-SA, Y-SA e Z-SA. Consideri le seguenti 
informazioni di base ai fini della riduzione per partecipazioni per i seguenti casi parziali 7a) e 7b). I casi 
parziali possono essere risolti indipendentemente l’uno dall’altro, perciò non devono essere considerati i 
risultati del precedente caso parziale.  
 
Informazioni di base per l‘esercizio 2026 della Alpha SA (Importi in MCHF) 

 X-SA Y-SA Z-SA Diversi 

Quota di partecipazione 100% 5% 8%  

Prezzo di acquisto 120 460 200  

Valore contabile fiscale 100 400 200  

Valore venale 300 1’500 220  

Dividendo 60 180 10  

Ammortamento per dividendo di sostanza 20 0 0  

Rettifica di valore per altre cause 0 100 0  

Attivi    4'000 

Costi finanziari    40 

Utile d‘esercizio 2026    120 

Perdite computabili anni precedenti    20 
 
 
Caso parziale 7a) 
 
Considerate le sopramenzionate indicazioni, determini nel seguente schema di soluzione il ricavo netto da 
ciascuna partecipazione, che in realtà anche soddisfa le condizioni per la riduzione per partecipazioni: 
 
Schema di soluzione: 

Partecipa-
zione 

Ricavo 
lordo 

Ammorta-
menti 

Ricavo deter-
minante 

Spese ammi-
nistrative 

Costi fi-
nanzia-
mento 

Ricavo netto 

X-SA       

Y-SA       

Z-SA       
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Caso parziale 7b) 
 
Alla seguente domanda è necessario rispondere indipendentemente dalla soluzione precedente.  
 
Calcoli in maniera dettagliata e completa la riduzione per partecipazioni. Parta dal presupposto che il ricavo 
netto da partecipazioni ammonta a MCHF 20. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Caso 8 (5.0 Punti) 
 
Ripartizione dell’utile della Sasa SA 
 
La Sasa SA ha la sua sede nel canton DFP. Gestisce inoltre delle stabili organizzazioni nei cantoni SO-1 
e SO-2. La Sasa SA non ha immobili d’investimento. La ripartizione intercantonale avviene secondo il 
metodo indiretto. 
 
A dipendenza della variante la Sasa SA è un’azienda commerciale oppure una fabbrica di produzione (cfr. 
schema di soluzione). 
 
Inserisca per entrambi i periodi fiscali, anno 1 e 2, i corretti utili imponibili «Totale» e rispettivamente «per 
cantone», sia nel caso dell’azienda commerciale sia nel caso della fabbrica di produzione. 
 
Un eventuale precipuo, anche se ammesso dalla prassi, è per semplicità da trascurare in questo compito. 
 
 
Periodo fiscale: Anno 1 
 
Importi noti in MCHF 
risp. valori percentuali  

Totale Canton 
DFP 

Canton 
SO-1 

Canton 
SO-2 

Risultati secondo i conti economici delle sta-
bili organizzazioni (negativo = perdite) 

 
- 30 

 
120 

 
30 

 
- 180 

Quote di cifra d’affari  100% 40% 25% 35% 
Quote dei fattori di produzione 100% 50% 30% 20% 

 
Nel seguente schema di soluzione inserisca gli utili imponibili (MCHF) per i periodi fiscali. Laddove non vi 
fosse un utile tassato, deve essere inserito «0» (zero) (nessun importo negativo). 
 
Schema di soluzione: 

Totale 
Variante 1: 

Azienda commerciale 
Variante 2: 

Fabbrica di produzione 

Ct. DFP Ct. SO-1 Ct. SO-2 Ct. DFP Ct. SO-1 Ct. SO-2 
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Periodo fiscale: Anno 2 
 
Importi noti in MCHF 
risp. valori percentuali 

Totale Canton 
DFP 

Canton 
SO-1 

Canton 
SO-2 

Risultati secondo i conti economici delle sta-
bili organizzazioni (negativo = perdite) 

 
100 

 
61 

 
54 

 
- 15 

Quote di cifra d’affari 100% 60% 30% 10% 
Quote dei fattori di produzione 100% 70% 10% 20% 

 
Nel seguente schema di soluzione inserisca gli utili imponibili (MCHF) per i periodi fiscali. Laddove non vi 
fosse un utile tassato, deve essere inserito «0» (zero) (nessun importo negativo). 
 
Schema di soluzione: 

Totale 
Variante 1: 

Azienda commerciale 
Variante 2: 

Fabbrica di produzione 

Ct. DFP Ct. SO-1 Ct. SO-2 Ct. DFP Ct. SO-1 Ct. SO-2 

       

 
 
Ripartizione del capitale della Sasa SA 
 
Completi le seguenti due affermazioni per la Sasa SA mediante apposizione della crocetta alla corretta 
aggiunta (una sola risposta è corretta). 
 
1. Con l’applicazione del metodo indiretto la ripartizione intercantonale dei conti mobili per un’azienda 

commerciale avviene … 
 

 … in percentuale degli attivi totali. 
 … in percentuale degli attivi localizzati. 
 … secondo la contabilità delle stabili organizzazioni. 
 … per attribuzione oggettiva al domicilio fiscale principale. 

 
 
2. Con l’applicazione del metodo indiretto la ripartizione intercantonale dei conti mobili per una fabbrica 

di produzione avviene … 
 

 … in percentuale degli attivi totali. 
 … in percentuale degli attivi localizzati.  
 … secondo la contabilità delle stabili organizzazioni. 
 … per attribuzione oggettiva al domicilio fiscale principale. 
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Compito B 
Imposta preventiva 

 
Ad eccezione della domanda 9 lett. g, i compiti sono da risolvere esclusivamente sulla 
base della legge federale e dell’ordinanza sull’imposta preventiva (LIP e OIPrev). 
 
 
Caso 9 (9.0 Punti) 
 
Lavorate nel reparto fiscale di un gruppo con sede in Svizzera. Tra i vostri compiti vi è tra l’altro quello di 
rispondere a domande sull’imposta preventiva che vi vengono poste dagli impiegati del gruppo. Nei mesi 
scorsi avete dovuto rispondere alle domande seguenti: 
 
a) Una società anonima con sede in Svizzera distribuisce un dividendo di CHF 100'000 ai suoi azionisti. 

Il 60 % del capitale azionario appartiene ad una società holding con sede in Svizzera ed il 40 % ap-
partiene a quattro persone fisiche con sede nel Canton Berna. 
 
L’obbligazione fiscale può essere adempiuta mediante la notifica sostitutiva al pagamento dell’imposta 
preventiva? In caso affermativo quali articoli della legge e dell’ordinanza sono applicabili (articolo, 
capoverso, lettera, cifra - se disponibili)? 
 
 Quota società holding (60 %): Notifica sostitutiva  Si  No 

 Quota persone fisiche (40 %): Notifica sostitutiva  Si  No 
 
 Articoli della legge e dell‘ordinanza:  .................................................................................................  

 
 
b) La A SA con sede in Svizzera ha rinunciato al 31.12.2025 ad un prestito di CHF 10 mio a favore della 

società vicina, finanziariamente sana, B SA con sede in Francia. Qual è la fattispecie fiscale in questo 
caso? 
 

 Versamento suppletivo  Risanamento  Prestazione valutabile in denaro 
 
 
c) Quale teoria del beneficiario viene applicata di regola ai fini dell’imposta preventiva? 

 
 Teoria del triangolo  Teoria del beneficiario diretto  Teoria del triangolo modificata 

 
 
d) Una società anonima con sede in Svizzera riacquista l’8 % delle proprie azioni sopra la pari (dopo 

l’acquisto il capitale azionario della società non viene ridotto). Dopo quanti anni l’Amministrazione 
federale delle contribuzioni (AFC) impone la differenza tra il prezzo di riacquisto ed il valore nominale 
nonché le riserve da apporti di capitale?  
 

 dopo 2 anni  dopo 5 anni  dopo 6 anni 
 
Giustificate la vostra risposta indicando la base legale completa (articolo, capoverso, lettera, cifra - se 
disponibili). 
 
Base legale:  ..........................................................................................................................................  
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e) Una società del gruppo con sede in Svizzera deve essere liquidata. Quali delle seguenti posizioni 
sono da prendere in considerazione per il calcolo dell’eccedenza di liquidazione? 
 

Utile riportato  

Riserve legali  

Prestito azionista  

Capitale azionario versato  

Riserve palesi  

Riserve da apporti di capitale (approvate dall’AFC)  

Imposte dirette (accantonamento effettuato)  

Costi di liquidazione (nessun accantonamento effettuato)  
 
 
f) Come può l’AFC costatare se delle prestazioni agli azionisti rappresentano prestazioni valutabili in 

denaro ai sensi dell’art. 4 cpv. 1 lett. b LIP?   
 
 ...............................................................................................................................................................  

 ...............................................................................................................................................................  
 
 
g) Nel 2026 la partecipazione nella società inattiva C SA con sede in Svizzera viene venduta da parte 

della casa madre (holding), pure residente in Svizzera, ad una persona fisica domiciliata in Germania. 
In base alle verifiche effettuate dall'amministrazione fiscale, la C SA è stata qualificata quale un co-
siddetto mantello giuridico. Il bilancio al 31.12.2025 si presenta come segue:  
 

Attivi CHF Passivi CHF 

Banca 100'000 
Prestito casa madre 900'000 
Perdita riportata 1'000'000 Capitale azionario 2'000'000 
       

 2'000'000  2'000'000 
 
Al momento della vendita della partecipata C SA è dovuta l’imposta preventiva del 35 %? 
 

 Si  No 
 
 
L’imposta preventiva è dovuta se la C SA nell’esercizio 2026 realizza un utile netto di CHF 1'500'000 
che compensa con la perdita riportata? 
 

 Si  No 
 
In caso affermativo, su che importo sarebbe dovuta l’imposta preventiva? 
 
 ...............................................................................................................................................................  
 
 
Nel 2027 la C SA intende distribuire un dividendo di CHF 300'000. 
 
In che misura il nuovo azionista domiciliato in Germania può richiedere il rimborso dell’imposta pre-
ventiva secondo il modello di accordo-CDI dell’OCSE? 
 

 0 %   20 %  35 %  
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Caso 10 (3.0 Punti) 
 
La Costruzioni SA con sede a San Gallo (CH) dispone di un prestito bancario di CHF 5 mio, sul quale sono 
dovuti annualmente gli interessi del 2,5 %. Con questo prestito la Costruzioni SA finanzia tra l’altro un 
immobile e un finanziamento all’azionista di CHF 1 mio, sul quale il tasso d’interesse annualmente appli-
cato è dell’ 1 %. Valutate questa operazione per l’esercizio 2025. 
 

Estratto dalla lettera-circolare 2025 dell’AFC sui tassi d’interesse fiscalmente riconosciuti su anticipi o 
prestiti in franchi svizzeri:  

 Per anticipi ad azionisti se finanziati tramite fondi propri 1 % 

 Per anticipi ad azionisti se finanziati tramite fondi di terzi oneri propri + 0,50 % 
 
 
a) Qual è la fattispecie fiscale in questo caso? 

 
 ...............................................................................................................................................................  

 
 
b) Quali saranno le conseguenze fiscali nell’esercizio 2025? 

 
 ...............................................................................................................................................................  

 ...............................................................................................................................................................  

 ...............................................................................................................................................................  
 
 
c) Nel caso la Costruzioni SA debba pagare l’imposta preventiva, va presentato il relativo calcolo.  
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Allegato 1 al Caso 2: 
 
Deduzioni, Aliquote e Tariffe dell’imposta federale diretta IFD per l’anno 2026 
Base legale: Legge federale sull’imposta federale diretta (LIFD; SR 642.11) 
 

Deduzione e base legale 
Importi esenti (Art. 24 LIFD), deduzioni generali (Art. 33 LIFD), deduzioni sociali (Art. 35 
LIFD) 

 Anno fiscale 
2026 
(CHF) 

Soldo dei pompieri (Art. 24 lett. fbis LIFD)  5'400 

Giochi in denaro (Art. 24 lett. ibis LIFD)  1'071'000 

Giochi in denaro (Art. 24 lett. j LIFD)  1'100 

Costi aggiuntivi per vitto fuori sede 
(deduzione intera / anno)1 

 3'200 

Costi aggiuntivi per vitto fuori sede 
(mezza deduzione / anno)1 

 1'600 

Altre spese professionali1 min. 
max. 

2'000 
4'000 

Professione accessoria1 min. 
max. 

800 
2'400 

Deduzioni massime per premi di assicurazione e interessi di capitale a risparmio 
Per coniugi 
(che vivono in comunione domestica) 
– con contributi ai pilastri 2 e 3a (Art. 33 cpv. 1 lett. g cifra 1 LIFD) 
– senza contributi ai pilastri 2 e 3a (Art. 33 cpv. 1bis  lett a LIFD) 
 
Per gli altri contribuenti 
– con contributi ai pilastri 2 e 3a (Art. 33 cpv. 1 lett. g cifra 2 LIFD) 
– senza contributi ai pilastri 2 e 3a  (Art. 33 cpv. 1bis lett. a LIFD)  
 
Per ogni figlio (Art. 33 cpv. 1bis lett. b LIFD) 
 
Per ogni persona bisognosa a carico (Art. 33 cpv. 1bis lett. b LIFD) 

  
 
 

3'700 
5'550 

 
 

1'800 
2'700 

 
700 

 
700 

Contributi dei membri e versamenti ai partiti (Art. 33 cpv. 1 lett. i LIFD) 
 

10'600 

Spese di formazione e formazione continua professionali (Art. 33 cpv. 1 lett. j LIFD) 
 

13'000 

Deduzione per coniugi con doppio reddito (Art. 33 cpv. 2 LIFD)  min. 
max. 

8'600 
14'100 

Deduzione delle spese per la cura dei figli (Art. 33 cpv. 3 LIFD) per ogni figlio max. 25'800 

Poste per i giochi in denaro (Art. 33 cpv. 4 LIFD) max. 5'400 

Poste per i giochi in denaro online (Art. 33 cpv. 4 LIFD) max. 26'800 

Deduzione per figli (Art. 35 cpv. 1 lett. a LIFD)  
 

6'800 

Deduzione per il sostentamento di persone bisognose (Art. 35 cpv. 1 lett. b LIFD)  
 

6'800 

Deduzione per coniugati (Art. 35 cpv. 1 lett. c LIFD)  
 

2'800 

Riduzione dell’ammontare dell’imposta per figlio (Art. 36 cpv. 2bis LIFD) 
 

263 

1 Ordinanza del DFF sulla deduzione delle spese professionali delle persone esercitanti un'attività lucrativa dipen-
dente ai fini dell'imposta federale diretta del 10 febbraio 1993 



 

© Organizzatori 

 
 
 
 
 
 
Esame professionale federale di 
Specialista in finanza e contabilità 2026 
 
 
 
 
 
 
Salari e assicurazioni 

 
 
Tema 1 Salari e assicurazioni sociali  

Durata 2 ore 

Punteggio 70 punti 

Allegato Situazione iniziale (3 pagine) 

 
 
Legga attentamente i seguenti punti: 
 
1. Controlli che il fascicolo d’esame sia completo. Esso contiene, oltre a questa copertina,  

21 pagine (+ 3 pagine di allegato). 
2. Scriva su ogni foglio il suo cognome, nome e numero di candidato. 
 
3. Scriva le sue risposte direttamente in questo fascicolo, nell’apposito spazio previsto per  

tale scopo. Vengono valutati solo questi fogli di soluzione ufficiali. 
 
4. Al termine dell’esame, inserisca nella mappetta tutti i fogli di soluzione ufficiali e il tema 

d’esame. 
 
Buon lavoro! 
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Compito 1 3.5 punti 
 
a) Indichi gli obiettivi di ciascuno dei tre pilastri del “sistema dei tre pilastri” utilizzando le denomi-

nazioni professionali corrette: 
 
 Obiettivo del 1° pilastro:    
 
 
 Obiettivo del 2° pilastro:    
 
 
 Obiettivo del 3° pilastro:    
 
 
 
 
b) Dopo aver lavorato numerosi anni senza interruzione, il collaboratore J. C. viene dichiarato in-

valido a seguito di una grave malattia e non è più in grado di svolgere alcuna attività lavorativa. 
Per questo motivo, l’assicurazione invalidità gli riconosce una rendita completa, con un grado 
d’invalidità del 100 %.  

 
 Sulla base del modello dei tre pilastri e delle condizioni d’impiego di GrischunCloud AG rilevanti 

per il diritto del lavoro, indichi quali assicurazioni sociali verseranno una rendita d'invalidità a J. 
C. e come verrà calcolata. 

 
 Per ciascun pilastro è possibile contrassegnare con una crocetta una sola assicurazione sociale 

e un solo elemento di calcolo. Se in una casella vengono contrassegnate più crocette, vengono 
assegnati 0 punti. 

 
Pilastro Assicurazione sociale Elemento di calcolo 
1° pilastro ☐ Assicurazione invalidità 

☐ Assicurazione indennità gior-
naliera di malattia 

☐ Assicurazione infortuni 
☐ Previdenza professionale 

☐ 50 % del salario assicurato 
☐ Anni di contribuzione e ammontare 

del reddito medio 
☐ 80 % dell’ultimo salario 
☐ Ammontare del reddito medio 

2° pilastro ☐ Assicurazione invalidità 
☐ Assicurazione indennità gior-

naliera di malattia 
☐ Assicurazione infortuni 
☐ Previdenza professionale 

☐ 50 % del salario assicurato 
☐ Anni di contribuzione e ammontare 

del reddito medio 
☐ 80 % dell’ultimo salario 
☐ Ammontare del reddito medio 

 
 
 
 
 
 
  



Esame professionale di  
Specialista in finanza e contabilità 2026 
Salari e assicurazioni, Tema 1 

Cognome, nome e numero di candidato 
pagina 2 di 21 

 
 

© Organizzatori 

Compito 2 4.0 punti 
 
a) Quale tra i seguenti principi viene applicato negli accordi bilaterali tra la Svizzera e l’UE nell’am-

bito delle assicurazioni sociali?  
Contrassegni la risposta giusta. Inserisca una sola crocetta. Se vengono contrassegnate più 
crocette, vengono assegnati 0 punti. 

 
☐ Principio del luogo di domicilio 
☐ Principio di territorialità  
☐ Principio del luogo di contribuzione  
☐ Principio del luogo di lavoro  

 
b) M. W. è cittadino tedesco. Egli vive in Germania e lavora al 100 % in Svizzera. A quali assicu-

razioni sociali è soggetto in base agli accordi bilaterali tra la Svizzera e l'UE? (ad eccezione 
della cassa malati)  

 
 In base ai fatti riportati, stabilisca dove M. W. è soggetto alle assicurazioni sociali. Contrassegni 

con una crocetta la risposta giusta. È possibile inserire solo una crocetta. Se vengono contras-
segnate più crocette, vengono assegnati 0 punti. 

 
☐ M. W. è soggetto all’assicurazione sociale tedesca 
☐ M. W. è soggetto all’assicurazione sociale svizzera 
☐ M. W. è soggetto alle assicurazioni sociali di entrambi gli Stati  
☐ M. W. può scegliere a quale assicurazione sociale assoggettarsi  

 
c) Gli accordi bilaterali tra la Svizzera e l’UE perseguono diversi obiettivi e si fondano su diversi 

principi.   
Contrassegni con una crocetta tutte le affermazioni giuste. Sono possibili più risposte. Se ven-
gono contrassegnate tutte le risposte, alla domanda vengono assegnati 0 punti. 

 
☐ Si applicano le disposizioni giuridiche di un solo Stato.  
☐ Si applicano le disposizioni giuridiche di due o più Stati.  
☐ Evitare doppie imposizioni in relazione al pagamento dei contributi.  
☐ Parità di trattamento dei cittadini dei due Stati contraenti in materia di diritto alle presta-

zioni. 
☐ In Svizzera la questione del diritto applicabile è di competenza dell’UFAS. 
☐ In Svizzera, la questione relativa al diritto applicabile è di competenza della cassa di com-

pensazione AVS.  
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Compito 3 3.5 punti 
 
La signora S. W., membro del consiglio di amministrazione, desidera mettersi in proprio e si rivolge 
a lei con alcune domande per comprendere quale sia la differenza tra lavoro dipendente e lavoro 
indipendente per quanto riguarda le assicurazioni sociali.  
 
a) Quali deduzioni per le assicurazioni sociali sono obbligatorie in caso di lavoro dipendente (rap-

porto di lavoro dipendente?  
Elenchi le corrispondenti assicurazioni sociali. Sono concesse abbreviazioni. (max. 2.0 punti) 

 
 
 
 
 
 
 

 
b) Elenchi tutte le assicurazioni sociali che le persone che esercitano un’attività indipendente 

possono stipulare a titolo facoltativo. (max. 1.0 punto)   
 
 
 
 
 
 

 
c) I datori di lavoro vengono regolarmente controllati mediante revisioni per verificare che conteg-

gino correttamente i contributi alle assicurazioni sociali dei dipendenti. Chi esegue queste revi-
sioni? 
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Compito 4 6.0 punti 
 
Deve presentare il rendiconto di chiusura AVS e AD per l'anno 2025. Calcoli l’ammontare dei salari 
annuali soggetti all'AVS e all'AD dei collaboratori di seguito elencati (per i salari e le indennità della 
direzione aziendale e del consiglio di amministrazione: vedere la situazione iniziale). 
L’ammontare dei salari annuali si riferisce all'intero anno civile 2025. 
 
Se in una cella non deve essere indicato alcun importo, inserisca il numero 0. Celle vuote non ven-
gono valutate. 
 
Collaboratore 
(durata dell’occupazione per tutti i col-
laboratori dal 01.01 al 31.12.2025) 

Salario soggetto ad 
AVS in CHF 

Salario soggetto ad 
AD in CHF 

C. N. riceve ogni mese un rimborso 
spese forfettario di CHF 500.00.   

S. W. ha ricevuto un onorario supple-
mentare di CHF 25'000.00 per la sua atti-
vità nel consiglio di amministrazione, ver-
sato ad agosto 2025. Pagamento unico 
delle spese effettive a novembre 2025 di 
CHF 170.00. 
 

  

J. C. è stato inabile al lavoro al 100 % 
per un lungo periodo. Durante questo pe-
riodo sono state versate all’azienda in-
dennità di malattia per CHF 45'000.00. 

  

K. M. (m, nato il 15.06.2009), in forma-
zione, salario annuo CHF 4'800.00.   

S. E. (m, nato il 30.04.1958) salario an-
nuo CHF 22'000.00 (impiegato con sala-
rio orario). Il collaboratore fa valere la 
franchigia AVS.  

  

 
E. L. (f, nata il 25.06.1985) salario annuo 
CHF 85'000.00. A luglio 2025 la collabo-
ratrice ha ricevuto un premio di fedeltà di 
CHF 5'000.00 per i numerosi anni di col-
laborazione. 
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Compito 5 4.0 punti 
 
B. E. (m, nato il 31.08.1985) è diventato padre del suo primo figlio il 01.01.2026. Egli lavora presso 
GrischunCloud AG dal 01.10.2021 come responsabile di reparto, con un grado d’occupazione del 
100 %. Il suo salario mensile è di CHF 9'200.00. Il collaboratore usufruisce del congedo di paternità 
nel modo seguente:  
 
Giorno della settimana Data 
Da lunedì a mercoledì 05.01.2026 – 07.01.2026 
Venerdì 09.01.2026 
Venerdì 16.01.2026 
Da lunedì a venerdì 09.03.2026 – 13.03.2026 

 
a) Stabilisca a partire da quando e entro quale termine quadro B. E. deve percepire l'indennità 

per l'altro genitore (indennità di paternità).  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

b) Calcoli l’indennità totale dell’altro genitore (inclusi i contributi alle assicurazioni sociali) che viene 
versata al datore di lavoro. Presenti il procedimento di calcolo. Se non viene presentato il pro-
cedimento di calcolo non vengono assegnati punti. 
 
Procedimento di calcolo: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Risultato: 
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Compito 6 3.0 punti 
 
Descriva le condizioni per l’anticipo e il rinvio della rendita di vecchiaia AVS. 
 
a) A partire da quale età è possibile anticipare la rendita AVS? 

 
 
 
 
 
 
 

b) Qual è la durata massima del rinvio della rendita AVS? 
 
 
 
 
 
 
 

c) K. W. (m, nato il 22.03.1961) percepisce la sua rendita AVS al raggiungimento dell’età di riferi-
mento. Stabilisca la data precisa a partire dalla quale riceve la rendita AVS ordinaria. 
 
 
 
 
 
 
 

d) Facendo riferimento alle basi regolamentari della cassa pensione di GrischunCloud AG stabili-
sca se, nelle situazioni di seguito elencate, la flessibilità in materia di età di pensionamento è 
analoga a quella dell’AVS.  
Contrassegni con una crocetta la risposta giusta. Se vengono contrassegnate entrambe le ca-
selle, vengono assegnati 0 punti: 
 
Riscossione anticipata della rendita di vecchiaia PP:  
☐ Sì 
☐ No 
 
Rinvio della rendita di vecchiaia PP:  
☐ Sì 
☐ No 
 
Riscossione della rendita di vecchiaia PP a tappe:  
☐ Sì 
☐ No 
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Compito 7  2.0 punti 
 
S. P. (f, nata il 05.07.1980), ex collaboratrice, nubile, con obbligo di mantenimento di un figlio (8 
anni), domiciliata in Svizzera (Zurigo). È stata impiegata per 10 anni presso GrischunCloud AG con 
un grado d’occupazione del 100 %; il suo salario mensile era di CHF 10'000.00. Dal 1° gennaio 2026 
è disoccupata e si è iscritta all’assicurazione disoccupazione.  
 
Calcoli l’indennità giornaliera AD per un giorno e determini, per il mese di maggio 2026, se anche 
venerdì 1° maggio 2026 (giorno festivo) viene pagato. Presenti il procedimento di calcolo. 
 
Procedimento di calcolo: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ammontare dell’indennità giornaliera: 
 
 
 
 
 
 
 
L’indennità giornaliera per il 1° maggio (giorno festivo) viene pagata? 
☐ Sì 
☐ No 
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Compito 8 6.0 punti 
 
Il 2 marzo 2026, il responsabile di team F. M. ha un incidente in motocicletta, senza alcuna sua 
responsabilità. La sua incapacità lavorativa dura fino al 26 aprile 2026. Egli può riprendere il suo 
lavoro il 27 aprile 2026. Il collaboratore è celibe e non ha figli. Il suo salario annuo ammonta a 
CHF 160’000.00. 
 
Calcoli le indennità giornaliere dell’assicurazione infortuni conformemente a quanto descritto e alla 
situazione iniziale. Non vengono assegnati punti se non viene presentato il procedimento di calcolo. 
 
 
a) Indennità giornaliere dall’assicurazione infortuni obbligatoria: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

b) Indennità giornaliere dall’assicurazione infortuni complementare:  
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Compito 9 1.0 punto 
 
GrischunCloud AG ha acquisito un nuovo cliente, un'impresa di costruzioni di recente costituzione 
con 5 collaboratori. In questa impresa di costruzioni lavora uno specialista in finanza e contabilità 
con un grado d’occupazione del 30%. Questo collaboratore sa che l'azienda deve stipulare un'assi-
curazione infortuni obbligatoria. Poiché l'impresa edile ha già stipulato alcune polizze assicurative 
con la Zürich Assicurazioni, egli le chiede se anche l'assicurazione infortuni possa essere stipulata 
con questa compagnia assicurativa. 
 
Risponda alla domanda dell’impresa di costruzioni ossia se può stipulare l’assicurazione infortuni 
obbligatoria presso Zürich Assicurazioni e giustifichi brevemente la sua risposta. 
 
☐ Sì  
☐ No 
 
Giustificazione: 
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Compito 10 3.0 punti 
 
Durante la primavera 2026, l’assicurazione indennità giornaliera di malattia di GrischunCloud AG ha 
annunciato un aumento dei premi dello 0.2 % per l’anno 2027. 
 
a) Contrassegni con una crocetta l’affermazione giusta. 
 
☐ L'assicurazione di indennità giornaliera in caso di malattia ha diritto ad eseguire questo au-

mento dei premi, poiché si basa sul principio di solidarietà. 
 
☐ L'assicurazione di indennità giornaliera in caso di malattia ha diritto ad eseguire questo au-

mento dei premi, poiché si basa sul principio di equivalenza. 
 
☐ L'assicurazione di indennità giornaliera in caso di malattia non ha diritto ad eseguire questo 

aumento dei premi, poiché questo aumento va contro il principio della buona fede. 
 
 
 

b) La direzione aziendale sta valutando la possibilità di suddividere l'assicurazione di indennità 
giornaliera in caso di malattia in due polizze a partire dal prossimo anno. Una polizza per i 
collaboratori con un salario annuo fino a CHF 100'000.00 e una polizza per i collaboratori che 
si situano in una fascia salariale tra CHF 100'000.00 e CHF 200'000.00. È possibile eseguire 
questa suddivisione? Risponda “sì” o “no” e giustifichi la sua risposta. Senza giustificazione non 
vengono assegnati punti. 
 
☐ Sì  
☐ No  
 
Giustificazione: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

c) Con il passaggio a due polizze di assicurazione di indennità giornaliera in caso di malattia, la 
direzione intende offrire ai collaboratori una variante di copertura di 730 giorni per ogni caso. 
Da quale legge sarebbe disciplinata la nuova variante dell'assicurazione di indennità giorna-
liera in caso di malattia? È sufficiente indicare la legge in forma abbreviata.  
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Compito 11 3.0 punti 
 
Una collaboratrice di GrischunCloud AG lascia l’azienda il 30 giugno 2026 dopo cinque anni di ser-
vizio. Questa collaboratrice inizierà un nuovo impiego solo a partire dal 1° ottobre 2026. Per i mesi 
di luglio, agosto e settembre si iscrive all’assicurazione disoccupazione, che le verserà un’indennità 
giornaliera di disoccupazione dopo i giorni di attesa e i giorni di sospensione. 
 
a) Spieghi brevemente cosa si intende con diritto di passaggio nel contesto dell'assicurazione d'in-

dennità giornaliera in caso di malattia. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

b) Indichi i termini da rispettare nell’ambito del diritto di passaggio.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

c) Esiste un obbligo che GrischunCloud AG deve adempiere, per conto dell'assicurazione di in-
dennità giornaliera in caso di malattia, nei confronti dei collaboratori che lasciano l’azienda. De-
scriva questo obbligo del datore di lavoro.  
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Compito 12 4.0 punti 
 
GrischunCloud AG deve rispondere ad alcune domande in relazione alla previdenza professionale. 
 
a) Un collaboratore dà disdetta durante il periodo di prova. Egli ha lavorato in azienda due setti-

mane. Questo collaboratore aveva un contratto di lavoro a tempo indeterminato e riceveva un 
salario di CHF 79’200.00 l’anno. Deve iscrivere questo collaboratore presso la cassa pensione? 
Giustifichi la sua risposta. Senza giustificazione, non vengono assegnati punti. 
 
 
 
 
 
 
 

b) Subito dopo aver dato le dimissioni presso GrischunCloud AG, lo stesso collaboratore stipula 
un nuovo contratto di lavoro. Questa volta firma un contratto di lavoro a tempo determinato per 
due mesi con il suo nuovo datore di lavoro. Il suo salario mensile è di CHF 6'600.00 (x12). Il 
nuovo datore di lavoro deve iscriverlo alla cassa pensione? Giustifichi la sua risposta. 
 
 
 
 
 
 
 

c) GrischunCloud AG ha una soluzione di cassa pensione a regime sovra obbligatorio. Descriva 
questa soluzione. 
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Compito 13 2.0 punti 
 
Il collaboratore M. A. (m, nato il 30.06.1963) sta valutando un possibile pensionamento anticipato e 
decide di farlo il 01.07.2026. Basandosi sulle informazioni di seguito indicate, calcoli l’ammontare 
della sua rendita di vecchiaia. 
 
Capitale di vecchiaia al 01.07.2026  CHF 720'000.00 
 
Prestazioni secondo la soluzione di cassa pensione di GrischunCloud AG 
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Compito 14 7.5 punti 
 
Il collaboratore C. M. (m, 47 anni) è divorziato. La sua ex-moglie vive e lavora nel cantone Glarona. 
Essi hanno due figli di 20 e 24 anni. Il figlio maggiore ha completato il suo apprendistato professio-
nale e ora lavora a tempo pieno. Il figlio più giovane studia ancora e terminerà il bachelor nell’estate 
2027. Il figlio più vecchio vive per proprio conto, mentre il figlio più giovane vive con la madre. Il 
cantone Glarona versa un assegno di formazione di CHF 268.00, mentre il cantone Grigioni ricono-
sce CHF 280.00. Nella sentenza di divorzio è stato stabilito che l’obbligo di mantenimento è dovuto 
fino alla fine della prima formazione (al massimo fino a 25 anni). 
 
C. M. riceve un salario annuo di CHF 140'000.00. Oltre al salario, riceve anche un rimborso spese 
forfettario di CHF 240.00 al mese. 

 
a) C. M. ha diritto alla differenza dell’assegno di formazione?  

Contrassegni la risposta giusta e giustifichi la sua scelta. Se sussiste il diritto, calcoli l’assegno 
differenziale (importo differenziale). Se non sussiste il diritto, scriva CHF 0.00 
 
☐ Sì 
☐ No  
 
Giustificazione e calcolo dell’assegno differenziale (importo differenziale): 
 
 
 
 
 
 

b) Grazie alla sua prestazione lavorativa, C. M. riceve un bonus del 5,71 % del suo salario annuo 
per l’esercizio annuale precedente. Calcoli l’ammontare del suo premio di prestazioni. 
 
 
 
 

c) C. M. avrà diritto anche in futuro a questo premio di prestazioni? 
 
☐ Sì 
☐ No 
 
Giustificazione 
 
 
 
 

d) Calcoli il salario mensile assicurato alla previdenza professionale per C. M.  
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e) Completi il seguente conteggio di salario di C. M. per il mese di maggio 2026. 
 

Descrizione Base Aliquota Importo Totale 
Salario lordo   11’666.65   

Assegno di formazione     

Totale salario lordo     

AVS / AI / IPG  5.30%   

AD  1.10%   

Contributi LPP     

Premio AINP     

Premio IPG malattia     

Totale delle deduzioni    1'541.80  

Salario netto    10'136.85  

Rimborso spese forfettario    240.00  

Importo del pagamento    10'376.85 

 
 
 I punti relativi alle deduzioni sociali vengono assegnati solo se vengono inseriti la base, l'aliquota 

e l'importo.  
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Compito 15 4.5 punti 
 
Per ciascuna delle seguenti affermazioni, stabilisca se è giusta o sbagliata. 
 
Affermazione Giusta Sbagliata 

I collaboratori esonerati dall'obbligo di lavorare che (con il con-
senso del loro ex datore di lavoro) durante il periodo di esonero 
iniziano una nuova attività professionale meno remunerativa hanno 
diritto a un pagamento differenziale durante il periodo di disdetta. 

  

In caso di esonero dall’obbligo di lavorare, i collaboratori possono 
iniziare un nuovo impegno lavorativo senza consultare il prece-
dente datore di lavoro. 

  

Una liberazione immediata dall’obbligo di lavorare da parte del da-
tore di lavoro equivale a una disdetta immediata.   

Durante il periodo di esonero dall’obbligo di lavorare, il vecchio da-
tore di lavoro è tenuto a versare gli assegni familiari e gli assegni 
per i figli per tutta la durata del periodo di disdetta.  

  

In caso di licenziamento immediato legittimo, i lavoratori hanno di-
ritto a un indennizzo finanziario.   

Il datore di lavoro può modificare il diritto alle vacanze in deroga al 
CO, anche se ciò va a svantaggio dei lavoratori.   

In caso di esonero dall’obbligo di lavorare pronunciato dal datore 
di lavoro, la copertura per gli infortuni professionali e gli infortuni 
non professionali decade automaticamente. 

  

Il datore di lavoro non è obbligato a fornire al collaboratore una 
descrizione del posto di lavoro.   

In caso di esonero dall’obbligo di lavorare da parte del datore di 
lavoro, i dipendenti hanno diritto a un indennizzo per le ferie non 
godute e per le ore supplementari. 
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Compito 16 9.0 punti 
 
La direzione aziendale le chiede di verificare la possibilità di risparmiare sui costi relativi alla conti-
nuazione del pagamento del salario. A tal fine è necessario valutare preventivamente alcune affer-
mazioni e quindi effettuare i relativi calcoli. 
 
a) Nelle seguenti affermazioni relative alla continuazione del pagamento del salario, indichi l'arti-

colo del CO, compreso il capoverso o i capoversi; se non esiste un articolo che disciplina la 
continuazione del pagamento del salario, scriva «Nessun articolo».   
 

Articolo di legge Affermazioni sull’obbligo di continuazione del pagamento del 
salario 

 

Esiste un'assicurazione equivalente per indennità giornaliera in caso 
di malattia (IPGmalattia) con un periodo di attesa di 15 giorni. L'in-
dennità giornaliera ammonta al 90% del salario AVS. Il datore di la-
voro versa il 100% del salario per 24 mesi. 
 
 

 

L’obbligo di continuazione del pagamento del salario da parte del 
datore di lavoro in caso di infortunio o servizio militare è regolato dal 
Codice delle obbligazioni. 
 
 
 

 

Obbligo di continuazione del pagamento del salario da parte del da-
tore di lavoro in caso di congedo di paternità o di congedo dell'altro 
genitore o di congedo per adozione se non sono soddisfatti i presup-
posti per il diritto all'indennità giornaliera. 
 
 

 
 

  



Esame professionale di  
Specialista in finanza e contabilità 2026 
Salari e assicurazioni, Tema 1 

Cognome, nome e numero di candidato 
pagina 18 di 21 

 
 

© Organizzatori 

b) Il collaboratore M. H. è in malattia dallo scorso novembre. L'assicurazione di indennità giorna-
liere in caso di malattia versa ogni mese a GrischunCloud SA l'indennità corrispondente esatta-
mente al salario mensile AVS assicurato. Il regolamento della previdenza professionale non 
prevede alcuna esenzione dal pagamento dei premi. 
 

Lei è incaricato di redigere due varianti di conteggio mensile di salario e ha già a sua disposi-
zione il conteggio di un mese normale, senza malattia. Completi le due colonne seguenti relative 
alla continuazione del pagamento del salario per quest’anno: tabella di continuazione del pa-
gamento del salario secondo situazione iniziale (considerare il 100 % del salario e il 90 % di 
indennità giornaliera di malattia) e tabella di continuazione del pagamento del salario se-
condo la legge. 
 

Secondo la situazione iniziale, l’assicurazione di indennità giornaliera in caso di malattia è un'as-
sicurazione con diritto di credito diretto ai sensi dell'art. 95a LCA e sostituisce completamente 
la continuazione del pagamento del salario. Si tenga presente che il datore di lavoro non è 
autorizzato a registrare un utile (divieto di arricchimento) sull'indennità giornaliera in caso di 
malattia ricevuta. 
 

È obbligatorio inserire un importo nelle deduzioni per assicurazioni sociali. Indichi nella prossima 
pagina i suoi calcoli relativi alla tabella di continuazione del pagamento del salario. 
 

      Varianti del conteggio mensile di salario 

      

Mese normale 
senza 

malattia 
  

Continuazione 
del paga-
mento se-

condo situa-
zione iniziale 

 
Continuazione 
del pagamento 

secondo la 
legge 

                
Salario mensile inclusa quota premio di prestazione  CHF 15’000.00   15’000.00     
                
Riduzione secondo la legge     CHF           
                
Indennità giornaliera assicurazione 90 %   CHF         

              
Correzione indennità giornaliera    CHF         
              
                    
Salario lordo     CHF 15’000.00       
                    
              
Deduzioni:           
           
AVS/AI/IPG di 15’000.00 5.3 % CHF -795.00       

              
AD di 12’350.00 1.1 % CHF -135.85       

              
INP di 12’350.00 0.5 % CHF -61.75       

              
IPG malattia di 15’000.00 0.8 % CHF -120.00       

              
LPP di 11’569.35 4.8 % CHF -416.50   -416.50   -416.50 

               
                     
Salario versato     CHF 13'470.90       
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Calcoli relativi alla tabella di continuazione del pagamento del salario secondo la situazione 
iniziale: 
 
Base per i contributi AVS/AI/IPG:    
 
Base per i contributi AD:    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

c) Solo dopo aver elaborato la tabella lei si rende conto delle conseguenze della continuazione del 
pagamento del salario al 100% in caso di lunga malattia. 
 

 Indichi su quale base vengono calcolati i contributi alle assicurazioni sociali e giustifichi la sua 
risposta. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Giustifichi la differenza tra il salario versato per un mese normale senza malattia e il salario 
versato in caso di continuazione del pagamento secondo la situazione iniziale. 
 
 
 
 
 
 

d) Descriva un possibile risparmio di costi per il datore di lavoro se si applica la continuazione del 
pagamento del salario secondo la legge. 
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Compito 17 2.0 punti 
 
Lei sta preparando informazioni importanti relative al certificato di salario. Nel testo seguente, can-
celli i termini e le parti di frase errati/e tra quelli riportati in grassetto. 
 
 
Ogni datore di lavoro è tenuto a rilasciare un certificato di salario a ogni collaboratore. 
In esso devono essere dichiarate/i tutte le prestazioni e i vantaggi valutabili in denaro // solo i 
salari e le prestazioni sostitutive del salario che il lavoratore ha ricevuto nel quadro del rapporto 
di lavoro. 
 
Se il lavoratore ha lavorato tutto l’anno presso la stessa azienda, il periodo del salario deve // non 
deve essere indicato. 
 
Una prestazione accessoria al salario deve essere esposta al 50% // 100% del suo valore di mercato, 
rispettivamente del suo valore commerciale. 
 
L’indicazione separata di una prestazione aperiodica è nell’interesse del lavoratore, purché si tratti 
di un rapporto di lavoro inferiore a un anno // di un anno intero. 
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Compito 18 2.0 punti 
 
Numerosi collaboratori di GrischunCloud AG sono soggetti all’imposta alla fonte.  
 
Definisca la tabella di calcolo dell'imposta alla fonte da utilizzare per i due collaboratori seguenti, 
contrassegnando con una crocetta il codice dell'aliquota corrispondente. Se il collaboratore non è 
soggetto all'imposta alla fonte o se l'aliquota corretta non è disponibile nelle caselle della risposta, 
contrassegni il primo campo. 
 
a) Collaboratore con permesso B, domiciliato a Coira. Non soggetto all’imposta di culto. Vive in 

comunione domestica con la propria partner in concubinato e il loro figlio minorenne. Entrambi 
i genitori detengono l’autorità parentale. La partner in concubinato svolge un’attività lucrativa e 
riceve un salario lordo piuttosto basso. Il collaboratore provvede in larga misura al manteni-
mento del figlio. 

 
Nessuna imposta alla 
fonte o manca l’indica-
zione della tabella di cal-
colo corrispondente 

B1N B1Y C1N C1Y H1N H1Y 

       

 
 
 
 
b) Frontaliere proveniente dall’Austria, domiciliato a Bregenz (Austria), lavora nella sede di Coira. 

Soggetto all’imposta di culto, celibe e senza figli. 
 

Nessuna imposta alla 
fonte o manca l’indica-
zione della tabella di cal-
colo corrispondente 

A0N A0Y B0N B0Y C0N C0Y 
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Situazione iniziale 
 
GrischunCloud AG, con sede a Coira (GR), offre a clienti aziendali e privati una soluzione cloud per 
l'archiviazione dei propri dati. Tutti i dati vengono archiviati in Svizzera e gestiti esclusivamente 
dall'azienda. GrischunCloud AG impiega circa 50 collaboratori e, per i progetti di grandi dimensioni, 
collabora anche con freelance. La direzione dell'azienda desidera anche essere pronta per il futuro 
e sta costruendo un altro grande centro di calcolo nella Valle del Reno per le offerte di IA. 
 
Poiché nel settore IT c'è una grave carenza di personale qualificato, le condizioni di assunzione 
presso GrischunCloud AG devono essere superiori alla media. Nello specifico, valgono le seguenti 
condizioni: 
 
La maggior parte dei collaboratori è impiegata con retribuzione mensile, mentre alcuni collaboratori 
sono impiegati con retribuzione oraria. 
 
Salari:  L’azienda paga 12 mensilità di salario, senza alcuna tredicesima. 
 
Premio di prestazioni: La partecipazione agli utili per i collaboratori con salario mensile dipende 

dal risultato dell'azienda e dal raggiungimento degli obiettivi personali e 
ammonta al massimo al 20% del salario annuale. 

 
Salario orario:  Include le indennità vacanze e le indennità per giorni festivi (11 giorni fe-

stivi). L’indennità per giorni festivi è calcolata in base al salario orario, in-
cluso il supplemento vacanze.  
Il salario orario viene calcolato sulla base di 2'088 ore/anno.  

 
Salario giornaliero: In caso di entrata/uscita nel corso di un mese, il salario giornaliero viene 

calcolato su una base forfettaria di 261 giorni lavorativi all'anno o 21.75 
giorni lavorativi al mese. 

 Il pagamento delle indennità giornaliere viene calcolato in base ai giorni 
di calendario effettivi. 

 
Tempo di lavoro:  Il tempo di lavoro settimanale per un impiego al 100 % è di 40 ore. I col-

laboratori possono organizzare il proprio orario di lavoro in modo auto-
nomo o in team. Il lunedì si tengono le riunioni di team a Coira, mentre 
per il tempo restante i collaboratori possono lavorare in home office fino 
al 50% del loro tempo di lavoro. 

 
Diritto alle vacanze:  30 giorni per tutti i collaboratori. 
 
Pagamento continuato Il datore di lavoro versa il 100% del salario per 24 mesi. Le indennità gior- 
del salario: naliere dell'assicurazione vengono incassate dal datore di lavoro e river-

sate al collaboratore nel conteggio di salario del periodo successivo. Non 
viene effettuata alcuna compensazione del salario netto. 

 
Termini di disdetta: In generale 3 mesi, sempre per la fine del mese; i membri della direzione 

hanno un termine di disdetta di 6 mesi. 
 
Fringe Benefits:  Tra le altre cose, è possibile utilizzare veicoli aziendali e laptop per scopi 

privati, parcheggi gratuiti per tutti i collaboratori, buoni Reka scontati di 
CHF 500.00 all'anno, sconti in diversi centri fitness della regione fino a 
CHF 400.00 all'anno, abbonamento metà prezzo gratuito.  
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Spese: Esiste un regolamento spese approvato dall’amministrazione fiscale. 
 
Assicurazioni sociali:  
 
Previdenza GrischunCloud AG dispone della soluzione di cassa pensione seguente: 
professionale:   
 Salario assicurato: 
 Salario AVS (senza indennità irregolari) fino al salario annuo di 

CHF 300'000.00 meno la deduzione di coordinamento secondo la LPP. 
Adeguamento della deduzione di coordinamento e della soglia d’entrata 
al grado d’occupazione; tuttavia, la soglia d’entrata minima ammonta a 
CHF 3’780.00.  

 

 Contributi incluso il premio di rischio (contributi del datore di lavoro e del 
lavoratore): 

 18 – 20 1 % 
 20 – 34  9 % 
 35 – 44 12 % 
 45 – 54 17 % 
 55 – età di riferimento  21 % 
 

 Rendita di vecchiaia: 
 L’aliquota di conversione all’età di riferimento è del 5.25 % per tutto il ca-

pitale di vecchiaia (soluzione a regime sovra obbligatorio). 
 

 Pensionamento flessibile: 
 Dai 60 ai 70 anni è possibile andare in pensione in 3 tappe al massimo. 

In caso di prelievo parziale, deve essere prelevato almeno il 20% della 
prestazione. In caso di pensionamento flessibile, l'aliquota di conversione 
viene adeguata. In caso di pensionamento anticipato, l’aliquota viene ri-
dotta di 0.01 punti percentuali al mese; in caso di rinvio viene aumentata 
di 0.01 punti percentuali al mese. 

 

 Ritiro sotto forma di prelievo di capitale: 
 Al posto della rendita di vecchiaia, l'avere di vecchiaia può essere ri-

scosso in tutto o in parte sotto forma di prelievo di capitale. La richiesta di 
prelievo di capitale deve essere presentata almeno un mese prima del 
pensionamento. 

 

 Prestazioni di rischio: 
 La rendita di invalidità ammonta al 50 % del salario assicurato 
 La rendita per il coniuge / partner ammonta al 40 % del salario assicurato 
 La rendita per i figli e per gli organi ammonta al 15 % del salario assicurato 
 

 Finanziamento: 
 Il datore di lavoro si prende carico del 60 % dei contributi. 
 
LAINF:  Premio IP (infortuni professionali) 0.6 %, premio INP (infortuni non pro-

fessionali) 1.0 %  
Il datore di lavoro si prende carico di metà del premio INP; le altre presta-
zioni secondo la legge. 
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Complementare LAINF L’assicurazione complementare LAINF (LAINFC) garantisce le seguenti 

prestazioni per tutti i collaboratori: 
 

 Spese di cura: 
 Reparto privato 
 

 Indennità giornaliera: 
 10 % dal 31° giorno fino a un salario di CHF 148'200.00 
 90 % dal 31° giorno a partire da CHF 148'200.00 
 

 Capitale: 
 Capitale in caso di invalidità pari al 200 % del salario assicurato nell’assi-

curazione infortuni 
 Capitale in caso di decesso pari al 300 % del salario assicurato nell’assi-

curazione infortuni 
 

 Altri: 
 Le riduzioni delle prestazioni in caso di colpa grave o temerarietà sono 

coperte dalla LAINFC. 
 

 Finanziamento: 
 I costi della LAINFC sono interamente a carico del datore di lavoro. 
 
Indennità giornaliera 
di malattia: Esiste un'assicurazione di indennità giornaliera in caso di malattia  

(IPGmal) con un termine di attesa di 15 giorni. L'indennità giornaliera am-
monta al 90% del salario AVS. Il premio dell'1.6% è finanziato per metà 
dal datore di lavoro e per metà dal collaboratore. Le indennità giornaliere 
IPG (incluse indennità di maternità IMat, indennità per l’altro genitore IAG, 
indennità di assistenza, indennità di adozione) non sono soggette a con-
tributi nell'ambito dell'assicurazione IPGmal. 

 
Assegni figli / CAF: Conformemente alle disposizioni cantonali. 
 
 
Informazioni sui salari e le indennità dei collaboratori (estratto non esaustivo): 
 
Direzione aziendale / Consiglio di amministrazione 
V. A. (f, nata il 26.02.1990): Salario annuo senza premio di prestazioni CHF 350'000.00 
C. N. (f, nata il 19.06.1987): Salario annuo senza premio di prestazioni CHF 240'000.00 
M. H. (m, nato il 09.03.1994): Salario annuo senza premio di prestazioni CHF 160'000.00 (grado 

d’occupazione: 80 %) 
J. C. (m, nato il 18.12.1980): Salario annuo senza premio di prestazioni CHF 100'000.00 (grado 

d’occupazione: 50 %) 
H. M. (m, nato il 28.01.1985): Salario annuo senza premio di prestazioni CHF 180'000.00 (grado 

d’occupazione: 90 %) 
S. W. (f, nata il 31.10.1968): Salario annuo CHF 60'000.00 (membro del consiglio di amministra-

zione, non ha un ruolo operativo in azienda) 
 
Collaboratori 
La fascia salariale dei collaboratori si situa tra CHF 90'000.00 e CHF 200'000.00 l’anno per un grado 
d’occupazione del 100 %. Sono previsti anche impieghi a tempo parziale tra il 20 % e il 90 %. 
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Esame professionale federale di 
Specialista in finanza e contabilità 2026 
 
 
 
 
 
 
 
Salari e assicurazioni 
 
 
 
Tema 2 Diritto del lavoro e assicurazioni cose  

Durata 1 ora 

Punteggio 30 punti 

 
 
Legga attentamente i seguenti punti: 
 
1. Controlli che il fascicolo d’esame sia completo. Esso contiene, oltre a questa copertina,  

11 pagine (+ allegato di 1 pagina di situazione iniziale). 
2. Scriva su ogni foglio il suo cognome, nome e numero di candidato. 
 
3. Scriva le sue risposte direttamente in questo fascicolo, nell’apposito spazio previsto per  

tale scopo. Vengono valutati solo questi fogli di soluzione ufficiali. 
 
4. Al termine dell’esame, inserisca nella mappetta tutti i fogli di soluzione ufficiali e il tema 

d’esame. 
 
Buon lavoro! 
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Compito 1 – Assicurazione cose  3.0 punti 
 
Una collaboratrice del team Amministrazione ha recentemente completato una formazione continua 
nel campo delle assicurazioni cose. Le direttrici dell’azienda si rivolgono quindi a lei per tutte le 
domande di carattere assicurativo. La settimana scorsa le direttrici dell’azienda le hanno chiesto, tra 
le altre cose, quanto segue: 
 
 
a) Qual è la differenza tra un’assicurazione casco completa e un’assicurazione casco parziale?  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

b) Quale assicurazione copre il danno causato da una collaboratrice che, mentre svolgeva lavori 
di giardinaggio presso un cliente, ha danneggiato una scultura da giardino del valore di diverse 
migliaia di franchi?  
 
 
 
 
 
 

c) Quale assicurazione copre il danno causato da un collaboratore che, mentre si recava da una 
cliente alla guida di un'automobile aziendale di Jofyful Garden Sagl, ha urtato un cartello stra-
dale danneggiandolo?  
 
 
 
 
 
 

d) Quali costi vengono presi a carico dall’assicurazione di protezione giuridica? Indichi due 
esempi (nota: se vengono indicati più di due tipi di costo, durante la correzione saranno presi 
in considerazione solo i primi due).  
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Compito 2 – Assicurazione cose  3.0 punti 
 
Nella zona industriale in cui si trova la sede di Joyful Garden Sagl, dall'inizio del 2026 si sono verifi-
cati numerosi furti con scasso. Purtroppo, anche Joyful Garden Sagl non è stata risparmiata. 
 
 
a) Quale assicurazione deve aver stipulato Joyful Garden Sagl per essere assicurata contro i 

danni causati da furto?   
 
 

 
 
 
 

b) Durante il furto con scasso avvenuto a marzo 2026 presso Joyful Garden Sagl, sono stati ru-
bati oggetti di valore per l’ammontare di CHF 100'000, che corrisponde a un terzo del valore 
totale dell’inventario.  
 
Al momento del calcolo dell'indennizzo è stato constatato che la polizza assicurativa di Joyful 
Garden Sagl non è più stata adeguata dopo il 2016, anno di costituzione dell’azienda, e che 
la somma assicurata è rimasta invariata a CHF 200'000. 
 
A quanto ammonta l’importo che verrà pagato dall’assicurazione di Joyful Garden Sagl? Indi-
chi il procedimento di calcolo. (nota: se non viene presentato il procedimento di calcolo non 
verrà assegnato il punteggio massimo).   
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Compito 3 – Assicurazione cose 1.5 punti 
 
Durante la pausa pranzo, i collaboratori di Joyful Garden Sagl discutono di vari argomenti relativi 
alle assicurazioni. Non sempre sono tutti d'accordo. 
 
Per ciascun argomento, contrassegni con una crocetta la risposta giusta (nota: se, per un argo-
mento, viene contrassegnata più di una risposta non verrà assegnato alcun punto). 
 
 
a) Assicurazione responsabilità civile privata 

 
Affermazione Giusta 
In Svizzera l’assicurazione responsabilità civile privata è obbligatoria; questa 
assicurazione deve essere stipulata da ogni persona fisica.  

 

L'assicurazione responsabilità civile privata copre i danni causati involontariamente a 
terzi da parte dell'assicurato/a. 

 

La responsabilità civile privata copre solo i danni materiali, ma non i danni alle 
persone. 

 

 
 
 
b) Assicurazione stabili 

 
Affermazione Giusta 
L'assicurazione stabili copre i danni all'immobile, indipendentemente dalla causa dei 
danni. 

 

In alcuni Cantoni, l'assicurazione contro i danni causati da incendi e da calamità 
naturali deve essere obbligatoriamente stipulata presso l'assicurazione cantonale 
degli stabili. 

 

Il proprietario / La proprietaria dello stabile è esonerato/a da qualsiasi responsabilità 
relativa alla manutenzione dello stabile, purché abbia stipulato un'assicurazione 
sull'edificio. 

 

 
 
 
c) Danni al veicolo aziendale 

Durante il viaggio di ritorno alla sede di Joyful Garden Sagl, un sasso ha danneggiato il para-
brezza dell'automobile aziendale. Quale assicurazione copre i costi di sostituzione del para-
brezza?  
 

Affermazione Giusta 
Assicurazione casco dei veicoli a motore  

Assicurazione responsabilità civile dei veicoli a motore  

Assicurazione danni di parcheggio  
 
 
 
    
  



Esame professionale di  
Specialista in finanza e contabilità 2026 
Salari e assicurazioni, Tema 2 

Cognome, nome e numero di candidato 
pagina 4 di 11 

 

© Organizzatori 

Compito 4 – Diritto del lavoro  3.5 punti 
 
Le persone responsabili dell'amministrazione ricevono spesso domande relative al diritto alle va-
canze. Negli ultimi mesi, i collaboratori di Joyful Garden Sagl hanno chiesto, tra le altre cose, quanto 
segue: 
 
 
a) Un nuovo collaboratore, che ha iniziato a lavorare in azienda a ottobre 2025, è infastidito dal 

fatto che a dicembre 2025 Joyful Garden Sagl ha comunicato a tutti i dipendenti che l'azienda 
resterà chiusa, come di consueto, per due settimane durante l'estate (dal 20 luglio al 2 agosto 
2026) e che i collaboratori dovranno prendere le loro vacanze durante questo periodo.  
 
Joyful Garden Sagl può imporre ai propri collaboratori di usufruire delle loro vacanze durante 
le vacanze aziendali? Giustifichi la sua risposta e indichi il corrispondente articolo del CO (nota: 
nessun punto se manca la giustificazione). 

 
 

 
 
 
 
 
 
b) Una collaboratrice ha avuto il suo primo figlio all'inizio di marzo 2026. Fino al parto è stata in 

congedo per malattia solo per pochi giorni e, dopo il congedo di maternità previsto dalla legge, 
riprenderà immediatamente il lavoro. Come prima del parto, la collaboratrice continuerà a la-
vorare a tempo parziale (60%).  
 
Joyful Garden Sagl può ridurre il diritto vacanze 2026 della collaboratrice perché non ha lavo-
rato per 14 settimane a causa del congedo di maternità? Giustifichi la sua risposta e indichi il 
corrispondente articolo del CO (nota: nessun punto se manca la giustificazione). 

 
 

 
 
 
 
 
 
c) Il 1° gennaio 2026, Joyful Garden Sagl ha assunto un collaboratore con un grado d’occupa-

zione del 100%. Questo collaboratore ha già concluso il suo apprendistato come giardiniere 
APF all'età di 18 anni e il 5 gennaio 2027 festeggerà il suo 20° compleanno. 
 
A quanto ammonta il diritto vacanze di questo collaboratore nel 2026? 
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Compito 5 – Diritto del lavoro  2.5 punti 
 
Nel settore del giardinaggio ci sono a volte candidati con cittadinanza straniera che rispondono agli 
annunci di lavoro. Le due direttrici dell’azienda non sono sicure delle condizioni alle quali è possibile 
assumere questi candidati e desiderano chiarire i seguenti punti: 
 
 
a) M.A. (m, cittadino senegalese) ha presentato la propria candidatura per un posto di lavoro 

temporaneo della durata di due mesi. È necessario ottenere un permesso per stranieri affinché 
questo candidato possa lavorare presso Joyful Garden Sagl? Giustifichi la sua risposta (nota: 
nessun punto se manca la giustificazione). 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
b) Anche A.F. (f, cittadina tedesca) ha presentato la propria candidatura per il posto temporaneo 

di due mesi. È necessario ottenere un permesso per stranieri affinché questa candidata possa 
lavorare presso Joyful Garden Sagl? Giustifichi la sua risposta (nota: nessun punto se manca 
la giustificazione). 
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Compito 6 – Diritto del lavoro 3.0 punti 
 
Presso Joyful Garden Sagl capita spesso che qualcuno dia le dimissioni, nonostante l'atmosfera di 
lavoro familiare. Al momento, l'amministrazione sta valutando i seguenti casi: 
 
 
a) Il 25 febbraio 2026 una collaboratrice ha presentato le dimissioni con effetto per la fine di aprile 

2026, poiché desidera prendersi una pausa fino alla fine dell'anno per poi riorientarsi profes-
sionalmente. Il 7 aprile 2026 si presenta molto agitata nell'ufficio delle direttrici dell’azienda e 
presenta un certificato medico che conferma che è incinta di 10 settimane. La collaboratrice 
ritiene quindi che le sue dimissioni non siano più valide a causa del periodo di protezione.  
 
La collaboratrice ha ragione? Giustifichi la sua risposta (nota: nessun punto se manca la giu-
stificazione). 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
b) Purtroppo, il 27 febbraio 2026 Joyful Garden Sagl ha dovuto comunicare a H.Z. la disdetta 

ordinaria a causa dei numerosi reclami ricevuti dai clienti in relazione al modo di lavorare poco 
accurato di questo collaboratore. Dal 9 al 15 marzo 2026 H.Z. è stato completamente inabile 
al lavoro a causa di un forte raffreddore, come attestato da un certificato medico.  
 
Quando termina il rapporto di lavoro con H.Z.? indichi la data precisa. 

 
 
 
 
 
 

c) Il collaboratore C.H. ha iniziato a lavorare presso Joyful Garden Sagl il 1° febbraio 2026. Alla 
fine di marzo 2026, un amico gli ha segnalato un annuncio per il lavoro dei suoi sogni e lui ha 
deciso di candidarsi spontaneamente per questo lavoro. Poiché è stato convocato per un col-
loquio di assunzione il 13 aprile 2026, vorrebbe sapere entro quando Joyful Garden Sagl deve 
ricevere la sua lettera di disdetta se egli desidera iniziare il nuovo lavoro il 1° maggio 2026.   
 
Entro quale data al più tardi Joyful Garden Sagl deve ricevere la disdetta di C.H.? Indichi la 
data precisa. 
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Compito 7 – Diritto del lavoro 3.5 punti 
 
I certificati di lavoro e le conferme di attività lavorativa vengono solitamente redatti da una delle due 
direttrici dell’azienda. Poiché entrambe sono attualmente molto impegnate nell'assegnazione dei 
compiti e nell'acquisizione di nuovi clienti, hanno delegato questo compito ai collaboratori dell'am-
ministrazione. Questi ultimi devono affrontare le seguenti domande: 
 
 
a) Quali principi si devono rispettare nella redazione dei certificati di lavoro? Ne indichi tre.  

Nota: se vengono indicati più di tre principi, durante la correzione verranno valutati solo i primi 
tre). 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
b) Il collaboratore, che Joyful Garden Sagl ha licenziato il 27 febbraio 2026 a causa dei reclami 

ricevuti dai clienti, desidera ricevere solo una conferma dell’attività lavorativa anziché un cer-
tificato di lavoro.  

 
Cosa non viene menzionato in una conferma di attività lavorativa rispetto a un certificato di 
lavoro? 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
c) Una collaboratrice, che ha iniziato a lavorare presso Joyful Garden Sagl a dicembre 2025, ha 

chiesto un certificato intermedio già a fine marzo 2026.  
 
La collaboratrice ha diritto a un certificato intermedio anche se ha lavorato meno di sei mesi 
presso Joyful Garden Sagl? Giustifichi la sua risposta e indichi il corrispondente articolo del 
CO (nota: nessun punto se manca la giustificazione). 
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Compito 8 – Diritto del lavoro 3.5 punti 
 
Il 2025 è stato un anno molto carico di lavoro, tanto che a fine 2025 alcuni collaboratori non hanno 
potuto usufruire di tutti i giorni di vacanza a loro disposizione. Inoltre, alcuni collaboratori hanno 
accumulato un numero elevato di ore di lavoro. Affinché questi diritti possano essere esauriti al più 
presto, le direttrici dell’azienda stanno prendendo in considerazione diverse soluzioni. 
 
a) La collaboratrice S.W. sarebbe d'accordo se, con il salario di aprile, le venissero pagati i 10 

giorni di vacanza che non ha potuto prendere nel 2025. Qualche mese fa si è trasferita in un 
nuovo appartamento e questi soldi le farebbero comodo.  
 
I giorni di vacanza non usufruiti possono essere pagati a S.W.? Giustifichi la sua risposta (nota: 
nessun punto se manca la giustificazione). 

 
 
 
 
 
 
 

b) Il collaboratore C.H. ha trasferito al 2026 un diritto alle vacanze ancora più elevato, ovvero ben 
20 giorni. Egli lascerà Joyful Garden Sagl a fine giugno 2026 per iniziare una formazione con-
tinua a ottobre. Il collaboratore è d'accordo che i 20 giorni di vacanza gli vengano pagati alla 
fine del rapporto di lavoro insieme all’ultimo salario. 
 
I giorni di vacanza non usufruiti possono essere pagati a C.H.? Giustifichi la sua risposta (nota: 
nessun punto se manca la giustificazione). 

 
 
 
 
 
 
 

c) Il collaboratore N.G. ha utilizzato tutte le sue vacanze nel 2025, ma alla fine dell'anno aveva 
accumulato un totale di 50 ore straordinarie (lavoro straordinario ai sensi del CO). Le direttrici 
aziendali gli avevano chiesto di utilizzare queste ore entro la fine di febbraio 2026, poiché 
l'esperienza dimostra che all'inizio dell'anno c'è meno lavoro. N.G. si è rifiutato e ha continuato 
a lavorare normalmente.  
 
N.G. avrebbe dovuto utilizzare le 50 ore straordinarie contro la sua volontà? Giustifichi la sua 
risposta e indichi il corrispondente articolo del CO (nota: nessun punto se manca la giustifica-
zione). 
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Compito 9 – Diritto del lavoro 3.0 punti 
 
Per l’esecuzione di molti ordini, i collaboratori di Joyful Garden Sagl lavorano in due o in tre presso 
il cliente. Da tempo esiste un conflitto tra il collaboratore A.A. e il collaboratore O.O. Ciascuno di loro 
accusa l'altro di mancanza di lealtà e di adottare un comportamento che rasenta la molestia. Negli 
ultimi mesi il conflitto si è inasprito al punto che i due si rifiutano di lavorare insieme. Poiché non è 
possibile separarli in modo definitivo, le direttrici dell’azienda stanno valutando la possibilità di licen-
ziare il collaboratore O.O., poiché lavora presso Joyful Garden Sagl solo da due anni, mentre il 
collaboratore A.A. fa parte del team sin dalla fondazione dell'azienda. 
 
Per non commettere errori e, in particolare, per non rischiare una disdetta abusiva, le direttrici 
dell’azienda rivolgono all'amministrazione la seguente domanda: 
 
 
a) La legge prevede diversi motivi che portano a qualificare un licenziamento come abusivo. Quali 

sono questi motivi? Ne indichi tre (nota: se vengono indicati più di tre motivi, durante la corre-
zione saranno presi in considerazione solo i primi tre).  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
Dopo attenta riflessione, le direttrici dell’azienda hanno deciso di licenziare il collaboratore O.O. 
senza prima invitare le due parti in causa a un colloquio o tentare una mediazione. Desiderano quindi 
sapere quanto segue: 
 

 
b) Un giudice considererebbe questo licenziamento come “licenziamento abusivo”? Giustifichi la 

sua risposta (nota: nessun punto se manca la giustificazione).  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
c) Qual è l'importo massimo dell’indennizzo che un giudice può concedere in caso di disdetta 

abusiva?  
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Compito 10 – Diritto del lavoro 2.0 punti 
 
Durante la sua prima escursione del 2026 in mountain bike, il collaboratore S.F. ha avuto un infor-
tunio. Da allora, quindi dal 1° aprile 2026, è assente dal lavoro. Secondo il certificato medico, si 
prevede che dal 1° giugno 2026 potrà riprendere, almeno in parte, il suo lavoro. 
 
 
a) A quanto ammonta, in percentuale, il diritto al salario di S.F. nei mesi di aprile e maggio 2026? 

Indichi anche l’articolo del CO che regola questo diritto.  
 
 
 
 
 
 
 

b) L’infortunio in mountain bike è avvenuto durante il terzo giorno delle due settimane di vacanza 
di S.F., previste da lunedì 30 marzo a venerdì 10 aprile.  
 
S.F. potrà recuperare i giorni di vacanza in cui è stato inabile al lavoro? Giustifichi la sua ri-
sposta (nota: nessun punto se manca la giustificazione). 
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Compito 11 – Diritto del lavoro 1.5 punti 
 
Durante la gita aziendale che si è svolta a marzo 2026, i collaboratori hanno discusso, tra le altre 
cose, di questioni relative al diritto del lavoro. Sui seguenti argomenti sono emerse opinioni diverse, 
senza che si riuscisse a raggiungere un accordo su quale fosse la risposta giusta. 
 
Per ciascun tema, contrassegni la risposta giusta (nota: non vengono assegnati punti se viene con-
trassegnata più di una crocetta). 
 
 
a) Differenza tra mandato e contratto di lavoro 

 
Affermazione Giusta 

I contratti di lavoro devono sempre essere stipulati in forma scritta, mentre i mandati 
possono essere conferiti anche verbalmente. 

 

La durata del contratto è un criterio importante per distinguere se si tratta di un 
mandato o di un contratto di lavoro. 

 

Solo nel caso di un contratto di lavoro sussiste il diritto legale al proseguimento del 
pagamento del salario. 

 

 
 
 
b) Dossier personale 

 
Affermazione Giusta 
Dopo la fine del rapporto di lavoro, il dossier personale del collaboratore deve essere 
distrutto entro un anno. 

 

I collaboratori hanno il diritto di consultare in qualsiasi momento il proprio dossier 
personale. 

 

Le registrazioni dei tempi di lavoro eseguite manualmente non fanno parte del dossier 
personale. 

 

 
 
 
c) Spese 

 
Affermazione Giusta 

Il diritto al rimborso delle spese professionali effettivamente sostenute sussiste solo 
se è espressamente previsto nel contratto di lavoro. 

 

Il datore di lavoro è tenuto per legge a rimborsare ai propri collaboratori tutte le spese 
professionali che hanno dovuto sostenere durante il loro lavoro. 

 

Il datore di lavoro può concordare un rimborso spese forfettario solo con i collaboratori 
che ricoprono una posizione dirigenziale. 

 

   
  



Esame professionale di  
Specialista in finanza e contabilità 2026 
Salari e assicurazioni, Tema 2 
Allegato 

Cognome, nome e numero di candidato 
pagina B1 di B1 

 

© Organizzatori 

 
Situazione iniziale 
 
Nel 2016 due amiche hanno fondato l’azienda Joyful Garden Sagl. Quella che inizialmente era stata 
concepita come una piccola attività secondaria è cresciuta molto rapidamente, tanto che già due 
anni dopo le amiche hanno lasciato il loro lavoro e da allora si dedicano esclusivamente alla gestione 
di Joyful Garden Sagl. Secondo il loro sito web, Joyful Garden Sagl offre diversi servizi nell’ambito 
del giardinaggio, della cura del giardino e della progettazione di spazi esterni. 
 
Attualmente Joyful Garden Sagl impiega 24 collaboratori. La maggior parte di loro svolge mansioni 
nel giardinaggio e nella cura dei giardini, lavorando soprattutto presso i clienti. Tre collaboratori si 
dividono i compiti amministrativi. Le due fondatrici si occupano della direzione dell’azienda, come 
pure dell'acquisizione e del coordinamento degli ordini. Molti collaboratori lavorano a tempo parziale. 
 
Joyful Garden Sagl dispone di cinque automobili aziendali di diverse dimensioni. Un anno fa 
l’azienda ha acquistato un terreno, in una zona industriale, sul quale sorge un piccolo edificio com-
merciale. Questo edificio dispone di diversi uffici, di tre posti auto coperti e di un ampio locale in cui 
vengono conservati tutti gli utensili e le attrezzature necessari per il lavoro. Il terreno circostante offre 
spazio sufficiente per lo stoccaggio temporaneo di piante, terra e altri materiali. Sono inoltre dispo-
nibili parcheggi esterni sufficienti sia per le automobili aziendali che per quelle private dei collabora-
tori. 
 
Al momento della firma del contratto di lavoro i collaboratori ricevono anche il regolamento per il 
personale, che è parte integrante del contratto e che contiene le condizioni di lavoro più importanti. 
Joyful Garden Sagl non è soggetta ad alcun CCL. 
 
 
Estratto dal regolamento del personale 
 
Indicazioni generali In assenza di accordi specifici, si applicano le disposizioni del Codice delle 

obbligazioni (CO). 
Tempo di lavoro 40 ore per settimana. 
Vacanze Il diritto alle vacanze viene calcolato secondo il CO. 
Salario Il salario viene pagato mensilmente, con diritto alla tredicesima mensilità. 
Proseguimento  Si applicano le regole previste dal CO (nessuna assicurazione d’indennità  
del pagamento  giornaliera di malattia / minimo legale in caso di infortunio). 
del salario  Joyful Garden Sagl utilizza la scala zurighese. 
Periodo di prova 3 mesi. 
Termine di disdetta Dopo il periodo di prova: 2 mesi per la fine del mese. 
Abiti da lavoro Gli abiti da lavoro vengono messi a disposizione dei collaboratori (pantaloni, 

t-shirt e giacca). I collaboratori sono responsabili del lavaggio degli indumenti 
e ricevono un indennizzo mensile di CHF 50 (proporzionale al grado d’occu-
pazione). 
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