
PRUFUNGSORDNUNG

über die

Berufsprüfung für Job Coachin Arbeitsintegration I Job Coach

Arbeitsintegration

Änderung vom 2 9‚ Nov. 2023

Die Trägerschaft,

gestützt auf Artikel 28 Abs. 2 des Bundesgesetzes über die Berufsbildung vom

13. Dezember 2002 1,

beschliesst:

Die Prüfungsordnung vom 9. August 2021 über die Berufsprüfung für Job Coachin

Arbeitsintegration / Job Coach Arbeitsintegration wird wie folgt geändert:

2.2

4.2

Aufgaben der Prüfungskommission

(m)

2.22 Die Prüfungskommission kann:

a) das Behandeln von Beschwerden einzelnen Personen übertragen;

b) administrative Aufgaben einem Sekretariat übertragen.

Rücktritt

4.22 Später ist ein Rücktritt nur bei Vorliegen eines entschuldbaren Grundes möglich.

Als entschuldbare Gründe gelten namentlich:

Mutterschaft;

Vaterschaft;

Krankheit und Unfall;

Todesfall im engeren Umfeld;

unvorhergesehener Militär-, Zivilschutz— oder Zivildienst.
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5.1

5.11 Die Abschlussprüfung umfasst folgende modulübergreifende Prüfungsteile und

dauen:

Prüfungsteil Art der Prüfung Zeit

Prüfungsteile

Total 200 Min. (zz i. Reflexionsbericht)

(...)

Prüfungsteil 2 besteht aus zwei Fallbeschreibungen zu den drei

Handlungskompetenzbereichen A bis C gemäss Anhang 2 der Wegleitung

(Qualifikationsprofil). Die Kandidatinnen und Kandidaten analysieren die beiden

komplexen Situationen und erarbeiten Fragestellungen, Probleme,

Herausforderungen und Lösungsansätze. Der Fokus liegt dabei auf der

Analysefähigkeit und der Umsetzungskompetenz.

Reflexion der persönlichen
Arbeitsweise

1.1 Reflexionsbericht schriftlich im Voraus erstellt

1.2 Präsentation des Reflexionsberichts mündlich 40 Min. (inkl. 5 Min.

und Fachgespräch Raum einrichten)

2 Zentrale Berufsprozesse schriftlich 120 Min.

3 Gespräche mit Klient/in, Behörde

oder Arbeitgebenden analysieren

3.1 Videoanalyse einer schriftlich 20 Min.

Gesprächssituation

3.2 Fachgespräch mündlich 20 Min.



Diese Anderung tritt mit der Genehmigung des Staatssekretariats für Bildung, Forschung und
Innovation (SBFI) in Kraft.

Zünch,

Schweizerischer Trägerverein für die Berufsprüfungen Arbeitsagogik und Job Coaching
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Fränzi Zimmerli Sandra Picceni

Präsidentin Vorstandsmitglied

Diese Anderung wird genehmigt.

Bern, 2 9. NOV. 2023

Staatssekretariat für Bildung,
Forschung und Innovation SBFI

\

,
Rémy Hübschi

Stellvertretender Direktor
Leiter Abteilung Berufs- und Weiterbildung
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